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ADMINISTRACIÓ DE L’ESTAT

MINISTERI PER A LES ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES

2008/8429 – SUBDELEGACIÓN DEL GOBIERNO 
EN TARRAGONA

Secretaría General - Seguridad Ciudadana

Edicto

LICENCIA DE ARMAS TIPO E 
Para dar cumplimiento al art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26

de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común (BOE núm. 285, de 27
de noviembre de 1992) y por haber resultado infructuosa la notifi-
cación personal en su domicilio, se cita y emplaza al interesado que
se relaciona a continuación para que comparezca en el Negociado
de Seguridad Ciudadana de este Centro, en el plazo de QUINCE
DÍAS HABILES, contados a partir del siguiente al de la publicación
del presente edicto, a fin de que le sea notificado el acto que se
indica.

Acto notificado: inicio expte. revocación
Expte. Nombre y apellidos D.N.I. Localidad Provincia
65/2008 Javier PARRA SANCHEZ 39.734.044-A SANT SALVADOR-

TARRAGONA Tarragona

Tarragona, 26 de junio de 2008. --- EL DELEGADO DEL
GOBIERNO EN CATALUÑA, P.D. Resolución 17-5-05, Apart. 2º.2.,
BOP 27/05/2005, LA SECRETARIA GENERAL, Carmen Puértolas
Sanz.

2008/8430 – SUBDELEGACIÓN DEL GOBIERNO 
EN TARRAGONA

Unidad de Extranjería

Edicto

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de la
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común
(BOE 285 de 27 de noviembre de 1992), se hace pública notifi-
cación de las resoluciones recaídas en los expedientes que se indican
dictadas por la autoridad competente, según la Ley Orgánica
4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extran-
jeros en España y su integración social reformada por la Ley
Orgánica 8/2000, de 22 diciembre, y por la Ley Orgánica
14/2003, de 20 de noviembre y su Reglamento de desarrollo
aprobado por R.D. 2393/2004, de 30 de diciembre (BOE del 7-
01-2005), a las personas que se relacionan, ya que habiéndose
intentado la notificación en el último domicilio conocido, ésta no se
ha podido practicar.

Contra estas resoluciones, que son firmes en la vía administrativa,
podrá interponerse, potestativamente, ante esta Subdelegación de
Gobierno recurso de reposición, en el plazo de un mes, contado
desde el día siguiente al de la publicación del presente en el boletín
oficial de la provincia, o en el tablón de anuncios del ayuntamiento
correspondiente, o recurso contencioso administrativo en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente de su publicación, ante el Juzgado
de lo Contencioso Administrativo de Tarragona. 

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de
Extranjería de la Subdelegación del Gobierno en Tarragona. 

Tarragona, 18 de junio de 2008. --- EL SECRETARIO GENERAL
ACCTAL., CARLOS MIRANDA RUIZ DE GORDEJUELA.

SOLICITANTE REFERENCIA EXPEDIENTE MUNICIPIO
AUT. RESIDENCIA TEMPORAL CIRCUNSTANCIAS EXCEPCIONALES: DENEGADO
MALKIT SINGH 430020070025475 AMPOSTA
ABDELKADER BOUAYADI 430020080000518 CONSTANTI
LUIS EDUARDO POLANCO ROSARIO 430020070038870 REUS
NOUR EDDIN SAYEH 430020070029127 REUS
YUZHI SUN 430020070027171 SALOU
MINGJUN SUN 430020070027146 SALOU
ANOUAR AMRANI 430020080000236 TARRAGONA
ABDELOUHAB ES SBAI 430020080001168 VENDRELL (EL)
ANIBAL HECTOR ETCHENIQUE 430020070040214 VENDRELL (EL)

AUT. RESIDENCIA TEMPORAL CIRCUNSTANCIAS EXCEPCIONALES: INADMISION A TRAMITE
BRAHIM EL MOBARAKI 430020080000103 TIVENYS
NISMAN SINGH 430020080001556 VILA-SECA

AUTORIZACION DE RESIDENCIA PERMANENTE: INADMISION A TRAMITE
HAMOU SAIHI 430020080014486 REUS

AUTORIZACION DE RESIDENCIA TEMPORAL INICIAL: DENEGADO
YAHYA LOUKILI-NAJAT KARROUMI 430020080001483 CAMBRILS
ANAS MAAMAA 430020070035644 REUS
IDRISS SGHIR 430020070036290 REUS
RACHID LASSGUAA-FATIHA AKRACH 430020070037043 REUS
MOHAMMED EL AISSAOUI-
ABDENNAJI EL AISSAOUI 430020070037177 REUS
MOHAMMED EL AISSAOUI-FATIMA 
EL AISSAOUY 430020070037174 REUS
MOHAMMED EL AISSAOUI-MO
HAMMED EL AISSAOUI 430020070037175 REUS
MOHAMMED EL AISSAOUI-
MOUNIA EL AISSAOUI 430020070037176 REUS
MOHAMMED EL AISSAOUI-AMAL 
EL AISSAOUI 430020070037178 REUS
MOHAMMED EL AISSAOUI-SALMA 
EL AISSAOUI 430020070037180 REUS
MOHAMMED EL AISSAOUI-MOUAD 
EL AISSAOUI 430020070037181 REUS
JAI KISHAN-AARUSHI 430020070028643 SALOU
ABDELHAKIM MEZZIN-FOUZIA AYAT 430020070028053 TARRAGONA
YI ZHU-WEIHAO CHEN 430020070035943 TORTOSA
RUYU CHEN 430020070035944 TORTOSA
CLAUDIA PATRICIA FIGUEROA 
BERNAL-OLGA DE JESUS BERNAL ORTIZ 430020070037116
VENDRELL (EL)
CLAUDIA PATRICIA FIGUEROA
BERNAL-SEBASTIAN HERMOGENES 
RODRIGUEZ FIGUEROA 430020070037117 VENDRELL (EL)
CLAUDIA PATRICIA FIGUEROA
BERNAL-CAROLINA RODRIGUEZ
FIGUEROA 430020070037118 VENDRELL (EL)

AUTORIZACION RESIDENCIA TEMPORAL Y TRABAJO C/A 1 RENOVACION: INADMISION A TRAMITE
ANGEL GERALDO DE JESUS 439920080016829 CAMBRILS
LUIS IVAN OÑATE SANCHEZ 430020080010666 CONSTANTI

AUTORIZACION RESIDENCIA TEMPORAL Y TRABAJO C/A 2 RENOVACION: INADMISION A TRAMITE
WILLIAM OSORIO COLORADO 439920080015698 TARRAGONA
ABDELOUAHED M HAMDI 430020080014249 TARRAGONA
SVITLANA MOISEYEVA 430020080015011 TORREDEMBARRA
MBAREK NAJI 439920080015659 TORTOSA

AUTORIZACION RESIDENCIA TEMPORAL Y TRABAJO C/A INICIAL: ARCHIVADO
ALMAR OBRAS Y CONTRATAS, S.L. 430020070036958-VLAD ANDREI HARDALAU ALCANAR
BOUJEMAR HRICH 430020070036561-ABDELKRIM CHATAR BISBAL DEL PENEDES (LA)
ZHOU HONGYAN 430020070030407-MEIJUAN REN CAMBRILS
GARCIA OLMO ANTONIA 430020070038876-IDAILTON PAULINO LOPES CAMBRILS
T O C B 430020070036100-EVELIN MORON MENACHO CAMBRILS
EURO ALCANTARA SL 430020070037303-MOHAMMED EL AZZADI REUS
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SOLICITANTE REFERENCIA EXPEDIENTE MUNICIPIO
HOUDA CHOUCHOU 430020070035227-AICHA ABDESSADEK REUS
METRO MIRAMAR CB 430020070019787-IULIA VASILIEVA SALOU
PANEXIMO PROA S.L. 430020070036005-MARIA CAROLINA 

MEDRANO GONZALES TARRAGONA
MARIA DEL ROSER RICOMA 
MUNTANE 430020080005305-ANA GOKSADZE TARRAGONA
DIETETICA FACIL SL 430020080005528-ROSA ELENA YAÑEZ GARCIA TARRAGONA
PROYECTOS INDUSTRIALES 
MAGAMA SL 430020070040422-PEDRO JOSE VARILLA VILORIA TARRAGONA
PROYECTOS INDUSTRIALES 
MAGAMA SL 430020070040420-ANA KARINA VARILLA VILORIA TARRAGONA
PROYECTOS INDUSTRIALES
MAGAMA SL 430020070040418-GUSTAVO ADOLFO 

VARILLA VILORIA TARRAGONA
PASTISSERIA JOAN I SALVADOR SL 430020070038880-YANET QUIROGA HERNANDEZ TARRAGONA
WILD CLOTHING CONCEPT SL 430020070038767-MOUSSA RAHMANI ULLDECONA
WILD CLOTHING CONCEPT SL 430020070038766-ABDERRAHMANE AHSSINE ULLDECONA
JOSE SECO CABALLERO 430020070038431-SUNITA DEVI VALLS
TASE CB 430020070037125-HERNAN ARANSO NARVAEZ VILA-SECA

AUTORIZACION RESIDENCIA TEMPORAL Y TRABAJO C/A INICIAL: DENEGADO
PESCADOS Y MARISCOS 
AMPOSTA SA 430020080004745-LAURENTIU ADRIAN CIMOCA AMPOSTA
EL RACO DE PORT VINYOLS, S. L. 430020080006285-ALINA LAURA MITROI REUS
FLORS PLANTES I ACCESSORIS SL 430020070038393-JUVENAL NOGALES TERCEROS REUS
SERGIO SABATE SABATE 430020080000297-MARIA PATRICIA SERAFIM DE LIRA REUS
MENAHNA MOHAMED 430020070033856-ISMAIL EL HAMMOUCHI REUS
EL GOUAD ABDELLATIF, S.L. 430020070036905-ABDELILAH JEDDI TARRAGONA
TEIJEIRO SALIDO FERNANDO 430020070033087-VINCENT OFORI AGUH TARRAGONA
VALELOSAUTO SL 430020070015056-MYKOLA ZHADKO TARRAGONA
GESTIO I RECUPERACIO 
DE TERRENYS, S.A. 430020080013439-MAHFOUD MOULOUD LEHSEN TIVISSA

RESIDENCIA FAMILIAR COMUNITARIO PERMANENTE: ARCHIVADO
GREIDDY MAGDALENA REINOSO 
RODRIGUEZ 430020080007868 TARRAGONA

MINISTERI DE MEDI AMBIENT

2008/7346 – CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL EBRO

Comisaría de Aguas

Nota - anuncio

Por resolución de la Confederación Hidrógrafica del Ebro del 21
de abril de 2008 se ha iniciado el expediente de modificación de
características a nombre de JAIME ESTREMS DOMINGO, solicitando
el cambio de titularidad y variación de superficie a regar, a derivar
de un aprovechamiento de aguas públicas derivadas del barranco
Estupiñá en el término municipal de SIURANA - CORNUDELLA DE
MONTSANT (Tarragona), destinado a riego y el cual fue otorgado a
D. Miguel Domingo Fargas por prescripción, inscrito con el número
32.541 del libro de aprovechamientos.

Lo que se hace público para general conocimiento y para que
quienes se consideren perjudicados por esta petición puedan
presentar por escrito sus reclamaciones ante la Confederación
Hidrográfica del Ebro, durante el plazo de VEINTICINCO días
hábiles, contados a partir de la fecha de publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona, a cuyo efecto el
expediente y la documentación técnica estarán de manifiesto en la
Confederación Hidrográfica del Ebro, Pº de Sagasta 26-28,
Zaragoza, en horas hábiles de oficina.

Zaragoza, 22 de mayo de 2008. --- EL COMISARIO DE
AGUAS, P.D. EL COMISARIO ADJUNTO, José Iñigo Hereza
Domínguez.

2008/7944 – CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL JÚCAR

Anuncio de información pública de concesión
de aguas subterráneas

Se somete al trámite de Información Pública la siguiente solicitud
de concesión de aguas, presentada en esta Confederación
Hidrográfica del Júcar:

EXPEDIENTE: 2006CP0136.
PETICIONARIO: FRANCISCA FIBLA SUBIRATS con CIF:

40921279R.
MANUEL ALARCÓN ROS con CIF: 40911493J.

T.M. DONDE RADICAN LAS OBRAS: Ulldecona (Tarragona).
UNIDAD HIDROGEOLÓGICA: 8.99_Impermeable o acuíferos

de interés local-2.
CLASE DE APROVECHAMIENTO: Riego.
DESTINO DEL AGUA: Riego por sistema localizado (goteo,

microaspersión, exudación...) de 11,661 hectáreas de
leñosos cítricos. 

NECESIDADES HÍDRICAS TOTALES:
Volumen Máximo Anual: 48.800 m3/año.
Caudal Máximo Instantáneo: 2,45 litros/seg.

CARACTERÍSTICAS:
Aprovechamiento de aguas subterráneas, mediante un
sondeo de 200 metros de profundidad, y 350 milímetros de
diámetro inicial de perforación. Su situación queda deter-
minada por las coordenadas (U.T.M.): X = 287.214; Y =
4.496.776, dentro del paraje Ferradura, en el T.M. de
Ulldecona, en la Provincia de Tarragona, Polg. 60; Parc.
291, de acuerdo con el proyecto correspondiente incor-
porado al expediente.
Las instalaciones consisten en un grupo electrobomba sumer-
gible de 30 c.v. de potencia, situado a una profundidad de
220 metros. 

De conformidad con lo establecido en el texto refundido de la Ley
de Aguas (R. D. Legislativo 1/2001 de 20 de Julio) y en el
Reglamento del Dominio Público Hidráulico de 11 de abril de 1986,
se abre información pública sobre dicha petición por un plazo de UN
MES, contado desde la publicación de este anuncio en el Boletín
Oficial de la Provincia de Tarragona.

Durante dicho plazo podrá ser examinada en esta
Confederación Hidrográfica del Júcar (Avda. Blasco Ibáñez, nº 48
de Valencia), la documentación aportada al expediente, así como
formular las reclamaciones que se estimen pertinentes. Los escritos de
reclamación podrán presentarse en el Registro de la Confederación
Hidrográfica, o por cualquier otro medio admitido por las disposi-
ciones vigentes.

Valencia, 5 de junio de 2008. --- EL SECRETARIO GENERAL,
CARLOS FERNÁNDEZ GONZALO.

MINISTERI DE TREBALL I ASSUMPTES SOCIALS

2008/8432 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anuncio

En el expediente 2007/78 de declaración de responsabilidad
empresarial por falta de medidas de seguridad e higiene en el
trabajo, seguido en interés de Vicente Tortajada Muñoz, se ha
dictado por el director provincial, en fecha 19 de marzo de 2008,
resolución, cuya parte dispositiva dice:
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Que el accidente sufrido por el trabajador ha dado lugar a la
siguiente/s prestación/es:

Incapacidad temporal 

RESUELVE:
1. Declarar la existencia de resposabilidad empresarial por falta

de medidas de seguridad e higiene en el trabajo en el accidente
sufrido por el trabajador Vicente Tortajada Muñoz en fecha
22/05/2007.

2. Declarar, en consecuencia la procedencia de que las presta-
ciones de Seguridad Social derivadas del accidente de trabajo
citado serán incrementadas en el 30% con cargo a las empresas EDIF
XXI, S.L. y CLASS PROYECTOS Y CONSTRUCCIÓN, S.L. (CLASS
ALUMINIO Y CONSTRUCCIÓN, S.L.) declaradas responsables soli-
dariamente; que deberán constituir en la Tesoreria General de
Seguridad Social el capital coste necesario para proceder al pago
del incremento, durante el tiempo en que aquellas prestaciones
permanezcan vigentes, calculando el recargo en función de su
cuantía y desde la fecha en que se hayan declarado causadas.

3. Declarar, la procedencia de la aplicación del mismo incre-
mento con cargo a las empresas EDIF XXI, S.L. y CLASS PROYECTOS
Y CONSTRUCCIÓN, S.L. (CLASS ALUMINIO Y CONSTRUCCIÓN,
S.L.) respecto a las prestaciones, que derivadas del accidente, se
pudieran reconocer en el futuro, las cuales, serán objeto de notifi-
cación individualizada en la que se mantendrá de forma implícita los
fundamentos de hecho y derecho de la presente resolución.

Contra esta resolución usted puede interponer reclamación previa
ante esta Dirección Provincial, en el plazo de treinta días contados a
partir del siguiente a la fecha de su recepción, de conformidad con
lo establecido en el artículo 71 del texto refundido de la Ley de proce-
dimiento laboral, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de
7 de abril (BOE del 11/04/1995) por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de procedimiento laboral

Y para que sirva de notificación a Vicente Tortajada Muñoz al
haber sido devueltas las notificaciones enviadas en forma a través del
servicio de Correos cuyo domicilio se desconoce y para su inserción
en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVINCIA de Tarragona, a los
efectos pertinentes, expido el presente edicto en Tarragona, a 20 de
junio de 2008.

Nombre, Vicente Tortajada Muñoz; NIF 73.737.752M; domi-
cilio, C/Pompeu Fabra, 11 de Llorenç del Penedés (43712) 

Tarragona, junio de 2008. --- El director provincial, Narciso
Martín Sanz.

2008/8433 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anuncio

En el expediente 2007/101 de declaración de responsabilidad
empresarial por falta de medidas de seguridad e higiene en el
trabajo, seguido en interés de Juan Alonso Vaca Rodríguez, se ha
dictado por el director provincial, en fecha 28 de mayo de 2008,
resolución, cuya parte dispositiva dice:

Que el accidente sufrido por el trabajador ha dado lugar a la
siguiente/s prestación/es:

Incapacidad temporal 

RESUELVE:
1. Declarar la existencia de resposabilidad empresarial por falta

de medidas de seguridad e higiene en el trabajo en el accidente
sufrido por el trabajador Juan Alonso Vaca Rodríguez en fecha
31/01/2007.

2. Declarar, en consecuencia la procedencia de que las presta-
ciones de Seguridad Social derivadas del accidente de trabajo
citado serán incrementadas en el 30% con cargo exclusivo a la
empresa responsable ESTRUCTURAS VANI, S.L.; que deberá cons-
tituir en la Tesoreria General de Seguridad Social el capital coste
necesario para proceder al pago del incremento, durante el tiempo
en que aquellas prestaciones permanezcan vigentes, calculando el
recargo en función de su cuantía y desde la fecha en que se hayan
declarado causadas.

3. Declarar, la procedencia de la aplicación del mismo incre-
mento con cargo a la empresa ESTRUCTURAS VANI, S.L. respecto a
las prestaciones, que derivadas del citado accidente, se pudieran
reconocer en el futuro, las cuales, serán objeto de notificación indivi-
dualizada en la que se mantendrá de forma implícita los fundamentos
de hecho y derecho de la presente resolución.

Contra esta resolución usted puede interponer reclamación previa
ante esta Dirección Provincial, en el plazo de treinta días contados a
partir del siguiente a la fecha de su recepción, de conformidad con
lo establecido en el artículo 71 del texto refundido de la Ley de proce-
dimiento laboral, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de
7 de abril (BOE del 11/04/1995) por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de procedimiento laboral

Y para que sirva de notificación a Juan Alonso Vaca Rodríguez
cuyo domicilio se desconoce y para su inserción en el BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVINCIA de Tarragona, a los efectos pertinentes,
expido el presente edicto en Tarragona, a 25 de junio de 2008.

Nombre, Juan Alonso Vaca Rodríguez; NIF; 53.079.488L domi-
cilio, Avda. Inglaterra 9 B Segur de Calafell (43882) 

Tarragona, junio de 2008. --- El director provincial, Narciso
Martín Sanz.

2008/8434 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anunci

En compliment del que estableix l'article 59.4 de la Llei 30/92,
de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques
y del procediment administratiu comú (BOE de 27/11/92 y del
14/1/99), al haver estat retornada la resolució tramesa a En/Na
Luis Fernando Gasca Lodoño, amb domicili a Cr. Holanda, 20, 1º 3ª
de AMPOSTA, notificada en forma a través del Servei de Correus, i
al desconèixer el seu parador, pel present anunci es notifica a
aquesta persona la següent resolució:

Examinada su solicitud de prestación de incapacidad temporal y
la documentación aportada, esta Dirección Provincial, en aplicación
a la legislación vigente, ha resuelto denegar la misma:

Por no reunir el periodo mínimo de cotización de 180 días dentro
de los cinco años inmediatamente anteriores al hecho causante según
lo dispuesto en el artículo 130.a) del Real Decreto Legislativo
1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, en relación con el art.
49.b) del Decreto 3772/1972, de 23 de diciembre (BOE 29-6-94
y 19-2-73).

Regimen especial agrario: 126 días cotizados

Contra esta resolución podrá interponer reclamación previa a la
vía jurisdiccional ante esta Dirección Provincial, en el plazo de treinta
días desde la notificación de la misma, de conformidad con lo esta-
blecido en el artículo 71 del texto refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/1995, de 7 de abril (BOE 11 de abril).

El director provincial, Narciso Martín Sanz.
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2008/8435 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anunci

En compliment del que estableix l'article 59.4 de la Llei 30/92,
de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques
y del procediment administratiu comú (BOE de 27/11/92 y del
14/1/99), al haver estat retornada la resolució tramesa a En/Na
JUAN REINALDO VIDAL DOMEÑO, amb domicili a SANT JORDI, 14
URB. PINS BLANCS de EL CATLLAR, notificada en forma a través del
Servei de Correus, i al desconèixer el seu parador, pel present anunci
es notifica a aquesta persona la següent resolució:

En relación con su expediente de incapacidad temporal con
fecha de baja médica 18/4/07, adjunto acompañamos la reso-
lución de este Instituto que determina la contingencia causante de la
baja médica. Se adjunta también una copia de la propuesta de la
CEI (Comisión de Evaluación de Incapacidades).

Esta resolución establece asimismo que la MUTUA ASEPEYO es
la responsable de la prestación.

El director provincial, Narciso Martín Sanz.

RESOLUCIÓN SOBRE DETERMINACIÓN DE LA CONTINGENCIA
DE INCAPACIDAD TEMPORAL.

En relación con la solicitud de determinación de contingencia del
proceso de IT de JUAN REINALDO VIDAL DOMEÑO, que se inició
por parte del interesado, y a la vista de la documentación aportada,
así como el dictamen emitido por la Comisión de Evaluación de
Incapacidades en relación con el mismo, esta Dirección Provincial en
uso de las competencias que le atribuye el artículo 2 del Real Decreto
2609/82 de 24 de septiembre sobre evaluación y declaración de
las situaciones de invalidez en la Seguridad Social, así como el art.
5 del RD 1401/2005, de 5 de septiembre, por el que se modifica
el Reglamento sobre colaboración de las Mutuas de AT/EP (RD
1993/1995, de 7 de diciembre), RESUELVE:

Declarar el carácter COMUN - ENFERMEDAD COMUN de la
incapacidad temporal padecida por JUAN REINALDO VIDAL
DOMEÑ0 que se inició en la fecha 18/4/07. Asimismo, determina
como responsable de la misma a MUTUA ASEPEYO, que deberá
hacerse cargo de la prestación desde su inicio hasta 9/10/07
fecha de alta médica. 

De acuerdo con el artículo 94 de la Ley 30/92 del Régimen
Jurídico de las administraciones públicas y del procedimiento
Administrativo Común esta resolución es inmediatamente ejecutiva.

Contra esta resolución podrá interponer reclamación previa a la
vía jurisdiccional ante esta Dirección Provincial en el plazo de 30
días contados a partir del siguiente a la fecha de su recepción, de
conformidad con lo establecido en el artículo 71 de texto refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobada por Real Decreto
Legislativo de 2/1995, de 7 de abril (BOE DE 11-4-1995).

Tarragona, 28 de marzo de 2008. --- EL DIRECTOR PROVINCIAL,
Narciso Martín Sanz.

2008/8436 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anunci

En compliment del que estableix l'article 59.4 de la Llei 30/92,
de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques
y del procediment administratiu comú (BOE de 27/11/92 y del
14/1/99), al haver estat retornada la resolució tramesa a En/Na

RAFAEL FERNANDEZ HEREDIA, amb domicili a PRAT DE PONÇ, 7
BL.INTERNIUM 4 4ºD de VILA.SECA, notificada en forma a través del
Servei de Correus, i al desconèixer el seu parador, pel present anunci
es notifica a aquesta persona la següent resolució:

En relación con su expediente de incapacidad temporal con
fecha de baja médica 4/9/06, adjunto acompañamos la resolución
de este Instituto que determina la contingencia causante de la baja
médica. Se adjunta también una copia de la propuesta de la CEI
(Comisión de Evaluación de Incapacidades).

Esta resolución establece asimismo que la MUTUA UNIVERSAL es
la responsable de la prestación.

El director provincial, Narciso Martín Sanz.

RESOLUCIÓN SOBRE DETERMINACIÓN DE LA CONTINGENCIA
DE INCAPACIDAD TEMPORAL.

En relación con la solicitud de determinación de contingencia del
proceso de IT de RAFAEL FERNANDEZ HEREDIA, que se inició por
parte del interesado, y a la vista de la documentación aportada, así
como el dictamen emitido por la Comisión de Evaluación de
Incapacidades en relación con el mismo, esta Dirección Provincial en
uso de las competencias que le atribuye el artículo 2 del Real Decreto
2609/82 de 24 de septiembre sobre evaluación y declaración de
las situaciones de invalidez en la Seguridad Social, así como el art.
5 del RD 1401/2005, de 5 de septiembre, por el que se modifica
el Reglamento sobre colaboración de las Mutuas de AT/EP (RD
1993/1995, de 7 de diciembre), RESUELVE:

Declarar el carácter COMUN - ENFERMEDAD COMUN de la
incapacidad temporal padecida por RAFAEL FERNANDEZ HEREDIA
que se inició en la fecha 4/9/06. Asimismo, determina como
responsable de la misma a MUTUA UNIVERSAL, que deberá hacerse
cargo de la prestación desde su inicio hasta 13/4/07 fecha de alta
médica. 

De acuerdo con el artículo 94 de la Ley 30/92 del Régimen
Jurídico de las administraciones públicas y del procedimiento
Administrativo Común esta resolución es inmediatamente ejecutiva.

Contra esta resolución podrá interponer reclamación previa a la
vía jurisdiccional ante esta Dirección Provincial en el plazo de 30
días contados a partir del siguiente a la fecha de su recepción, de
conformidad con lo establecido en el artículo 71 de texto refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobada por Real Decreto
Legislativo de 2/1995, de 7 de abril (BOE DE 11-4-1995).

Tarragona, 31 de marzo de 2008. --- EL DIRECTOR PROVINCIAL,
Narciso Martín Sanz.

2008/8004 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona - CAISS de El Vendrell

Anuncio

Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 59.4 de la
Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, al haber sido devuelta la reso-
lución remitida a Adela Fernández Pérez, con domicilio en
C/Figueretes, 56, de Cunit, notificada en forma a través del Servicio
de Correos, y al desconocer su paradero, por el presente anuncio se
notifica al Interesado laresolución adjunta: 

ADELA FERNÁNDEZ PÉREZ
CL DE LES FIGUERETES, 56
43881 - CUNIT
ASUNTO: CI Ac. Inic. Proc. Especial
Nº expte.: 43/2007/008837/46
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ACUERDO DE INICIACIÓN DE PROCEDIMIENTO ESPECIAL PARA
EL REINTEGRO DE PRESTACIONES DE INCAPACIDAD TEMPORAL

Hemos revisado su expediente de incapacidad temporal en pago
directo, reconocido en fecha 27/08/2007 y hemos comprobado
que se ha producido un cobro indebido, por lo que esta dirección
provincial acuerda iniciar un procedimiento especial para el reintegro
de la prestación indebidamente percibida, con el siguiente
contenido:

- Motivo: abono de la prestación de incapacidad temporal con
posterioridad al alta médica por mejoría (14/09/2007).
Artículo 131.1.bis del Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20
de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social (BOE del 29). 

- Periodo: 15/09/2007 a 14/10/2007.
- Cuantía: 600,98 euros.

Esta deuda está sujeta a la obligación de reintegro a este
Instituto, conforme dispone el Art. 45 del RDL 1/1994, de 20 de
junio (texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, BOE
de 29/6/94). Es también de aplicación el Real Decreto
148/1996, de 5 de febrero (BOE del 20), por el que se regula el
procedimiento especial para el reintegro de las prestaciones de la
Seguridad Social indebidamente percibidas.

Adjuntamos propuesta de reintegro de la deuda mediante
descuentos mensuales en la prestación de incapacidad perma-
nente total, de la que usted es perceptor. En los 15 días siguientes
a la recepción de este escrito puede presentar las alegaciones y
documentos que estime convenientes y manifestar su conformidad
con la citada propuesta o bien comunicar una propuesta alter-
nativa.

El director provincial, Narciso Martín Sanz.

PROPUESTA DE REINTEGRO DE LA DEUDA

DATOS IDENTIFICATIVOS
Apellidos y nombre: FERNÁNDEZ PÉREZ, ADELA
DNI/NIF: 37.370.288-A

PROPUESTA DE REINTEGRO
Importe total de la deuda: 600,98 euros
Importe descuento mensual: 59,50 euros
Número de mensualidades a descontar: 11(*)
Prestación en la que se efectuará el descuento: INCAPACIDAD

PERMANENTE TOTAL 

(*) En la última mensualidad el importe del descuento será de
5,98 euros

ADMINISTRACIÓ LOCAL

DIPUTACIÓ DE TARRAGONA

2008/8507 – SERVEIS DE RECURSOS HUMANS

Anunci

De conformitat amb el que estableix l'article 94.3 del Decret
214/1990 de 30 de juliol pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals, l'article 291.3 del Decret
Legislatiu 2/2003 pel qual s'aprova el text refós de la Llei municipal
del règim local de Catalunya, l'article 125.2 del Decret Legislatiu
1/97 de 31 d'octubre pel qual s'aprova la refosa del text únic en

matèria de Funció Pública de Catalunya, es publica, per al general
coneixement, les contractacions laborals temporal següents, per
motius d'urgència:

Categoria: assistent de serveis
Grup salarial: 5
Nom i cognoms: Francisco Marquès Briansó
Període de contractació: 26-05-2008 a 20-06-2008
Adscripció: Escola i Conservatori de Música de Tarragona

Categoria: assistent de serveis
Grup salarial: 5
Nom i cognoms: José Gutiérrez Expósito
Període de contractació: 16-06-2008 a 15-09-2008
Adscripció: Organisme Autònom Desenvolupament Local

Categoria: ordenança
Grup salarial: 5
Nom i cognoms: Sebastià Bondia Borràs
Període de contractació: 16-06-2008 a 15-09-2008
Adscripció: Serveis Generals

Tarragona, 25 de juny de 2008. --- La secretària general, Pilar
Sánchez Peña.

CONSELLS COMARCALS

2008/8425 – CONSELL COMARCAL DE LA RIBERA D’EBRE

Edicte

Oferta de treball públic corresponent a l'exercici de 2008
aprovada pel Ple de la corporació en data 29 de maig de 2008.

PERSONAL LABORAL
Nivell de titulació: A1 llicenciatura. Denominació del lloc:

Arquitecte. Nombre de vacants: una.
Nivell de titulació: C2 graduat en ESO o equivalent.

Denominació del lloc: auxiliar administratiu. Nombre de
vacants: una.

Móra d'Ebre, 27 de juny de 2008. --- El president, Josep Solé i
Arnal.

2008/8455 – CONSELL COMARCAL DE LA TERRA ALTA

Anunci

L'Ajuntament de Prat de Comte ha sol·licitat, a l'empara del que
estableix l'art. 17.2 de la Llei 9/1993, de 30 de setembre, del
patrimoni cultural català, la declaració de l'edifici anomenat Forn
Morruno com a bé cultural d'interès local.

Atès el que disposa l'art. 86 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, del règim jurídic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú, se sotmet a informació pública
l'expedient durant un termini de 20 dies, comptadors a partir de
la publicació d'aquest anunci, perquè qui es consideri afectat
pugui efectuar les al·legacions i/o reclamacions que cregui
convenients.

L'expedient es podrà examinar a la Secretaria del Consell
Comarcal en hores d'oficina.

Gandesa, 1 de juliol de 2008. --- El president, Pere Martí i
Vinaixa.
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AJUNTAMENTS

2008/8551-U – AJUNTAMENT DE L’ALBIOL

Edicte

El Ple de l'Ajuntament de l'Albiol, en sessió de data 20 de maig
de 2008, va acordar aprovar l'avanç del Pla d'ordenació urbanística
municipal, l'informe ambiental preliminar, i el programa de partici-
pació ciutadana, que ha d'informar el procés de formulació i trami-
tació del Pla.

Pel present edicte es fa públic que, d'acord amb el que disposa
l'article 106 del Decret 305/2006 de 18 de juliol, pel qual s'aprova
el Reglament de la Llei d'urbanisme, els esmentats treballs romandran
a disposició del públic, a l'objecte que es formulin les al·legacions,
observacions i propostes que es considerin oportunes durant un
termini de 30 dies a comptar des del dia següent a la publicació
d'aquest anunci.

La documentació de l'avanç, l'informe ambiental preliminar i el
programa de participació ciutadana del Pla d'ordenació urbanística
municipal, es podrà consultar a les oficines municipals en horari
d'oficina, i també a la web de l'ajuntament de l'Albiol
www.albiol.org.

Contra aquest acord, per ser un acte administratiu de tràmit, no
procedeix la interposició de cap tipus de recurs.

L'Albiol, 23 de juny de 2008. --- L'alcalde, Andreu Carrasco
Sardà.

2008/8444 – AJUNTAMENT DE L’AMETLLA DE MAR

Edicte

Per Decret de l'Alcaldia núm. 317/2008, s'ha autoritzat el nome-
nament com a funcionaris interins de l'Ajuntament de l'Ametlla de Mar,
classe Polícia Local, categoria agents, els següents senyors:

Cognoms i nom DNI Data inici del servei Data final del servei
Xavier Sancho Hernández 48009748-P 02/07/2008 15/09/2008
Alfonso López Pombo 47825845-J 02/07/2008 15/09/2008
Jordi Rodríguez López 47821031-Y 02/07/2008 15/09/2008

La qual cosa es fa pública en compliment del que es disposa a
l'article 291.3 del text refós de la Llei municipal i de règim local de
Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28/4/2003.

L'Ametlla de Mar, 2 de juliol de 2008. --- L'alcalde, Andreu Martí
i Garcia.

2008/2030 – AJUNTAMENT D’AMPOSTA

Edicte

Sol·licitada llicència municipal ambiental pel DEPARTAMENT
D'INTERIOR, RELACIONS INSTITUCIONALS I PARTICIPACIÓ, per
l'obertura de l'establiment i exercici de l'activitat dedicada a
l'obertura de la Comissaria de Policia de la Generalitat ---Mossos
d'Esquadra---, situada al carrer La Galera, 52-56, al tm d'Amposta.

De conformitat amb el que determina l'article 43 del Decret
136/1999, de 18 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general
de desplegament de la Llei 3/1998, de 27 de febrer, de la inter-
venció integral de l'administració ambiental, i l'article 7.3 de
l'Ordenança municipal 1999/11155 se sotmet la sol·licitud a infor-
mació pública per un termini de vint (20) dies, comptats a partir del
dia següent al de la publicació del present edicte en el Butlletí Oficial

de la Província de Tarragona, als efectes del seu examen i presen-
tació de reclamacions o al·legacions, podent consultar l'expedient
núm. 189/2007 al Departament d'Obres d'aquest Ajuntament.

Amposta, 13 de febrer de 2008. --- L'ALCALDE ACCTAL., Josep
Pere Vidal i Ferré.

2008/7692 – AJUNTAMENT D’AMPOSTA

Edicte

Sol·licitada pel Sr. JUAN JOSÉ VERGE PONS, l'adequació de la
llicència ambiental municipal de l'activitat dedicada a explotació
ramadera d'engreix de pollastres de cria, a la partida Comunets, al
tm d'Amposta.

De conformitat amb el que determina el Decret 50/2005, de 29
de març, pel qual es desplega la Llei 4/2004, d'1 de juliol, regu-
ladora dels procés d'adequació de les activitats existents a la Llei
3/1998, de 27 de febrer, i de modificació del Decret 220/2001,
de gestió d'ejeccions ramaderes, es sotmet la sol·licitud a informació
pública per un termini de vint (20) dies, comptats a partir del següent
al de la publicació del present edicte en el Butlletí Oficial de la
Província de Tarragona, als efectes del seu examen i presentació de
reclamacions o al·legacions, podent consultar-se l'expedient
(054/2008) al Departament d'Obres d'aquest Ajuntament.

Amposta, 10 de juny de 2008. --- L’ALCALDE, Manel Ferré i
Montañés.

2008/8416 – AJUNTAMENT D’AMPOSTA

Anunci

Aprovat inicialment per la Junta de Govern Local d'aquest
Ajuntament, en sessió duta a terme el dia 20 de juny de 2008, el Pla
especial urbanístic Ampliació del complex esportiu Amposta Parc,
redactat per l'arquitecte Jordi Blancafort Collado, a instància de la
mercantil Magtrenc, SL, s'exposa al públic per un termini d'un mes,
comptats a partir del dia següent al de la seva inserció en el Butlletí
Oficial de la Província de Tarragona, termini durant el qual podrà ser
examinat pel qualsevol persona i formular-se les al·legacions que
siguin procedents.

Amposta, 27 de juny de 2008. --- L’alcalde, Manel Ferré
Montañés.

2008/8400 – AJUNTAMENT DE L’ARBOÇ

Anunci

La Junta de Govern Local en sessió ordinària de data 22 de maig
de 2008 va aprovar definitivament el projecte de reparcel·lació del
Sector de la Cooperativa promogut per la societat Inmobiliaria
Delano S.L.  

Contra el present acord es pot interposar recurs potestatiu de
reposició davant l'òrgan que l'ha adoptat, en el termini d'un mes
comptat des del dia següent a la seva publicació, o es pot interposar
directament recurs contenciós-administratiu davant el Tribunal Superior
de Justícia de Catalunya en el termini de dos mesos comptats des de
l'endemà de la present publicació al DOGC, BOP de Tarragona i
Diari de Tarragona. 

En compliment d'allò establert per l'art. 111.1 del Reglament de
gestió urbanística es fa públic per a general coneixement.

L'Arboç, 12 de juny de 2008. --- L'alcalde, Joan Plana Pons.
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2008/8427-U – AJUNTAMENT DE CALAFELL

Edicte

D'acord  amb el que disposa l'article 59 de la Llei 30/92 de
regim jurídic de les administracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comú, de data 26 de novembre, es publica aquest edicte,
servint de requeriment en forma, als efectes de notificar a les persones
que es relacionen a continuació els actes que igualment s'indiquen,
ja que el resultat infructuós els intents de notificació personal domici-
liaria realitzats.

Els actes que es notifiquen son els següents:
1. Denuncia i incoació procediment sancionador.
2. Proposta de resolució.
3. Resolució amb Imposició de sanció.
4. Resolució recurs de reposició.

Forma i lloc de pagament: el pagament de les sancions es podrà
fer efectiu a les dependències de l'Ajuntament de Calafell Platja,
carrer Sant Pere 29-31, Departament de Via Pública, o a la Caixa
Tarragona número 2073/0037/87/0110202935, indicant el
número expedient, per qualsevol aclariment podeu contactar al
telèfon 977 699 142.

Si l'acte a notificar  es el (1) els interessats disposen d'un termini
de l'endemà de la publicació d'aquest edicte en el BOP de Tarragona
de 10 dies comptadors a partir del dia següent de la publicació per
presentar proves i al·legacions.

Si l'acte a notificar es el (2) amb l'atorgament del termini mínim
de l'endemà de la publicació d'aquest edicte en el BOP de Tarragona
a què fa referència l'article 14 del Decret 278/1993, de 9 de
novembre, sobre el procediment sancionador de la Generalitat de
Catalunya, d'aplicació supletòria als ens locals.

Si l'acte a notificar es el (3) els interessats disposen d'un termini
d'un mes a comptar des de l'endemà de la publicació d'aquest edicte
en el BOP de Tarragona per interposar amb caràcter potestatiu i previ
al contenciós administratiu, recurs de reposició.

Si l'acte a notificar es el (4) contra el mateix que esgota la via
administrativa, els interessats disposen d'un termini de dos mesos a
comptar des de l'endemà de la publicació d'aquest  edicte en el BOP
de Tarragona, per interposar recurs contenciós administratiu.

Relació interessats:
Acte núm. 2 EXP. 4303708000612 NOM:  Marisa Alejandra Valderrama
Acte núm. 1 EXP. 4303708001086 NOM: Tobias Galan Gonzalez
Acte núm. 1 EXP. 4303708000915 NOM: Manuel Tomas Ruiz Barbera
Acte núm. 1 EXP. 4303708000967 NOM: Francisca Tomas Busquets
Acte núm. 1 EXP. 4303707001838 NOM: Instalaciones y Promociones Torre Roja S.l.

LA REGIDORA DE VIA PÚBLICA, ANA MARÍA GONZÁLEZ
LUQUE.

2008/8523-U – AJUNTAMENT DE CALAFELL

Edicte

Exposició pública del padró de l'impost sobre béns immobles de
característiques especials.

Amb data 2 de juliol de 2008, el regidor de Serveis Interns de
l'Ajuntament de Calafell, va aprovar el padró de l'impost sobre béns
immobles de característiques especials, corresponent a l'exercici
2008, mitjançant una resolució que textualment transcrita quan a la
seva decisió, diu el següent:

PRIMER. Aprovar el padró de l'Impost sobre Béns Immobles de
característiques especials, corresponent a l'exercici 2008, amb un
import total de 298.614,87 euros i 1 rebut.

SEGON. Sotmetre aquesta resolució a informació pública i
audiència als interessats per un termini d'un mes, a comptar des de
quinze dies abans de l'inici dels respectius períodes de cobrament,
mitjançant exposició pública de l'esmentat padró en el Departament
de Gestió Tributària Cadastre d'aquest Ajuntament, prèvia publicació
del corresponent anunci en el Butlletí Oficial de la Província de
Tarragona, perquè els interessats puguin examinar i presentar les
reclamacions que creguin adients.

L'exposició del padró fiscal produirà els efectes de notificació de
la quota a cadascun dels interessats.

TERCER. El termini de pagament en període voluntari de l'Impost
sobre Béns Immobles de característiques especials, estarà comprès
entre el 6 d'agost de 2008 i el 6 d''octubre de 2008, d'acord amb
el calendari del contribuent previst per l'exercici 2008.

QUART. Donar coneixement a la Junta de Govern.
CINQUÈ. Comunicar la present resolució a la Tresoreria, a la

Intervenció Municipal i a BASE.

En conseqüència, s'exposa al públic l'expedient instruït durant el
termini d'un mes, a comptar des de quinze dies abans de l'inici dels
respectius períodes de cobrament, comptats a partir del dia següent
al de la publicació d'aquest edicte en el Butlletí Oficial de la Província
de Tarragona, per tal que els interessats puguin consultar-lo a les
dependències del Departament de Gestió Tributària Cadastre, a la pl.
Catalunya, 31, 1er de Calafell, en horari d'atenció al públic, des de
les 9 h a les 14 h, de dilluns a divendres, i si així els hi convé, puguin
formular dintre del mateix termini, les reclamacions, objeccions i
observacions que considerin pertinents. 

Conforme amb el que preveuen els articles 102.3, 109 i 7.1.e)
de la Llei 58/2003 de 17 de desembre, General Tributària, 60 i
concordants de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim
jurídic de les administracions públiques i del procediment adminis-
tratiu comú i 13 i 16 de la vigent OF General d'aquest municipi, l'ex-
posició del padró produeix els efectes de notificació de la quota a
cadascun dels contribuents que figuren en l'esmentada relació.

Al mateix temps, conforme a les previsions de l'article 14.2
Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de març pel qual s'aprova el text refós
de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), contra aquesta
resolució, que no exhaureix la via administrativa, podeu interposar
recurs de reposició davant del mateix òrgan que l'ha dictat, dintre del
termini d'un mes, comptat a partir del dia següent al de la recepció
d'aquesta notificació o, si escau, des del dia següent al de la seva
publicació en la forma legalment establerta.

Tanmateix, podran formular, si escau, qualsevol altre recurs que
considerin convenient i que legalment correspongui.

La presentació de qualsevol dels recursos, però, no paralitza, per
si mateixa, l'acció administrativa perquè l'acte administratiu notificat
sigui efectiu, llevat que així ho acordi l'òrgan administratiu competent,
prèvia sol·licitud de l'interessat dintre dels terminis per presentar-los, a
la que haurà d'adjuntar garantia que cobreixi la totalitat del deute
tributari impugnat, més l'interès de demora originat per la suspensió
fins a la resolució del recurs formulat, conforme al que preveu l'article
14.2.1) TRLRHL.

CALAFELL, 3 de juliol de 2008. --- L'ALCALDE, Jordi Sànchez i
Solsona.

2008/8396 – AJUNTAMENT DE CAMBRILS

Edicte

La Junta de Govern Local en sessió realitzada el dia 16/5/2008,
va aprovar la convocatòria que regirà el següent procés de selecció: 

- 2 places de tècnic mig de serveis socials, assimilades grup A2,
laboral fix, a cobrir pel sistema de concurs-oposició promoció
interna
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Aquestes bases es publicaran al BOPT, es troben inserides en el
tauler d'edictes municipal i es poden consultar a l'adreça electrònica:
http://www.cambrils.org (Recursos Humans: Processos de selecció),
així com les bases generals. Les instàncies es presentaran dins el
termini de 20 dies naturals comptats des de l'endemà de la última
publicació de l'anunci de la última convocatòria en el BOPT o DOGC

Cambrils, 26 de juny de 2008. --- L'alcalde, Robert Benaiges
Cervera.

BASES ESPECIFIQUES PER COBRIR DUES PLACES 
DE TÈCNIC MIG 

1. Objecte de la convocatòria.
És objecte de la convocatòria la provisió, pel sistema de concurs

oposició per promoció interna, de dues places de tècnic mig de
serveis socials, assimilades al Subgrup A2, previstes en l'oferta d'ocu-
pació pública i en la plantilla de personal laboral d'aquest
Ajuntament.

Aquesta provisió es realitza mitjançant convocatòria independent,
per donar compliment allò que preveu l'art. 14 c), i 19 de l'EBEP.

Tot allò que no estigui previst en aquestes bases específiques es
regirà pel que disposen les bases generals, aprovades per la
Comissió de Govern de l'Ajuntament el 26.03.2001 i publicades en
el BOPT Núm. 80, de 06.04.2001.

Atenent el principi de legalitat i el de jerarquia normativa, tant les
Bases específiques com les Bases Generals que regeixen aquest
procés han de ser interpretades segons el nou Estatut Bàsic de la
Funció Pública, per la qual cosa, qualsevol base que contradigui o
s'oposi a aquest ha de ser reemplaçada per l'article corresponent de
la Llei 7/2007.

Les bases i els models dels documents, es podran consultar en la
plana WEB de l'Ajuntament. www.cambrils.cat cal entrar en
l'Ajuntament, apartat de Recursos Humans (Departament de Persones)

2. Requisits necessaris
A més de les condicions exigides en les bases generals, els

candidats hauran de tenir els següents requisits:
a) Ser personal laboral fix de l'Ajuntament de Cambrils, amb la

categoria de monitor d'activitats socioeducatives, assimilat al
Subgrup C1, amb una antiguitat mínima de 2 anys en aquesta
categoria i trobar-se en qualsevol de les situacions establertes
en l'art. 100 c) del Reglament del personal al servei de les
entitats locals. 

b) Estar en possessió del títol de diplomat o equivalent en:
assistent social o en treball social, educador social; o tenir
aprovats els tres primers cursos de les llicenciatures de: filosofia
i ciències de l'educació: pedagogia, Ciències de l'Educació i
psicologia, sociologia. 

c) Coneixements de nivell de suficiència de català (certificat C).
Qui no acrediti documentalment els coneixements exigits de
llengua catalana haurà de superar una prova específica en el
moment que es determini. 
L'acreditació, les excepcions i altres aspectes referents als
coneixement del català exigits, com a requisit o com a mèrit,
en els processos de selecció del personal de les
Administracions públiques de Catalunya es regeixen per la
normativa sectorial de la Generalitat de Catalunya.

3. Drets d'examen es fixen en 29,49 euros.

4. Procés de selecció
4.1 Fase d'oposició
Constarà dels següents exercicis obligatoris i eliminatoris:
4.1.1 Exercici teòric. Consistirà en desenvolupar per escrit,

durant un període màxim de 2 hores, dos temes extrets a
l'atzar, un de cada part del temari. Aquest exercici serà
qualificat fins a un màxim de 10 punts per tema, valorant-
se els coneixements sobre els temes, la claredat i l'ordre
d'idees, la precisió i rigor en l'exposició, la capacitat de

síntesi i la qualitat de l'expressió escrita. Per superar-lo serà
necessari obtenir com a mínim 5 punts de cada tema, per
la qual cosa, si no s'obté aquest mínim en un dels temes,
el tribunal quedarà exonerat de corregir el següent. 

4.1.2 Prova pràctica. Consistirà en realitzar durant el temps que
el tribunal determini, un o dos supòsits pràctics relacionats
amb les funcions pròpies de la plaça i amb el temari de la
convocatòria. Aquesta prova es valorarà fins a un màxim
de 20 punts, considerant la capacitat d'anàlisis i l'apli-
cació raonada dels coneixements teòrics a la resolució
dels problemes pràctics plantejats. Per superar-la serà
necessari obtenir un mínim de 10 punts. (En el cas que
s'hagin de realitzar dos supòsits serà necessari un mínim
de 5 punts per supòsit, i si no s'obté aquest mínim en un
d'ells el tribunal quedarà exonerat de corregir el següent.)
El Tribunal podrà establir i/o modificar l'ordre en què
s'han de realitzar les proves o els exercicis.

4.2 Fase de concurs
Consistirà en la valoració dels mèrits, al·legats i acreditats pels

aspirants, que efectuï el tribunal d'acord amb el barem següent:
4.2.1 Pel treball realitzat com a monitor d'activitats socioeduca-

tives, assimilat al Grup C1, sigui en propietat, interí o en
règim laboral, sempre que com a mínim hagi figurat 3
mesos en la respectiva plantilla, fins a un màxim de 2
punts. A raó de 0,066 punts per mes complert. A efectes
de fraccions els mesos es computaran de 30 dies.

4.2.2 Antiguitat. Es valorarà a raó de 0,2 punts per any complert
de serveis en l'Administració pública, fins a 2 punts. 
A aquests efectes, s'han de computar els serveis prestats i
reconeguts amb caràcter previ a l'ingrés al cos o a
l'escala, a l'empara del que estableix la Llei 70/1978, de
26 de desembre, de reconeixement de serveis previs a
l'Administració pública. No computaran els 2 anys exigits
com a antiguitat mínima per poder participar en aquesta
convocatòria.

4.2.3 Cursos (seminaris, etc) de formació i perfeccionament,
mestratges o post-graus, impartits per centres oficials o
homologats, que tinguin relació directa amb les activitats a
desenvolupar en la plaça en qüestió, fins a un màxim de
2 punts. (No es tindran en compte els cursos necessaris per
obtenir una determinada titulació, diplomatura,
mestratge...).
- de 10 a 19 hores 0,05 punts per curs.
- de 20 a 40 hores 0,12 punts per curs.
- de 41 a 80 hores 0,25 punts per curs.
- de 81 a 250 hores 0,75 punts per curs.
- Més de 250 hores 1 punt per curs.

4.2.4 Per una altra titulació universitària diferent a la mínima
exigida en aquesta convocatòria que sigui rellevant per a
la plaça a cobrir 1 punt.

4.2.5 Per tenir el certificat corresponent al de llenguatge admi-
nistratiu de la Junta Permanent de Català o equivalent .
0,5 punts.

5. Període de prova
En relació a les bases generals s'estableix un període de prova

de 6 mesos.

6. TEMARI restringit en aplicació de l'art. 103. del D
214/1990, de 30 de juliol, i de l'art. 77 del RD 364/95, de 10
de març.

PRIMERA PART
1. Principis generals de l'Estatut d'Autonomia de Catalunya de

2006: Preàmbul, Títol Preliminar i Títol I.
2. El Municipi: concepte, elements essencials. El terme muni-

cipal. La població. 
3. Funcionament dels òrgans col·legiats locals. Règim de

sessions i acords. Actes i certificacions d'acords. Les resolu-
cions del president de la corporació. 
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4. El pressupost municipal. Principis d'elaboració i aprovació.
5. El sistema de gestió del model EFQM d'Excelència.

Conceptes bàsics. Contingut i estructura del model. Criteris.
L'esquema lògic RADAR. L'autoavaluació.

6. Principis i marc d'actuació en matèria de serveis i assistència
social a Catalunya.

7. El sistema català de serveis socials. Xarxa bàsica de serveis
socials de responsabilitat pública. La cartera de serveis

8. Els drets humans i la infància. La convenció de les Nacions
Unides sobre el dret dels infants; drets socials, econòmics i
culturals.

9. Principis fonamentals que s'inspiren la política en l'àmbit de
la infància a Catalunya. Resolució 194/III, de 7 de març de
1991

10. La llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials.
11. Llei 39/2006 de promoció de l'autonomia personal i

atenció a les persones en situació de dependència.
Normativa que la desenvolupa.

12. Avantprojecte de llei dels drets i les oportunitats de la infància
i l'adolescència

13. Els serveis bàsics d'atenció social. Definició, funcions i orga-
nització. Professionals que composen els equips

14. Els serveis socials al municipi de Cambrils. Organització.
Competències municipals. Serveis que presta

15. L'educador i el treballador social. Perfils professionals,
funcions. El seu paper com a generador de valors socials i
culturals i la seva coordinació amb la resta de professionals
d'altres serveis

16. Ètica professional. La ètica en el treball social, declaració de
principis. El codi deontològic

17. Drets i deures de les persones usuàries dels serveis socials 
18. El treball social individual. Concepte, metodologia del treball

social individual i intervenció. Estratègies i tècniques d'inter-
venció.

19. El treball social amb famílies. La globalitat del context socio-
familiar. Metodologia d'intervenció en situacions de risc.
L'actuació del treballador social en famílies multiproblemà-
tiques.

20. El treball social amb grups. Concepte. Característiques.
Tipologies. Àmbits d'actuació. El treballadors social com a
dinamitzador Els grups d'ajuda mútua i els grups d'acció
social.

21. El treball social comunitari. Concepte. Metodologia i
processos d'intervenció. La participació ciutadana en la inter-
venció comunitària

22. El voluntariat a serveis socials. Concepte. Les organitzacions
voluntàries a Catalunya. Tipus. Àmbits d'actuació. Relació i
col·laboració amb xarxes públiques de serveis socials

23. El treball en equip. El paper del coordinador. Metodologia.
Negociació i establiment d'acord.

24. Metodologia del treball social. Concepte, característiques i
etapes

25. Tècniques d'investigació social. L'estructura de la investi-
gació. Tècniques de recollida d'informació. Anàlisis i inter-
pretació de resultats.

SEGONA PART.
1. L'animació i dinamització de grups: l'organització i el repar-

timent de tasques. La cooperació i confiança en el grup.
Estimulació de la creativitat. Mètodes i procediments

2. Conducció i dinàmiques de grup. Metodologies d'intervenció
en serveis socials. 

3. Infància i adolescència en risc. Concepte. Problemàtica
social a Catalunya. Programes i serveis.

4. La família. La funció socialitzadora de la família. Nous
models familiars. Programes socials de suport a les famílies

5. Infants i joves. Procés de socialització i paper de l'educador

6. Els maltractaments infantils. Definició i tipologia. Factors
desencadenants. La detecció. La intervenció i la derivació.
Criteris d'actuació en cas d'urgència

7. Justícia juvenil. Concepte. Competències. Execució de
mesures d'internament i d'altres que s'imposin als menors i
joves. Processos de reinserció. Programes de mediació en
l'àmbit de la justícia juvenil. 

8. Equips d'atenció a la infància i a l'adolescència. Definició,
composició i funcions

9. Concepte de desemparament. Definició i modalitat de l'aco-
lliment simple en família extensa, centre o família aliena.
Diferències bàsiques entre l'acolliment simple i el preadoptiu.
Característiques diferencials entre centres d'acollida i els resi-
dencials i entre centres de protecció i els de reforma

10. Pedagogia de l'oci i el temps de lleure. Conceptes fona-
mentals: marc històric, antropològic, sociològic i psicològic.
Característiques de l'oci en la societat actual

11. Planificació i programació, en les activitats de lleure o socio-
educatives destinades als infants i joves

12. Execució, seguiment i avaluació en les activitats de lleure o
socioeducatives destinades als infants i joves

13. Disseny de projectes preventius en l'àmbit d'infància, joventut
i família. 

14. Recursos d'animació d'oci i del temps de lleure: festes i jocs,
la ludoteca, activitats en la naturalesa, activitats esportives i
paraesportives,...

15. El joc en les diferents etapes evolutives. Teories sobre el joc
16. L'aprenentatge. El procés. Els mètodes pedagògics
17. El projecte educatiu individualitzat
18. Models actuals de l'educació infantil i d'atenció a la infància:

bases modèliques. L'ensenyament globalitat. L'ensenyament
creatiu

19. Serveis i recursos municipals adreçats a l'àmbit d'infància i
adolescència de l'Ajuntament de Cambrils.

20. Servei de centres oberts per a infants i adolescents.
Característiques dels centres oberts a Cambrils. 

21. Els projectes Saltirons, Reforçat i Minuts Menuts.
Característiques

22. Els equipaments diürns en la infantesa i l'adolescència

7. Disposició final. 
Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa,

procedeix interposar potestativament recurs de reposició davant el
mateix òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des
del dia següent de la seva publicació.

O es pot interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat
Contenciós Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a
comptar des del dia següent de la seva publicació.

DILIGÈNCIA. S'estén per a fer constar que aquestes bases han
estat aprovades per la Junta de Govern Local de data 14 de maig de
2008, les quals consten de 5 folis degudament segellats i rubricats
per mi.

Cambrils, 19 de maig de 2008. --- El secretari, Josep Ma Valls
Andreu.

2008/8421 – AJUNTAMENT DE CAMBRILS

Edicte

La Junta de Govern Local en sessió realitzada el dia
16/5/2008, va aprovar la convocatòria que regirà el següent
procés de selecció: 

- 2 places de treballador/a social, assimilada grup A2, laboral
fix, a cobrir pel sistema de concurs-oposició lliure
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- 1 plaça educador/a social, assimilada grup A2, a cobrir
mitjançant el sistema de concurs oposicio lliure

Les bases que han de regir aquesta convocatòria són les apro-
vades per la Junta de Govern Local, el 07-09-2006, i publicades en
el BOPT núm. 227, de 03-10-2006, pag. 11 a 12). Aquestes bases
específiques cal adaptar-les en el següent sentit::

2. Requisits necessaris. apartat a) titulació:
Per a la convocatòria de Treballadors/es socials cal la

Diplomatura de Treball Social.
Per a la convocatòria d' Educador/a Social cal la Diplomatura

en Educació Social.

3. Drets d'examen: 29,49 euros.

6. Temari. Cal canviar el temari, per tal d'adaptar-lo a la legalitat
vigent, al servei i a les especificitats de cada plaça. El nou text dels
temes queda redactat segons l'annex I que s'adjunta.

Atenent el principi de legalitat i el de jerarquia normativa, tant les
Bases específiques com les Bases Generals que regeixen aquest
procés de selecció, , han de ser interpretades segons el nou Estatut
Bàsic de la Funció Pública, per la qual cosa, qualsevol base que
contradigui o s'oposi a aquest ha de ser reemplaçada per l'article
corresponent de la Llei 7/2007.

Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa es
pot interposar recurs de reposició potestatiu previ al contenciós admi-
nistratiu davant la Junta de Govern Local l'Ajuntament de Cambrils en
el termini d'un mes a partir de l'endemà de la publicació segons allò
que disposa l'art. 116 de la Llei 30/1992., o bé directament recurs
contenciós administratiu davant dels Jutjats del contenciós adminis-
tratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos comptats des de
l'endemà de la seva publicació.

Aquestes modificacions es publicaran al BOPT, es troben inse-
rides en el tauler d'edictes municipal i es poden consultar a l'adreça
electrònica: http://www.cambrils.org (Recursos Humans: Processos
de selecció), així com les bases generals. Les instàncies es presen-
taran dins el termini de 20 dies naturals comptats des de l'endemà de
la última publicació de l'anunci de la última convocatòria en el BOPT
o DOGC.

Cambrils, 26 de juny de 2008. --- L'alcalde, Robert Benaiges
Cervera.

ANNEX I

6. Temari. 
PRIMERA PART (Comuna a ambdues convocatòries)
1. Principis generals de la Constitució Espanyola de 1978 :

Preàmbul, Títol Preliminar i Títol I.
2. Principis generals de l'Estatut d'Autonomia de Catalunya de

2006: Preàmbul, Títol Preliminar i Títol I.
3. Idea general de les Administracions Públiques en l'orde-

nament espanyol. L'Administració General de l'Estat. Les
Comunitats Autònomes: especial referència als Estatuts
d'Autonomia. L'Administració Local. L'Administració
Institucional. 

4. El Municipi: concepte, elements essencials. El terme muni-
cipal. La població. 

5. L'organització municipal. Concepte. Classes d'òrgans.
Competències.

6. Funcionament dels òrgans col·legiats locals. Règim de
sessions i acords. Actes i certificacions d'acords. Les resolu-
cions del president de la corporació. 

7. La relació juridicoadministrativa. Concepte. Subjectes:
l'Administració i l'administrat. Capacitat i representació.

8. Els drets i deures dels veïns en l'àmbit local. Informació i parti-
cipació Ciutadana. El ciutadà com a client i com a usuari
dels serveis públics.

9. L'acte administratiu. El procediment administratiu: fases.
Silenci administratiu. 

10. Formes de l'acció administrativa, amb especial referència a
l'Administració local. L'activitat de foment: les subvencions.
L'activitat de policia: les llicències. El servei públic: formes de
gestió dels serveis públics. 

11. Personal al servei de l'administració. Classes i forma de
provisió. Drets i deures dels empleats. Codi de conducta.
Incompatibilitats.

12. El pressupost municipal. Principis d'elaboració i aprovació.
13. El sistema de gestió del model EFQM d'Excelència.

Conceptes bàsics. Contingut i estructura del model. Criteris.
L'esquema lògic RADAR. L'autoavaluació.

SEGONA PART. TEMARI ESPECIFIC PLAÇA TREBALLADOR/RA
SOCIAL

1. Principis i marc d'actuació en matèria de serveis i assistència
social a Catalunya.

2. El sistema català de serveis socials. Xarxa bàsica de serveis
socials de responsabilitat pública. La cartera de serveis

3. La llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials.
4. Els serveis socials bàsics. Definició, funcions i organització
5. Estructura funcional del sistema català de serveis socials.
6. Estructura territorial del sistema català de serveis socials.
7. Els serveis bàsics d'atenció social. Professionals que

composen els equips bàsics d'atenció social. Funcions de
l'educador/a i del treballador/a social.

8. Els serveis socials al municipi de Cambrils. Organització.
Competències municipals. Serveis que presta

9. Els serveis socials especialitzats. Definició. Funcions.
10. El treball social individual. Concepte, metodologia del treball

social individual i intervenció. Estratègies i tècniques d'inter-
venció.

11. El treball social amb famílies. La globalitat del context socio-
familiar. Metodologia d'intervenció en situacions de risc.
L'actuació del treballador social en famílies multiproblemà-
tiques.

12. El treball social amb grups. Concepte. Característiques.
Tipologies. Àmbits d'actuació. El treballadors social com a
dinamitzador Els grups d'ajuda mútua i els grups d'acció
social.

13. El treball social comunitari. Concepte. Metodologia i
processos d'intervenció. La participació ciutadana en la inter-
venció comunitària

14. Ètica professional. La ètica en el treball social, declaració de
principis. El codi deontològic

15. La documentació en el treball social. L'informe social.
Documentació pròpia de la professió. Fitxes. Registre d'entre-
vistes i altres documents.

16. L'entrevista. Concepte. Tipus.
17. Metodologia del treball social. Concepte, característiques i

etapes
18. Tècniques d'investigació social. L'estructura de la investi-

gació. Tècniques de recollida d'informació. Anàlisis i inter-
pretació de resultats.

19. Planificació, programació, execució i avaluació en el treball
social

20. La informatització de les dades. Principals blocs de dades a
recollir en l'àmbit de l'atenció personalitzada i/o familiar.

21. El treball en equip. El paper del coordinador. Metodologia.
Negociació i establiment d'acord.

22. La coordinació entre el treballador social i la resta de profes-
sionals de l'equip bàsic d'atenció social, així com amb els
professionals d'altres serveis.

23. El voluntariat a serveis socials. Concepte. Les organitzacions
voluntàries a Catalunya. Tipus. Àmbits d'actuació. Relació i
col·laboració amb xarxes públiques de serveis socials.

24. Drets i deures de les persones usuàries dels serveis bàsics
d'atenció social.
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25. Migració. Concepte. Característiques de la immigració
estrangera a Catalunya. Factors de desigualtat. Programes
d'integració.

26. Informes de disponibilitat d'habitatge suficient del proce-
diment per a la reagrupació familiar. Informes d'arrelament
social en casos de residència temporal per circumstàncies
excepcionals.

27. Projectes municipals d'atenció, promoció i integració de la
població immigrant

28. Dones. Problemes de les dones en la societat actual. La
violència contra les dones. Tipus. Programes i recursos
socials.

29. Protocol d'actuació municipal vers situacions de violència de
gènere i/o maltractaments en l'àmbit familiar. Serveis i
recursos municipals.

30. Gent Gran. Aspectes sociodemogràfics de la gent gran,
tendències actuals. Programes, serveis i recursos.

31. Serveis i recursos municipals adreçats a l'àmbit de la gent
gran de l'Ajuntament de Cambrils.

32. Infància i adolescència en risc. Concepte. Problemàtica
social a Catalunya. Programes i serveis.

33. Serveis i recursos municipals adreçats a l'àmbit d'infància i
adolescència de l'Ajuntament de Cambrils.

34. Equips d'atenció a la infància i a l'adolescència. Definició,
composició i funcions

35. Servei de centres oberts per a infants i adolescents.
Característiques. Projecte educatiu.

36. El servei d'atenció domiciliària. Professionals i funcions.
Concepte. Destinataris. Objectius.

37. Llei 39/2006 de promoció de l'autonomia personal i
atenció a les persones en situació de dependència.
Normativa que la desenvolupa.

38. Programa individual d'atenció a les persones amb
dependència. Acord. Proposta de prestacions, serveis i copa-
gament

39. Discapacitats. Concepte i valoració. Problemàtica social a
Catalunya. Recursos i serveis en aquest àmbit

40. Salut mental. Concepte. Problemàtica social a Catalunya.
Programes, nivells assistencials i xarxa de recursos.

41. Drogodependències. Concepte. Evolució: nous hàbits de
consum. Programes, serveis i recursos. Conductes addictives
associades a la societat tecnològica. Conseqüències asso-
ciades.

42. L'atur. Concepte. Problemàtica social a Catalunya. El mercat
laboral i la inserció professional de col·lectius amb especials
dificultats. 

43. Els Plans d'Actuació Social de la Generalitat de Catalunya.
Pla estratègic i plans sectorials.

44. Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de
caràcter econòmic. L'indicador de renda de suficiència per a
la valoració de la necessitat, i les prestacions socials de
caràcter econòmic.

45. El programa interdepartamental de Renda mínima d'Inserció.
Organismes competents. Requisits. Contingut del programa.

46. Prestacions no contributives de la Seguretat Social. Jubilació i
Invalidesa.

47. Prestacions contributives de la Seguretat Social. Incapacitat
laboral i permanent. Jubilació. Prestació familiar per fill a
càrrec.

SEGONA PART.- TEMARI ESPECIFIC PLAÇA EDUCADOR/RA
SOCIAL

1. Principis i marc d'actuació en matèria de serveis i assistència
social a Catalunya.

2. El sistema català de serveis socials. Xarxa bàsica de serveis
socials de responsabilitat pública. La cartera de serveis

3. Els drets humans i la infància. La convenció de les Nacions
Unides sobre el dret dels infants; drets socials, econòmics i
culturals.

4. Principis fonamentals que s'inspiren la política en l'àmbit de
la infància a Catalunya. Resolució 194/III, de 7 de març de
1991

5. La llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials.
6. Avantprojecte de llei dels drets i les oportunitats de la infància

i l'adolescència
7. Els serveis socials bàsics . Definició, funcions i organització
8. Estructura funcional del sistema català de serveis socials.
9. Estructura territorial del sistema català de serveis socials.
10. Els serveis bàsics d'atenció social. Professionals que

composen els equips bàsics d'atenció social. Funcions de
l'educador/a i del treballador/a social.

11. Els serveis socials al municipi de Cambrils. Organització.
Competències municipals. Serveis que presta

12. Els serveis socials especialitzats. Definició. Funcions.
13. El treball social individual. Concepte, metodologia del treball

social individual i intervenció. Estratègies i tècniques d'inter-
venció.

14. El treball social amb famílies. La globalitat del context socio-
familiar. Metodologia d'intervenció en situacions de risc.
L'actuació del treballador social en famílies multiproblemà-
tiques.

15. El treball social amb grups. Concepte. Característiques.
Tipologies. Àmbits d'actuació. El treballadors social com a
dinamitzador Els grups d'ajuda mútua i els grups d'acció
social.

16. El treball social comunitari. Concepte. Metodologia i
processos d'intervenció. La participació ciutadana en la inter-
venció comunitària

17. Ètica professional. La ètica en el treball social, declaració de
principis. El codi deontològic

18. La documentació en el treball social. L'informe social.
Documentació pròpia de la professió. Fitxes. Registre d'entre-
vistes i altres documents.

19. L'entrevista. Concepte. Tipus.
20. Metodologia del treball social. Concepte, característiques i

etapes
21. Tècniques d'investigació social. L'estructura de la investi-

gació. Tècniques de recollida d'informació. Anàlisis i inter-
pretació de resultats.

22. Planificació, programació, execució i avaluació en el treball
social

23. La informatització de les dades. Principals blocs de dades a
recollir en l'àmbit de l'atenció personalitzada i/o familiar.

24. El treball en equip. El paper del coordinador. Metodologia.
Negociació i establiment d'acord.

25. L'educador social. Perfil professional, funcions. L'educador
com a generador de valors socials i culturals.

26. La coordinació entre l'educador social i la resta de profes-
sionals de l'equip bàsic d'atenció social, així com amb els
professionals d'altres serveis.

27. El voluntariat a serveis socials. Concepte. Les organitzacions
voluntàries a Catalunya. Tipus. Àmbits d'actuació. Relació i
col·laboració amb xarxes públiques de serveis socials.

28. Drets i deures de les persones usuàries dels serveis bàsics
d'atenció social.

29. Migració. Concepte. Característiques de la immigració
estrangera a Catalunya. Factors de desigualtat. Programes
d'integració.

30. Concepte de desemparament. Definició i modalitat de l'aco-
lliment simple en família extensa, centre o família aliena.
Diferències bàsiques entre l'acolliment simple i el preadoptiu.
Característiques diferencials entre centres d'acollida i els resi-
dencials i entre centres de protecció i els de reforma.

31. La família. La funció socialitzadora de la família. Nous
models familiars. Programes socials de suport a les famílies

32. Procés de socialització i aprenentatge. Pedagogia de la vida
quotidiana. Aprenentatge d'habilitats socials.
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33. Infància i adolescència en risc. Concepte. Problemàtica
social a Catalunya. Programes i serveis.

34. Els maltractaments infantils. Definició i tipologia. Factors
desencadenants. La detecció. La intervenció i la derivació.
Criteris d'actuació en cas d'urgència.

35. Adolescència. Problemàtica dels adolescents. Pre-delin-
qüència i procés de criminalització.

36. Serveis i recursos municipals adreçats a l'àmbit d'infància i
adolescència de l'Ajuntament de Cambrils.

37. Equips d'atenció a la infància i a l'adolescència. Definició,
composició i funcions

38. Servei de centres oberts per a infants i adolescents.
Característiques. Projecte educatiu

39. El servei d'atenció domiciliària. Professionals i funcions.
Concepte. Destinataris. Objectius.

40. Justícia juvenil. Concepte. Competències. Execució de
mesures d'internament i d'altres que s'imposin als menors i
joves. Processos de reinserció. Programes de mediació en
l'àmbit de la justícia juvenil. 

41. Llei 39/2006 de promoció de l'autonomia personal i
atenció a les persones en situació de dependència.
Normativa que la desenvolupa.

42. Programa individual d'atenció a les persones amb
dependència. Acord. Proposta de prestacions, serveis i copa-
gament

43. Discapacitats. Concepte i valoració. Problemàtica social a
Catalunya. Recursos i serveis en aquest àmbit

44. Salut mental. Concepte. Problemàtica social a Catalunya.
Programes, nivells assistencials i xarxa de recursos.

45. Drogodependències. Concepte. Evolució: nous hàbits de
consum. Programes, serveis i recursos. Conductes addictives
associades a la societat tecnològica. Conseqüències asso-
ciades.

46. L'animació i dinamització de grups: l'organització i el repar-
timent de tasques. La cooperació i confiança en el grup.
Estimulació de la creativitat. Mètodes i procediments. 

47. Els Plans d'Actuació Social de la Generalitat de Catalunya.
Pla estratègic i plans sectorials.

48. Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de
caràcter econòmic. L'indicador de renda de suficiència per a
la valoració de la necessitat, i les prestacions socials de
caràcter econòmic.

DILIGÈNCIA. S'estén per a fer constar que aquestes bases han
estat aprovades per la Junta de Govern Local de data 16 de maig de
2008, les quals consten de 6 folis degudament segellats i rubricats
per mi.

Cambrils, 30 de juny de 2008. --- La secretària acctal., Núria
Nolla Benavent.

2008/8458 – AJUNTAMENT DE CONSTANTÍ

Edicte

Per part de l'empresa Construcciones Terrestres y Marítimas, SA
s'ha sol·licitat llicència ambiental per a la instal·lació d'una activitat
destinada a emmagatzematge de maquinària per la construcció al
carrer de Regne Unit, illa 3, parcel·la 7 de la 2a fase del Polígon
Industrial de Constantí.

En compliment d'allò disposa l'article 43 del Decret 136/99, de
18 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de desple-
gament de la Llei 3/1998, de 27 de febrer, de la intervenció integral
de l'administració ambiental, se sotmet a informació pública durant el
termini de vint dies, per tal que tots aquells que es considerin afectats
per l'activitat esmentada, puguin efectuar les observacions i les recla-
macions que creguin convenients.

L'expedient es podrà examinar a les dependències municipals
durant les hores d' oficina (expedient 16/clas/2008).

Constantí, 10 de juny de 2008. --- L’alcalde, CRISTÓBAL
RAMÍREZ IGLESIAS.

2008/8370 – AJUNTAMENT DE CUNIT

Edicte

La Junta de Govern Local de data 8 de maig de 2008, va
aprovar les Bases reguladores de les subvencions per a la realització
de programes esportius a Cunit al 2008, i la corresponent convo-
catòria d'aquestes bases i el seu modelatge de sol·licitud i justificació.
Havent-se exposat per un termini de 20 dies hàbils al BOP de
Tarragona núm.:113 de data 15 de maig de 2008 i no havent-se
presentat reclamacions ni al·legacions resta definitivament aprovat,
exposant-se el seu text íntegre. 

"BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DE SUBVENCIONS DE
FOMENT DE L'ESPORT AL 2008"

Article 1. Objecte. 
L'objecte d'aquestes bases és fixar els criteris i el procediment per

a la concessió i justificació de les subvencions que atorga aquest
Ajuntament al 2008, a associacions que realitzin programes d'utilitat
pública o interès social, oberts a tothom, dins de l'àmbit d'esportiu
local. Resten excloses, els supòsits a què es refereix l'article 3 del
Reglament General de subvencions de l'Ajuntament de Cunit.

Article 2. Finalitats. 
Son subvencionables les despeses que tinguin les finalitats i

objectius contemplats a l'article 7 del Reglament General i dins els
següents àmbits:

1. La pràctica regular d'activitats esportives dins dels programes
de l'article 11.

2. Esdeveniments esportius que comportin un desenvolupament
de l'entitat afavorint programes innovadors i que afavoreixin la relació
entre col·lectius del municipi.

3. Recolzar propostes que contemplin aspectes de l'oferta en els
àmbits generals des d'aquesta Àrea, i que es puguin gestionar conjun-
tament.

Article 3. Concurrència. 
Poden optar a la present convocatòria, les associacions sense

ànim de lucre, les seccions d'associacions legalment constituïdes i les
persones físiques que determina l'article 15 del Reglament dins de les
finalitats de l'article anterior, al 2008. Els beneficiaris d'anys anteriors
hauran d'haver-les justificat prèviament. Les sol·licituds s'han de
presentar dins dels 30 dies naturals, a partir de l'anunci de convo-
catòria pública inserida al BOP de Tarragona, en fulls normalitzats,
que es poden consultar en aquest Ajuntament (E-mail:esports@cunit.org
o a la webb: cunit.org). 

Article 4. Documentació. 
La documentació necessària i obligatòria serà la que determina

l'article 14 del Reglament i que contenen els fulls normalitzats, podent-
se presentar segons preveu l'article 38.4 de la Llei 30/92, de 30 de
novembre i que serà:

1) Sol·licitud adreçada a l'Ajuntament, on s'especifiqui la raó,
programa escollit, demanda concreta d'ajut econòmic/impropi,
compromís de complir les condicions de les bases i declaració acre-
ditant no ser deutor a l'Hisenda local. 

2) Memòria explicativa de cada programa amb el seu pressupost
amb indicació dels ingressos i despeses, els ajuts rebuts i les fonts de
finançament previstes. 

3) Fitxa de cada activitat del programa detallant-ne l'objecte, les
persones a qui van adreçades, relació de participants de les activitats
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esportives assenyalant els locals i especificant horaris, preus, dates,
lloc, etc. 

4) Pressupost total del sol·licitant desglossat entre ingressos i
despeses. 

5) Full de domiciliació bancària. 
6) Identificació de qui ha de ser el beneficiari (per a persones

físiques o jurídiques quan no estiguin incloses en el Registre
d'Associacions). 

Article 5. De la quantia 
La quantia pressupostària global d'aquesta convocatòria no

excedirà, en cap cas, del límit consignat en el crèdit definitiu o la
seva modificació per aquesta finalitat a la partida 08.452.489.00.
Aquestes subvencions son compatibles amb d'altres concedides per
qualsevol administració sense superar el cost total de l'activitat. Les
impròpies tindran la consideració de l'article 1.b) del Reglament.

Article 6. Resolució. 
Rebudes les sol·licituds, seran resoltes segons l'article 17 del

Reglament. Si la documentació aportada és incorrecta o incompleta,
es notificarà perquè s'esmeni en 10 dies, de no presentar-la es consi-
derarà que renúncia, es declararà la caducitat i s'arxivarà. Cas
d'optar a diferents programes, la discrecionalitat de la baremació es
tindrà en compte només a l'apartat de l'activitat principal del
sol·licitant. 

La quantitat màxima de la concessió serà el 50% del pressupost
presentat. Son despeses subvencionables només les imputables als
programes contemplats a l'article 11 d'aquestes bases amb la consi-
deració de l'article 21 del Reglament. L'òrgan competent per a la
resolució podrà desestimar activitats i/o programes dels presentats
per no ajustar-se al que determina l'article 2 d'aquestes bases. El
termini màxim per a la resolució serà de 3 mesos, a comptar de la
data de finalització de la presentació de les sol·licituds. La falta de
resolució expressa tindrà efectes desestimatoris.

El sol·licitant de forma motivada i excepcional, per tractar-se de
programes de gran interès públic i/o social i que no es podrien
portar a terme sense la percepció d'un ajut, podrà arribar a finançar-
se la seva totalitat en casos excepcionals i a criteri municipal.

Les entitats beneficiàries de les subvencions hauran d'acceptar-les
formalment en el termini màxim de trenta dies hàbils a comptar des
de la seva notificació mitjançant un document que facilitarà l'ajun-
tament de Cunit juntament amb la notificació de la concessió, el qual
es retornarà signat per la persona legitimada a aquest a aquest
efecte. En cas que alguna d'elles renunciés expressament o no
presentés la seva acceptació formal en aquest moment, es podrà
acordar una adjudicació subsidiària respecte als projectes presentats
que haguessin quedat classificats en la posició immediatament
posterior segons la puntuació de l'òrgan de selecció qualificadors i,
a judici d'aquest , reuneixen les condicions mínimes. Mitjançant l'acte
d'acceptació de la subvenció, l'entitat beneficiària accepta desenvo-
lupar l'activitat en els termes ja plantejats a la memòria de la presen-
tació del seu projecte; execució que, en tot cas, serà sempre intrans-
ferible.

Article 7. Justificació 
El termini per a la justificació de tots els programes serà abans del

15 de desembre de 2008. Excepcionalment i prèvia sol·licitud,
abans del 31 de gener del següent any per a programes que fina-
litzen el darrer dia del present exercici.

Es podran presentar justificacions per programes sense esperar a
l'acabament de tot l'expedient aprovat. Els requisits de la justificació
estan regulats a l'article 20 del Reglament i es presentaran al Registre
General de l'Ajuntament, en fulls normalitzats, amb la documentació
següent:

1. Sol·licitud de justificació. ( general i/o per cada programa).
2. Memòria explicativa del desenvolupament de cada acti-

vitat/programa assenyalant el grau de compliment del programa
amb explicació dels indicadors d'aplicació.

3. Certificat de les despeses i ingressos de cada programa acre-
ditant que les factures (còpia de factures i contractes, compulsats,
amb els requisits que determina la vigent normativa) que es presenten
han estat destinades a l'activitat per a la que es sol·licitava l'ajut ,
amb la documentació següent:

4. Resum general de la liquidació del pressupost. (només en la
justificació total).

5. Documentació complementària:
a) Un exemplar de tota la documentació i propaganda escrita

o gràfica relativa a l'activitat, obra o programa subven-
cionat.

b) S'assenyalarà l'existència d'altres ajuts rebuts d'organismes
públics o privats. 

c) En les no pecuniàries de l'article 1.b) del Reglament, el justi-
ficant d'haver-les rebut en condicions i d'haver-les retornat en
les mateixes condicions de l'entrega. 

La falta de presentació de la documentació acreditativa de la
justificació comportarà l'inici de l'expedient de revocació de la
subvenció atorgada i el seu reintegrament conforme a l'article 26 del
Reglament.

Article 8. Pagament. 
Aprovada la justificació pel mateix òrgan que la va concedir, el

pagament s'efectuarà sempre per transferència bancària d'acord amb
les dates de pagament aprovades en l'acte d'atorgament i segons la
naturalesa del programa presentat. L'òrgan que ha resolt la concessió
podrà discrecionalment concedir bestretes, a petició justificada del
perceptor amb les limitacions que s'assenyalen a les Bases d'Execució
del pressupost, amb un màxim del 70 per 100 de la quantitat
concedida. No es podrà percebre altra bestreta si no s'ha justificat
adequadament l'anterior. 

Article 9. Obligacions dels perceptors. 
Els/les perceptors/es restaran obligats a:
a) Comprometre's a comunicar qualsevol canvi que sorgeixi en

els programes amb la suficient antelació per tornar a avaluar els
termes de l'acord. L'incompliment d'aquests, podrà ser motiu per
revocar la concessió part d'aquesta.

b) Trametre de forma regular els cartells, fulletons o altres elements
editats.

c) S'haurà de fer aparèixer en la documentació i propaganda
escrita o gràfica la següent llegenda: "amb el suport de l'Ajuntament
de Cunit -Regidoria d'Esports-". Així mateix apareixerà al logotip de
Cunit conjuntament amb l'escut oficial. Aquesta documentació serà
facilitada en la comunicació d'atorgament.

d) Acceptar de manera expressa les condicions de l'atorgament
de la subvenció ( bases i reglament en la sol·licitud) o signar el corres-
ponent conveni de col·laboració quan així s'estableixi, segons
determina l'article 16 del Reglament. 

Article 10. Seguiment, anul·lació, revisió i reintegrament. 
L'Ajuntament seguirà, podent en qualsevol moment comprovar, la

realització dels programes així com demanar tota la documentació
complementària que consideri oportuna per al compliment de la fina-
litat de la subvenció, de conformitat amb l'article 22 del Reglament i
a l'article 33 de la Llei general de subvencions.

La nul·litat, revisió i reintegrament de les subvencions estan deter-
minades als articles 24 a 26 del Reglament. Les indirectes podran
revocar-se en qualsevol moment per necessitats municipals i a les
condicions de l'atorgament. No serà exigible cap augment o revisió
de l'atorgament, a petició del perceptor, llevat de causa fonamentada
que ho justifiqui i a criteri de l'òrgan atorgant i dins de les disponibi-
litats pressupostàries i condicionada que s'hagi justificat la totalitat del
programa i les despeses liquidades siguin inferiors a les pressupos-
tades en els termes del que disposa el Reglament de subvencions i al
Decret 179/95, de 13 de juny 

La tipificació, el grau de les infraccions i les sancions seran les
que determina els articles 52 a 69 de la Llei general de subvencions.
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Els beneficiaris de les subvencions restaran sotmesos a les responsa-
bilitats i règim sancionador que sobre infraccions administratives en la
matèria estableix l'ordenament jurídic local i les que determina els
articles 27 i 28 del Reglament. La tramitació dels expedients del
present article serà conforme al que disposa la Llei 30/92, de proce-
diment administratiu.

Article 11. Criteris. 
Els que tinguin per l'objecte i finalitat de l'article 1 i 2 d'aquestes

Bases, previ anàlisi i estudi de la documentació requerida en els
següents programes: 

1)PROGRAMA 1. Programa de promoció esportiva. 
Programa regular al llarg de tota la temporada esportiva com
a resultat d'una programació estable en els àmbits competitiu i
educatiu. (Participació en lligues regulars i no puntuals per
alguna federació o institució esportiva i/o participació en fases
dels Jocs esportius Escolars de Catalunya).

PROGRAMA 2. Programa d'esdeveniments esportius. 
Programa esportiu amb una durada curta, amb una partici-
pació oberta, realitzat al marge de l'habitual de l'associació i
que té una especial rellevància. ( Fases finals, eliminatòries o
classificatòries de competicions en que hi participi l'associació
i que son conseqüència d'una temporada esportiva. Torneigs i
competicions extraordinàries i puntuals. Esdeveniments popular
i oberts a tothom entre entitats. Encontres amistosos per a
motivar la pràctica esportiva en edat escolar i donar a conèixer
modalitats esportives. L'àmbit d'aquest programa serà
Catalunya).

PROGRAMA 3. Programa d'activitats de lleure i salut.
Activitats per la pràctica fisicoesportiva de lleure i per a la salut
amb participació i/o organització pròpia o conjuntament amb
l'Àrea d'Esports de programes no competitius que tinguin per
objectiu la millora de la salut i l'ocupació del temps de lleure
adreçats a la gent gran i programes de recreació esportiva per
a infants i joves.

2)Criteris generals de puntuació. (màxim 40 punts).
a) Capacitat de l'entitat en l'obtenció de recursos externs o

generats per la mateixa dinàmica associativa. Fins a 10
punts

b) Garanties de realització, respecte de l'any anterior. Fins a
15 punts.

c) La col·laboració en actes municipals en anys anteriors. Fins
a 10 punts.

d) L'organització d'activitats conjuntes entre diverses entitats i
activitats de caire participatiu dins del teixit associatiu local.
Fins a 5 punts.

3) Criteris particulars (l'impacte social/esportiu del programa en
l'àmbit local) de cada programa, fins a 80 punts. (De no arribar a 20
punts en qualsevol dels programes sense comptar l'apartat 5, serà
denegada la subvenció) 

Programa 1
1.L'estructuració esportiva de base (fins a la categoria 

juvenil). Fins a 15 punts
2.Número d'equips en competició regular. Fins a 10 punts
3.Numero d'esportistes locals. Fins a 15 punts
4.Foment d'activitats per fèmines, gent gran i disminuïts. Fins

a 10 punts
5.Altres aspectes específics a valorar a criteri municipal. Fins

a 30 punts

Programa 2
1.Transcendència que tingui l'activitat. Fins a 15 punts
2.Participació en fases eliminatòries o classificatòries oficials.

Fins a 5 punts.

3.Esdeveniments dins dels actes oficials del municipi. Fins a
15 punts

4.Torneigs i encontres amistosos. Fins a 15 punts
5.Altres aspectes específics a valorar a criteri municipal. Fins

a 30 punts

Programa 3
1.Nombre de persones a qui va dirigit. Fins a 15 punts
2.Incidència de l'acte en la vida local. Fins a 10 punts
3.Capacitat organitzativa de l'associació respecte de l'acte.

Fins a 10 punts
4.Finalitats i objectius del programa. Fins a 15 punts.
5.Altres aspectes específics a valorar a criteri municipal. Fins

a 30 punts

Article 12. D'altres. 
Les subvencions tindran caràcter voluntari i no generaran cap dret

respecte de peticions posteriors i no seran invocables com a
precedent. L'Ajuntament queda exempt de qualsevol responsabilitat
civil, mercantil, laboral o de qualsevol altra mena derivada de les
actuacions a què restin obligades amb tercers, les persones/entitats
beneficiàries de les subvencions. 

Els perceptors de subvencions que organitzin programes subjectes
a la normativa que protegeix els drets d'autor, seran responsables de
gestionar i fer-se càrrec dels permisos i pagaments que, en cada
moment, siguin necessaris davant de l'organisme de gestió dels drets
d'autor.

En els actes dels perceptors que hagin estat subvencionats i, que
tinguin per finalitat l'atorgament de premis, diplomes, etc. hi haurà
necessàriament la presència del regidor d'Esports, havent-se de comu-
nicar amb la suficient antelació.

Les entitats beneficiàries resten obligades a declarar sota llur
responsabilitat que tenen coberta l'assegurança per accidents que
puguin esdevenir-se en el marc i context de la seva activitat. Per
aquest motiu, l'Ajuntament de Cunit restarà exempt de qualsevol tipus
de reclamació que pogués presentar-se.

Els perceptors de subvencions estan sotmeses al control financer
de l'Ajuntament d'acord amb les Bases d'execució, la Llei 38/03,
general de subvencions i serà el Consell de l'Alcaldia l'òrgan facultat
per a la interpretació d'aquestes bases. 

DISPOSICIO FINAL. En tot allò no previst en aquestes Bases
s'estarà al que disposa el Reglament general de subvencions d'aquest
Ajuntament, a la Llei 38/2003 de 17 de novembre, general de
subvencions, al Reglament d'aquesta Llei aprovat per R.D. 887/06
de 21 de juliol, a les bases d'execució del pressupost i subsidià-
riament el Decret 179/1995, de 13 de juny.

Cunit, 17 de juny de 2008. --- L'alcaldessa, Judith Alberich i
Cano. --- Davant meu, la secretària, Mercè Colomé Escurriola.

2008/7676 – AJUNTAMENT DE GANDESA

Anunci de de l'Ajuntament de Gandesa,
pel qual es fa pública l'adjudicació d'un contracte d'obres

En compliment del que disposa l'article 93.2 del RDL 2/2000,
de 16 de juny, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de contractes
de les administracions públiques, es fa públic que per acord de la
Junta de Govern de data 28-02-2007 s'ha adjudicat el següent
contracte:

Objecte del contracte: 
- Tipus de contracte: d'obres.
- Descripció de l'objecte: Remodelació de diversos carrers del
nucli antic de Gandesa.

- Anunci de licitació: BOPT núm. 14, de 18-01-2007 i DOGC
4806 de 24-01-2007.
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Tramitació, procediment i forma d'adjudicació:
- Tramitació: urgent.
- Procediment: obert.
- Forma: concurs.

Pressupost base de licitació: 
- Import total: 153.261,28 euros, IVA inclòs.

Adjudicació:
- Contractista: Construccions ANNA 2005, S.L.
- Nacionalitat: espanyola.
- Import de l'adjudicació: 151.728,66 euros, IVA inclòs.

Gandesa, 24 d'agost de 2007. --- L'ALCALDE, Miquel Aubà
Fleix.

2008/8381 – AJUNTAMENT DE GINESTAR

Anunci

Per Decret de l'Alcaldia núm. 126/08 de data 2 de juny de
2008 es va resoldre convocar proves selectives per a la selecció
d'una plaça de tècnic d'administració especial, amb caràcter de
funcionari de carrera, enquadrada en l'escala d'administració
especial, subescala tècnica, grup A1, vacant a la plantilla de funcio-
naris d'aquest Ajuntament i inclosa a l'oferta pública d'ocupació
corresponent a l'exercici 2008, d'acord amb les bases que tot seguit
es transcriuen:

BASES PER A LA SELECCIÓ MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ
LLIURE D'UNA PLAÇA TÈCNIC D'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL DE

L'AJUNTAMENT DE GINESTAR.

Base 1a. Objecte de la convocatòria
L'objecte d'aquesta convocatòria és la selecció, mitjançant

concurs oposició lliure d'una plaça de tècnic d'administració
especial, amb caràcter de funcionari de carrera, enquadrada en
l'escala d'administració especial, subescala tècnica, grup A1, vacant
a la plantilla de personal d'aquest Ajuntament.

El fet de convocar aquesta plaça amb el perfil propi d'un
llicenciat en economia es deu a què aquest tipus de professional és
especialista en la compressió del funcionament integral de l'economia
i pot assumir, clarament, responsabilitats de direcció, gestió i lide-
ratge en el món local, ja que, té amplis coneixements en camps espe-
cífics com la economia del sector públic, pressupost i comptabilitat
pública. 

Aquesta plaça tindrà lligams molt estrets amb la intervenció muni-
cipal, ja que totes les seves tasques es corresponen clarament amb
aquest àmbit d'actuació. Complementarà les seves tasques i agilitarà
la gestió comptable, pressupostària i financera de la Corporació.

La plaça té assignades les retribucions bàsiques que corresponen
al grup A1, segons la classificació establerta a l'article 76 de la Llei
7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, i al
nivell 22 a l'efecte del complement de destinació, i les altres retribu-
cions complementàries (CE) establertes a la relació de llocs de treball
de l'Ajuntament.

Base 2a. Requisits dels aspirants 
Per ser admès i prendre part en la convocatòria, els aspirants han

de reunir, a la data d'acabament del termini de presentació de
sol·licituds, els següents requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents, o
tenir la nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la Unió
Europea o d'aquells estats als quals, en virtut de tractats internacionals
celebrats per la Unió Europea i ratificats per Espanya, sigui d'apli-
cació la lliure circulació de treballadors, de conformitat amb l'article
57 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut bàsic de l'empleat

públic, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d'11 de gener, sobre
drets i llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20
de novembre, sobre els drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la
seva integració social, i disposicions concordants. Els aspirants
estrangers han d'acreditar la seva nacionalitat.

Les previsions del paràgraf anterior seran d'aplicació, qualsevol
que sigui la seva nacionalitat, al cònjuge dels espanyols i dels
nacionals d'altres estats membres de la Unió Europea, sempre que no
estiguin separats de dret i als seus descendents i als del seu cònjuge
sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un
anys o majors d'aquesta edat dependents.

Només per llei de les Corts Generals o de les Assemblees
Legislatives de les Comunitats Autònomes es podrà eximir del requisits
de la nacionalitat per raons d'interès general per a l'accés a la
condició de personal funcionari.

Els aspirants estrangers han d'acreditar un coneixement de nivell
intermig o superior del castellà. En cas que els aspirants no puguin
acreditar documentalment la possessió d'un coneixement adequat del
castellà, el procés de selecció ha de contenir una prova o l'exercici
de coneixements orals i escrits de llengua castellana, en un nivell
intermig o superior per al desenvolupament de la plaça a cobrir, que
han de superar aquests aspirants; a no ser que les proves selectives
impliquin per sí mateixes la demostració d'aquest coneixement. La
prova, si escau, s'ha de qualificar d'"apte" o "no apte", sent necessari
obtenir la valoració d'"apte" per passar a realitzar les proves restants
de la fase d'oposició o per passar a la fase de concurs.

b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.
c) Haver complert setze anys i no excedir de l'edat de jubilació

forçosa fixada per la llei. Només per llei podrà establir-se una altra
edat màxima, diferent de l'edat de jubilació forçosa, per a l'accés a
l'ocupació pública.

d) Posseir el títol de llicenciat en Economia.
En cas de titulacions obtingudes a l'estranger, han d'estar acom-

panyades de l'ordre ministerial de reconeixement del títol expedit, de
conformitat amb la normativa reguladora de la homologació i conso-
lidació dels títols i estudis estrangers.

e) No patir cap malaltia ni disminució que impedeixi el desenvo-
lupament de les corresponents funcions. 

f) No haver estat separat mitjançant expedient disciplinari del
servei de qualsevol de les Administracions públiques o dels òrgans
constitucionals o estatutaris de les Comunitats Autònomes, ni estar
inhabilitat absolutament o especialment per a l'ocupació de càrrecs
públics per resolució judicial o per a l'accés al cos o escala de funcio-
naris. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabi-
litat o en situació equivalent ni haver estat sotmès a sanció disci-
plinària o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos
termes l'accés a l'ocupació pública.

g) Complir les condicions específiques per exercir les funcions que
dins el cos i l'escala li poden ser encomanades.

h) Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiència de
català (nivell C) de la Junta Permanent de Català o alguna de les titu-
lacions equivalents d'acord amb el Decret 152/2001, de 29 de
maig, sobre avaluació i certificació de coneixements de català, i
l'Ordre 228/2004, de 21 de juny, sobre els títols, diplomes i certi-
ficats equivalents als certificats de coneixements de català de la
Secretaria de Política Lingüística. Així mateix, és d'aplicació el Decret
161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditació del coneixement del
català i l'aranès en els processos de selecció de personal i de
provisió de llocs de treball de les administracions públiques de
Catalunya.

En cas que els aspirants no puguin acreditar documentalment la
possessió del nivell de català exigit, el procés de selecció ha de
contenir una prova o l'exercici de coneixements de llengua catalana
del mateix nivell al requerit a la convocatòria, que han de superar
aquests aspirants.

No obstant l'anterior, i d'acord amb l'establert en l'art. 5 del
Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditació del conei-
xement del català i l'aranès en els processos de selecció de personal
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i de provisió de llocs de treball de les administracions públiques de
Catalunya, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de
la llengua catalana: 

- les persones aspirants que hagin participat i obtingut plaça en
processos anteriors de selecció de l'Ajuntament de Ginestar, en
què hi hagués establerta una prova de català del mateix nivell
o superior a l'exigit a la convocatòria,

- les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en
altres processos de selecció realitzats per l'Ajuntament de
Ginestar dins la mateixa oferta pública d'ocupació.

Base 3a. Presentació de sol·licituds 
Els aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatòria

han de presentar una sol·licitud i liquidar la taxa dels drets d'examen. 
D'acord l'art. 5 de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de

desembre, de protecció de dades de caràcter personal, i el Reial
Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s'aprova el
Reglament de desenvolupament de la Llei orgànica 15/1999, les
dades de caràcter personal subministrades pels aspirants en emplenar
la sol·licitud, així com les contingudes en la documentació adjunta
per tal de participar en els processos selectius de l'Ajuntament, seran
objecte de tractament automatitzat per l'Ajuntament, per tal de possi-
bilitar una futura contractació de l'aspirant. Per exercir els drets
d'accés, oposició, rectificació i cancel·lació, els candidats han de
dirigir-se al responsable del tractament, que és l'Ajuntament de
Ginestar, C/ Ample, 26 de Ginestar (C. P. 43748). 

Les sol·licituds s'han de presentar en el Registre general de
l'Ajuntament o en qualsevol dels llocs a què fa referència l'art. 38.4
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les
administracions públiques i del procediment administratiu comú.
L'Ajuntament de Ginestar no té subscrit cap conveni dels especificats
al final de l'art. 38.4.b).

El termini per presentar sol·licituds comença l'endemà de la publi-
cació de les bases en el Butlletí Oficial de la Província de Tarragona
i finalitza als 20 dies naturals comptats a partir de l'endemà de la
darrera publicació al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya o
al Butlletí Oficial de l'Estat de l'extracte de la convocatòria.

Per tal de ser admès i, si s'escau, de prendre part en la pràctica
de les proves selectives, n'hi ha prou que els aspirants manifestin en
les seves sol·licituds que compleixen tots i cadascun dels requisits
exigits, referits sempre a la data d'expiració del termini assenyalat per
a la presentació de les sol·licituds, sens perjudici de la seva posterior
acreditació en finalitzar el procés selectiu.

Això no obstant, en cas que els aspirants tinguin el nivell exigit de
coneixements de català cal que ho acreditin documentalment, com a
màxim, abans de l'inici de la prova de català.

Per a la fase de concurs, cal que amb la sol·licitud es presenti una
relació dels mèrits al·legats així com els justificants acreditatius
d'aquests mèrits, mitjançant document original o fotocòpia
compulsada. Tota aquesta documentació s'ha de presentar dins del
termini de presentació de sol·licituds. En cas contrari, no pot ser
valorada pel tribunal. 

El treball desenvolupat a l'administració pública i/o empresa
privada s'ha d'acreditar mitjançant certificats, informes d'avaluació o
similars.

L'antiguitat en serveis prestats a l'administració pública i/o
empresa privada s'ha d'acreditar mitjançant certificat emès per
l'Administració. En el cas de treballs a l'empresa privada, cal el certi-
ficat de la vida laboral estès per la Tresoreria General de la Seguretat
Social que s'ha d'acompanyar a més a més de contractes de treball,
fulls de nòmina o qualsevol altre mitjà que acrediti la naturalesa dels
serveis prestats.

Els cursos, les jornades i els seminaris de formació, d'especialit-
zació o de perfeccionament s'han d'acreditar mitjançant títols oficials
o homologats, fent constar el centre emissor dels mateixos, la duració
en hores i l'assistència i, en el seu cas, l'aprofitament.

Els mèrits obtinguts a l'estranger s'han d'acreditar mitjançant certi-
ficats degudament traduïts a qualsevol de les dues llengües oficials a
Catalunya.

El president de la corporació, a petició pròpia o a proposta del
president del tribunal qualificador, pot demanar, als efectes proce-
dents, l'acreditació dels requisits necessaris quan cregui que hi ha
inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incórrer els aspirants.

Base 4a. Drets d'examen
Juntament amb la sol·licitud, els aspirants han de presentar el justi-

ficant d'haver satisfet la taxa de drets d'examen. 
D'acord amb l'ordenança fiscal núm. 16, reguladora de taxa per

l'expedició de documents administratius, es fixa la quantitat de 30
euros en concepte de taxa per drets d'examen.

El pagament es pot fer efectiu a la tresoreria de la corporació en
el moment de la presentació de la sol·licitud, per gir postal o
telegràfic, o mitjançant ingrés en caixa o transferència bancària en el
compte corrent que es facilitarà a l'aspirant.

Quan el pagament s'efectuï mitjançant ingrés en caixa, trans-
ferència bancària o per gir postal o telegràfic s'han de fer constar
com a remitent el nom i els cognoms de l'aspirant, el número de la
convocatòria, la data del lliurament i l'import corresponent, i s'ha
d'adjuntar una fotocòpia del resguard de la imposició a la sol·licitud.

De conformitat amb l'article 12 de la Llei 8/1989, de 13 d'abril,
de taxes i preus públics, procedirà la devolució de la taxa per drets
d'examen quan no es realitzi el seu fet imposable per causes no impu-
tables al subjecte passiu. Per tant, no procedirà cap devolució dels
drets d'examen en els supòsits d'exclusió de les proves selectives per
causa imputable a l'interessat. La manca de pagament, el pagament
incomplet de la taxa, la no acreditació de l'abonament de la taxa
corresponent o la no acreditació documental a efectes de l'exempció
de pagament, determinaran l'exclusió de l'aspirant.

Estan exempts del pagament de la taxa els aspirants amb
discapacitat igual o superior al 33 per 100. També estan
exemptes les persones que figurin com a demandants de treball
durant el termini, com a mínim, d'un mes anterior a la data de la
convocatòria; seran requisits per gaudir de l'exempció que en
aquell termini no hagin rebutjat cap oferta d'ocupació adequada
ni s'hagin negat a participar, llevat de causa justificada, en
accions de promoció, formació o reconversió professionals i que,
així mateix, no tinguin rendes superiors, en còmput mensual, al
salari mínim interprofessional, de conformitat amb l'article 18.5 de
la Llei 66/1997, de 30 de desembre, de mesures fiscals, admi-
nistratives i de l'ordre social.

Base 5a. Admissió dels aspirants 
Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, l'al-

calde ha de dictar una resolució, en el termini màxim d'un mes,
aprovant la llista provisional d'admesos i exclosos. En l'esmentada
resolució s'han d'indicar els llocs on es troben exposades al públic
les llistes completes certificades dels aspirants admesos i exclosos,
i s'han de determinar el lloc, la data i l'hora de començament de
les proves, l'ordre d'actuació dels aspirants i la composició del
Tribunal.

Aquesta resolució s'ha de fer pública al tauler d'anuncis de la
corporació, al BOP de Tarragona i ha de concedir un termini de 10
dies hàbils per a esmenes i possibles reclamacions. Aquesta publi-
cació substitueix la notificació individual als interessats, d'acord amb
l'art. 59 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic
de les administracions públiques i del procediment administratiu
comú.

Si no s'hi presenten reclamacions o es desestimen per silenci, les
llistes d'aspirants admesos i exclosos es consideraran elevades a defi-
nitives sense necessitat de nova resolució i posterior publicació. Si
se'n produeixen, l'alcalde ha de resoldre estimar-les o desestimar-les
definitivament, en el termini dels trenta dies següents a la finalització
del termini per a la seva presentació, i ha de notificar les resolucions,
individualment, als aspirants. Tot seguit, s'ha d'esmenar la llista d'ad-
mesos i exclosos i s'ha de publicar només l'esmena al tauler d'anuncis
de la corporació. Si manca la resolució expressa, les al·legacions
s'han d'entendre desestimades.
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Base 6a. Tribunal qualificador
El Tribunal qualificador serà col·legiat i la seva composició

s'haurà d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus
membres, i es tendirà, així mateix, a la paritat entre home i dona. 

El personal d'elecció o de designació política, els funcionaris
interins i el personal eventual no podran formar part del Tribunal quali-
ficador.

El Tribunal que s'ha de constituir per valorar el procés selectiu ha
de tenir la següent composició:

PRESIDENT: recaurà en un funcionari d'habilitació estatal (titular i
suplent). 

VOCALS: quatre vocals designats per l'Ajuntament (titulars i
suplents).

SECRETARI: la de la corporació, amb veu, però sense vot.
La designació nominal dels membres del tribunal, que ha d'in-

cloure la dels respectius suplents, correspon al president de la corpo-
ració i s'ha de fer en la resolució per la qual s'aprova la llista d'ad-
mesos i exclosos.

El Tribunal pot disposar la incorporació d'assessors especialistes
per a totes o alguna de les proves. Els assessors no tenen vot.

La composició del tribunal s'ha d'ajustar al principi d'especialitat
i tots els seus membres vocals han de tenir una titulació igual o
superior a l'exigida per a l'accés a les places de la convocatòria.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistència com a
mínim de la meitat dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents,
i sempre és necessària la presència del president i del secretari. Les
decisions s'han d'adoptar per majoria de vots dels presents i, en cas
d'empat, ha de resoldre el vot de qui actuï com a president. Tots els
membres actuen amb veu i vot, tret del secretari, l'actuació del qual
és de fedatari. No obstant això, aquest tindrà veu i vot quan alhora
sigui membre del Tribunal qualificador computant-se com un únic vot.

La participació en el tribunal qualificador dóna lloc a la indem-
nització reglamentària, en concepte d'assistència, d'acord amb el
que estableix el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per raó del servei. De tota forma, aquest tribunal
qualificador és de 1a. categoria segons l'art. 30 del Reial decret
462/2002. 

Els membres del tribunal es poden abstenir i els aspirants poden
recusar-los si concorre algun dels motius dels articles 28 i 29 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les adminis-
tracions públiques i del procediment administratiu comú, en el termini
de 10 dies comptats a partir de l'endemà de la publicació al Butlletí
Oficial de la Província de Tarragona de la resolució per la qual cosa
es nomenen els membres del tribunal.

De cada sessió que faci el tribunal qualificador s'ha d'estendre
l'acta corresponent, signada pel secretari, que n'ha de donar fer, amb
el vistiplau del president, i per tots els membres.

En tot cas, el funcionament del tribunal qualificador s'ha
d'adequar a les normes pròpies dels òrgans col·legiats contingudes a
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les admi-
nistracions públiques i del procediment administratiu comú.

Base 7a. Proves selectives
FASE D'OPOSICIÓ 
Primer exercici de caràcter obligatori i eliminatori: consisteix en

una prova de coneixements de llengua catalana, que consta de dues
parts:

a) S'hi avaluaran el domini de l'expressió escrita, per mitjà de la
redacció d'un text, i els coneixements pràctics de llengua, per mitjà
de preguntes sobre aspectes lingüístics.

b) S'hi avaluarà l'expressió oral per mitjà de la lectura en veu alta
d'un text i una conversa sobre temes generals d'actualitat.

La durada màxima d'aquesta prova serà determinada pel Tribunal
i la seva qualificació serà d'apte/a o no apte/a. 

Segon exercici de caràcter obligatori i eliminatori: consisteix en
desenvolupar, per escrit, 2 temes, un de la part general i un de la part
especial, triats de 4 extrets a l'atzar d'entre els compresos en el temari

annex a la convocatòria, dos de la part general i dos de la part
especial.

En aquest exercici es valoren els coneixements sobre els temes, la
claredat i ordre d'idees, la facilitat d'exposició escrita, l'aportació
personal de l'aspirant i la capacitat de síntesi. 

Aquesta prova tindrà una durada, com a màxim, d'UNA HORA
I MITJA. 

El Tribunal pot demanar a l'aspirant la lectura en veu alta dels
temes redactats:

Tercer exercici: consisteix en desenvolupar, per escrit, un dels dos
supòsits o proves pràctiques que plantejarà el tribunal immediatament
abans del començament de l'exercici, relatius a tasques pròpies de la
categoria i funcions de la plaça objecte de la convocatòria. 

Durant el desenvolupament d'aquesta prova els aspirants poden,
en tot moment, fer ús dels textos legals i col·leccions de jurisprudència
no comentada de què vagin proveïts. 

En aquest exercici es valoren fonamentalment la capacitat de
raciocini, la sistemàtica en el plantejament i formulació de conclusions
i el coneixement i adequada interpretació de la normativa aplicable. 

Aquesta prova té una durada d'UNA hora. El Tribunal pot
demanar a l'aspirant la lectura en veu alta dels cas pràctic.

Només hi ha una convocatòria per a cada exercici. Els aspirants
que no compareguin a la crida del tribunal qualificador per al desen-
volupament dels exercicis o proves a realitzar al lloc, data i hora que
s'assenyali hauran de ser exclosos, excepte en els casos degudament
justificats i discrecionalment apreciats pel tribunal qualificador i
sempre i quan no es perjudiqui la igualtat entre els aspirants.

L'ordre d'actuació dels aspirants per aquells exercicis que no es
puguin realitzar conjuntament s'ha de determinar de conformitat amb
el resultat del sorteig públic únic realitzat prèviament per a determinar
l'ordre d'actuació dels aspirants en totes les proves selectives d'ingrés
i de promoció interna que es celebrin durant l'any.

Per a possibilitar la màxima agilitat en la selecció, si el tribunal
qualificador ho creu oportú, els exercicis es poden realitzar simultà-
niament i es pot realitzar més d'una prova en una mateixa sessió.

En la fase d'oposició les qualificacions de les proves que no es
qualifiquin d'apte o no apte s'han d'expressar en números de 0 a 20,
essent necessari obtenir com a mínim 10 punts per passar a la
següent prova o en el cas de ser l'última prova, per passar a la fase
del concurs.

La puntuació dels aspirants en cadascuna de les proves és la
mitjana aritmètica de les qualificacions atorgades per cadascun dels
membres assistents del tribunal qualificador.

El resultat final de l'oposició és la suma de les puntuacions obtin-
gudes en el conjunt de les proves puntuables realitzades. El màxim de
puntuació que es pot treure en la fase d'oposició són 40 punts

FASE DE CONCURS
Els mèrits es qualifiquen segons el següent:
BAREM DE MÈRITS:
1) Experiència professional: per treballs desenvolupats, acreditats

documentalment, en una administració pública: màxim 6 punts.
Els aspirants han de presentar una memòria explicativa de tots els

treballs realitzats que tinguin relació amb la plaça convocada, o
sigui, tasques d'administració especial i general, de secretaria inter-
venció i assessorament econòmic i jurídic, que el tribunal valorarà de
forma motivada. 

2) Antiguitat A L'ADMINISTRACIÓ PÚBLICA: 1 punts per any
treballat, fins un màxim de 5 punts.

3) Acreditar haver superat la fase d'oposició en processos
selectius per l'ingrés en la Subescala de Secretaria intervenció. 4
punts. 

4) Per cada curs o jornada de formació organitzat per centres
oficials de formació en els següents sectors: urbanisme, informàtica,
gestió econòmica i financera, tresoreria i recaptació, comptabilitat,
legislació general i sectorial relacionada amb l'administració local,
fins a un màxim de 3 punts, 0,20 punts per cada crèdit (1 crèdit =
10 hores)
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5) Acreditar haver impartit docència en centres oficials o admi-
nistracions públiques, en les matèries següents: comptabilitat, treso-
reria i recaptació, gestió econòmica i financera. Fins un màxim de 2
punts, 0,20 punts per cada crèdit (1 crèdit = 10 hores de docència) 

La puntuació màxima de la fase de concurs seran 20 punts.
La puntuació obtinguda a la fase de concurs en cap cas no pot

ser aplicada per superar la fase d'oposició, la superació de la qual
s'ha de realitzar de forma independent. Per tant, la qualificació de la
fase de concurs s'ha d'aplicar únicament als aspirants que hagin
superat la fase d'oposició.

En tot cas, la valoració dels mèrits no pot significar, en relació
amb les proves selectives, més de la tercera part de la puntuació
màxima assolible en el conjunt del concurs oposició.

La puntuació definitiva del concurs oposició és el resultat de sumar
les puntuacions obtingudes en les fases d'oposició i de concurs. En
cas d'empat, l'ordre s'ha d'establir atenent, en primer lloc, en favor
de l'aspirant que hagi obtingut major puntuació en la fase d'oposició
i, de persistir l'empat, segons la puntuació de la prova pràctica i
teòrica per aquest ordre. Per últim, s'ha d'acudir al sorteig, si escau.

Base 8a. Ordre d'actuació dels aspirants
D'acord amb la Resolució de l'Alcaldia número ........., de data

........, publicada en el Butlletí Oficial de la Província de Tarragona
número ......., de data .........., el dia ....... va tenir lloc el sorteig
públic per determinar l'ordre d'actuació dels aspirants que prenguin
part en el procés de selecció d'una plaça de ........, del qual va
resultar que l'ordre d'actuació dels aspirants s'ha d'iniciar per aquells
el primer cognom dels quals comenci per la lletra .....

Base 9a. Llista d'aprovats i presentació de documents
Un cop finalitzades les proves s'ha de fer pública la llista

d'aprovats, per ordre de puntuació total obtinguda, la qual no pot
tenir un nombre superior al de les places vacants ofertes, i s'ha de
trametre al president de la corporació, juntament amb la proposta de
nomenament, perquè nomeni els aspirants aprovats.

No obstant l'anterior, amb la finalitat d'assegurar la cobertura de
les places, quan es produeixen renúncies dels aspirants seleccionats,
abans del seu nomenament o presa de possessió, l'òrgan convocant
podrà requerir de l'òrgan de selecció, la relació complementària dels
aspirants que segueixin als proposats, per al seu possible nome-
nament com a funcionaris de carrera.

Qualsevol proposta d'aprovats que contravingui el que s'ha esta-
blert anteriorment és nul·la de ple dret pel que fa a les actuacions rela-
tives als aspirants que superin aquest nombre.

En cas que cap dels aspirants superi el procés selectiu el tribunal
ha de declarar deserta la convocatòria.

La puntuació final de les proves selectives i la llista d'aprovats s'ha
de publicar al tauler d'anuncis de l'ens. 

Els aspirants proposats han de presentar els documents acredi-
tatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits a la convo-
catòria en el termini de vint dies naturals, comptats a partir del
següent al dia en què es facin públiques les llistes d'aprovats i sense
necessitat de previ requeriment.

Els aspirants que dintre del termini indicat no presentin la docu-
mentació, no podran ser nomenats, sens perjudici de la responsabi-
litat en què hagin pogut incórrer en el cas de falsetat en la seva
instància. Això, tret de casos de força major, els quals han de ser
degudament comprovats i considerats per l'alcalde. En aquest cas, el
president ha de dur a terme el nomenament dels que havent superat
el procés selectiu tinguin cabuda al nombre de llocs de treball
convocats a conseqüència de l'anul·lació.

Els aspirants que tinguin la condició de funcionaris públics resten
exempts de justificar les condicions i els requisits ja acreditats, i
únicament han de presentar un certificat emès per l'organisme del
qual depenen, per acreditar la condició de funcionari.

Base 10a. Nomenament de funcionari
El president de la corporació ha de nomenar funcionaris els aspi-

rants proposats en el termini d'un mes comptador des de l'expiració

del termini fixat per presentar els documents que s'esmenten als
apartats anteriors.

El nomenament s'ha de publicar en el Butlletí Oficial de la
Província de Tarragona.

Un cop publicat el nomenament de funcionari, els aspirants
afectats han de prendre possessió i fer el jurament o promesa, en el
termini d'un mes, en la forma que estableix el Decret 359/1986, de
4 de desembre.

Disposicions finals
Primera
En tot allò no previst en aquestes bases s'ha d'aplicar la normativa

següent:
a) Llei 7/2007, de 12 d'abril, de l'estatut bàsic de l'empleat

públic.
b) Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de

la funció pública. 
c) Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim

local. 
d) Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual

s'aprova el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de
règim local. 

e) Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refós de la
Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

f) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova
la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals
vigents a Catalunya en matèria de funció pública. 

g) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals. 

h) Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s'aproven les
regles bàsiques i els programes mínims a què s'ha d'ajustar el proce-
diment de selecció dels funcionaris de l'administració local. 

i) Resolució de 16 de gener de 1981, per la qual s'aproven les
bases i els exercicis per a l'ingrés en els subgrups d'auxiliars, admi-
nistratius i tècnics d'administració general.

j) Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les
administracions públiques i del procediment administratiu comú. 

k) Reial Decret 364/1995, de 10 de març, pel qual s'aprova el
Reglament general d'ingrés del personal al servei de l'administració
general de l'Estat i de provisió de llocs de treball i promoció profes-
sional dels funcionaris civils de l'administració general de l'Estat. 

l) Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual
s'aprova el Reglament de desenvolupament de la Llei orgànica
15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter
personal. 

Segona. Règim de recursos
Contra les llistes definitives d'admesos i exclosos i els nomena-

ments com a funcionaris de carrera es pot interposar, potestativament,
recurs de reposició davant l'alcalde de la corporació, dins del termini
d'un mes, comptat a partir del dia següent al de la seva publicació,
o, directament, recurs contenciós administratiu davant el Jutjat
Contenciós Administratiu de Tarragona, dins del termini de 2 mesos
comptats a partir del dia següent a aquell en què tingui lloc la publi-
cació d'aquest acte.

Contra els actes i les resolucions dels tribunals qualificadors,
per tractar-se d'òrgans col·legiats dependents de l'alcalde de la
corporació els actes dels quals no exhaureixen la via adminis-
trativa, es pot interposar recurs d'alçada davant l'alcalde de l'ajun-
tament en el termini i amb els efectes que estableixen els articles
114 i 115 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim
jurídic de les administracions públiques i del procediment adminis-
tratiu comú.

Si es vol impugnar l'acord d'aprovació d'aquestes bases, que
posa fi a la via administrativa, procedeix interposar recurs contenciós
administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona,
en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva
notificació.
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Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de
reposició davant el mateix òrgan que l'ha dictat en el termini d'un mes
a comptar des del dia següent de la seva notificació.

ANNEX

TEMARI DE LA CONVOCATORIA DE LA PLAÇA DE TÈCNIC
D'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL 

Tema 1. Estat social i democràtic de Dret.
Tema 2. La Llei concepte i característiques. Les Lleis estatals. Les

Lleis Ordinàries i Orgàniques. Normes del govern en forma de llei.
Els tractats Internacionals com a norma de dret intern.

Tema 3. El Reglament. La potestat reglamentaria. Formació i
fonament.

Tema 4. L'ordenament de les Comunitats europees. Tractats i dret
derivat. El dret comunitari i el dret dels països membres.

Tema 5. La Carta Europea de l'autonomia Local. Contingut.
Autonomia Local a la Constitució. Especial referència a la doctrina de
la garantia institucional

Tema 6. La Constitució Espanyola de 1978. Principis generals.
Tema 7. El Tribunal Constitucional: origen i sistemes comparats.

Sistema constitucional de garanties. La suspensió dels drets.
Tema 8. Drets i deures fonamentals dels espanyols.
Tema 9. La Corona en la Constitució espanyola. Atribucions

segons la Constitució
Tema 10. El poder legislatiu. Les Corts Generals. Composició i

funcions
Tema 11. El Govern. Relacions entre el Govern i el Poder legis-

latiu.
Tema 12. El poder judicial. 
Tema 13. Organització territorial de l'Estat espanyol. 
Tema 14. Els Estatuts d'Autonomia: el seu significat. L'Estatut d'au-

tonomia de Catalunya. Les Comunitats Autònomes. Principis d'orga-
nització i competències.

Tema 15. Administració Pública. Govern i Administració. Principis
constitucionals de l'Administració Pública.

Tema 16. La personalitat jurídica de l'Ad. pública. Classes de
persones jurídiques públiques.

Tema 17. L'Administració de l'Estat. Òrgans centrals. Consell
d'Estat. Administració perifèrica.

Tema 18. Regim Local Espanyol. Principis constitucionals.
Regulació JurídicTema 19. Principi d'autonomia Local. Significat,
contingut i límits.

Tema 20. La potestat normativa de les entitats locals: Reglaments
i Ordenances. Procediment d'elaboració. El reglament orgànic. Els
bans. 

Segona part:
d) Temari específic grup A (TAE)
Tema 1. La responsabilitat de les administracions públiques.

Responsabilitat patrimonial: foment i pressupostos. L'acció de respon-
sabilitat. La responsabilitat de les autoritats i del personal al servei de
les Administracions Públiques.

Tema 2. L'acte administratiu. Concepte i classe. Elements.
Requisits: la motivació i la forma. 

Tema 3. La eficàcia dels actes administratius: el principi d'auto-
tutela declarativa. Condicions. La notificació. La publicació. Demora
i retroactivitat de la eficàcia

Tema 4. La teoria de la invalidesa de l'acte administratiu. Actes
nuls i anul·lables. La convalidació de l'acte administratiu. La revisió
d'ofici.

Tema 5. Disposicions generals sobre els procediments adminis-
tratius i normes reguladores dels diferents procediments.

Tema 6. La iniciació del procediment: classes, subsanació i
millora de sol.licituds. Presentació de sol.licituds, escrits i comunica-
cions. Els registres administratius. Termini i plaços: còmput, ampliació
i tramitació d'urgència. 

Tema 7. Ordenació. Instrucció: intervenció dels interessats, prova
i informes. 

Tema 8. Acabament del procediment. 
Tema 9. La coacció administrativa: el principi d'autotutela

executiva. L'execució forçosa dels actes administratius. La coacció
administrativa directa. La via de fet. 

Tema 10. Els recursos administratius. Concepte principis generals
i classes.

Tema 11. El recurs econòmic i administratiu.
Tema 12. La Jurisdicció contenciosa administrativa. Naturalesa,

extensió i límits. Organització
Tema 13. Les parts en el recurs contenciós administratiu: legiti-

mació. L'objecte del recurs contenciós administratiu. 
Tema 14. Els contractes del sector públic: delimitació. Els prin-

cipis generals de la contractació del sector públic. 
Tema 15. La preparació del contractes per les AA.PP. Classes

d'expedients de contractació. La selecció del contractista: procedi-
ments, formes i criteris d'adjudicació. Garanties. 

Tema 16. Perfeccionament i formalització del contracte. La inva-
lidesa dels contractes.

Tema 17. Execució i modificació dels contractes administratius.
Prerrogatives de l'administració. La revisió de preus. 

Tema 18. L'extensió dels contractes administratius. La cessió dels
contractes i la subcontractació. 

Tema 19. Contracte d'obres. Formes d'adjudicació.
Formalització. Efectes i extinció.

Tema 20. El contracte de concessió d'obra pública. Contracte de
subministraments. Contracte de serveis. El contracte de col.laboració
entre el sector públic i el sector privat. 

Tema 21. Les formes d'activitat de les entitats locals. La inter-
venció administrativa en l'activitat privada. Les llicències i autoritza-
cions administratives.

Tema 22. La iniciativa pública econòmica de les Entitats Locals i
la reserva de serveis. El servei públic en les entitats locals. Les formes
de gestió. 

Tema 23. Concessió de serveis i empresa pública local. El
Consorci. 

Tema 24. Els béns de les entitats locals: classes. Béns de domini
públic. Béns patrimonials

Tema 25. Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relació
als seus béns. Els béns comunals. L'inventari. Els monts veïnals. 

Tema 26. Les competències municipals. Els serveis mínims obli-
gatoris. La reserva de servei.

Tema 27. Classes i règim jurídic del personal al servei de les
Corporacions Locals. 

Tema 28. Drets i deures i situacions administratives. Règim d'in-
compatibilitats. Els delictes comesos pels funcionaris públics. Especial
referència als delictes contra l'Hisenda Pública. 

Tema 29. Drets econòmics i seguretat social del personal al servei
de l'administració. 

Tema 30. La gestió dels recursos humans. Instruments de planifi-
cació. Selecció, formació i avaluació dels recursos humans.
Prevenció de riscos laborals. 

Tema 31. Secretaria, intervenció i tresoreria: concepte.
Classificació. Funcions. Règim juridic. 

Tema 32. El municipi: concepte i elements. El terme municipal. La
població municipal. Consideració especial del veí.

Tema 33. Organització i competències municipals. Òrgans de
govern. Règim de sessions I acords dels òrgans col·legiats

Tema 34. Les Hisendes Locals a Espanya: principis constitu-
cionals. El règim jurídic de les Hisendes Locals. La coordinació de les
Hisendes Estatal, Autonòmica i Local.

Tema 35. El pressupost general de les entitats locals. Elaboració
i aprovació del Pressupost General. La pròrroga pressupostària.

Tema 36. El pressupost general de les entitats locals: les Bases
d'execució. 

Tema 37. Estructura pressupostària. Els crèdits del pressupost de
despesa. 
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Tema 38. Les modificacions de crèdit: classes, concepte, finan-
ciació i tramitació.

Tema 39. Execució del pressupost de despeses. Fases: autorit-
zació, disposició, reconeixement, proposta i liquidació de liquidació
de l'obligació i ordenació del pagament.

Tema 40. Execució del pressupost d'ingressos. Fases: Naixement
del dret. Reconeixement i liquidació del dret. Realització material de
l'ingrés. Altres formes d'extinció del dret.

Tema 41. La liquidació del pressupost. Tramitació
Tema 42. Els romanents de crèdit. El resultat pressupostari. El

romanent de tresoreria.
Tema 43. La tresoreria de les entitats locals. 
Tema 44. El control intern de l'activitat econòmica financera de

les Entitats Locals i dels seus ens dependents. La funció interventora:
àmbit subjectiu, àmbit objectiu, modalitats i repars.

Tema 45. Els controls financers d'eficàcia I d'eficiència: àmbit
objectiu, àmbit objectiu, procediment I dels informes.

Tema 46. El control extern de l'activitat econòmica i financera
dels sector públic local. El Tribunal de Comptes. 

Tema 47. La càrrega financera i l'estalvi brut: concepte i apli-
cació en les operacions de crèdit.

Tema 48. El sistema de comptabilitat de l'Administració Local.
Principis generals. La Instrucció de Comptabilitat per a l'Adminsitració
Local.

Tema 49. El compte general de les entitats locals.
Tema 50. La relació jurídica i tributària: concepte i elements. El

fet imposable. Subjecte passiu. Base imposable i règim d'estimació.
Base liquidable. Quota. Deute tributari. 

Tema 51. L'extinció de l'obligació tributària: el pagament. Altres
formes d'extinció. 

Tema 52. Infraccions tributàries: concepte i classes. Les sancions
tributàries.

Tema 53. Procediment sancionador. Extinció de la responsabilitat
per infraccions. 

Tema 54. Sistema tributari espanyol. Distribució de les diferents
figures entre els nivells d'hisenda estatal, autonòmica i local. Relació
entre els principals impostos. Armonització fiscal comunitària. 

Tema 55. Sistema tributari espanyol:IRPF i Impost sobre el valor
afegit

Tema 56. Sistema tributari municipal referència al RD 2/2004.
Impostos locals de caràcter obligatori i els de caràcter potestatiu

Tema 57. Impostos locals: Impost sobre béns immobles.
Tema 58. Impostos locals: impost sobre activitats.
Tema 59. Impostos locals: impost sobre vehicles de tracció

mecànica
Tema 60. Impostos locals: impost sobre construccions,

instal·lacions i obres.
Tema 61. Impostos locals: Impost sobrel'increment del valor dels

terrenys de naturalesa urbana.
Tema 62. Taxes i preus públics. Principals diferències. 
Tema 63. Contribucions especials: anticipament i aplaçament de

quotes i col.laboració ciutadana.
Tema 64. La participació dels municipis i províncies en els tributs

de l'Estat i de les CC.AA. Criteris de Distribució i regles d'evolució.
Tema 65. Activitat subvencional de les Administracions Públiques.

Control financer.
Tema 66. El crèdit local. Naturalesa jurídica. Finalitat i duració.

Competència límits i requisits per la concertació d'operacions de
Crèdit a llarg plaç. 

Tema 67. El comportament del consumidor. La demanda de Béns.
L'elasticitat de la demanda: concepte i tipus.

Tema 68. La Funció de producció. Concepte i tipus de costos de
producció. Els principis de mínim cost i màxim benefici.

Tema 69. La teoria del Mercat. Tipus de mercats. Competència
perfecta. Monopoli. Oligopoli. Competència monopolística.

Tema 70. Les polítiques públiques. Classificació i comparació.
Actors. La formulació clàssica del cicle de les polítiques públiques. 

Ginestar, 10 de juny de 2008. --- L'alcalde, Josep M. Domènech
i Papaceit.

2008/8420 – AJUNTAMENT DE MAS DE BARBERANS

Anunci

Havent-se aprovat per l'Ajuntament de Mas de Barberans, en
sessió extraordinària celebrada el dia 25 de juny de 2008, el
projecte bàsic i d'execució del APARCAMENT FRONT AJUNTAMENT
redactat per l'arquitecte Josep Maria Simó Huguet, col·legiat núm.
6988-4 amb un pressupost de SETANTA-NOU MIL CINC-CENTS
SEIXANTA-DOS EUROS AMB CINQUANTA-QUATRE CENTIMS
(79.562,54 euros).

S'exposa al públic per espai de 30 dies d'acord amb el que
disposa l'article 37.2 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels
ens locals de 13 de juny de 1995.

Mas de Barberans, 27 de juny de 2008. --- L'alcalde, Josep M.
Lleixà Lleixà.

2008/8424 – AJUNTAMENT DE MASDENVERGE

Edicte

El Ple de l'Ajuntament de Masdenverge, en sessió de data
26/6/2008, ha aprovat l'adhesió al Consorci per al desenvolu-
pament del Baix Ebre i Montsià i ha aprovat inicialment els seus
Estatuts.

Aquest acord se sotmet a informació pública a fi i efecte de que
es puguin presentar reclamacions i/o al·legacions, durant un termini
de 30 dies hàbils, a comptar des de la darrera publicació d'aquest
anunci al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona o al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

L'expedient es pot consultar en les oficines de l'Ajuntament de
Masdenverge en horari d'oficina de dilluns a divendres. Les al·lega-
cions o reclamacions, si s'escau, es podran presentar a l'Ajuntament,
dintre del termini esmentat, per qualsevol dels mitjans que permet la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les adminis-
tracions públiques i del procediment administratiu comú.

Els acords adoptats esdevindran definitius si dins del termini
esmentat no es presenten al·legacions.

Masdenverge, 1 de juliol de 2008. --- L'alcalde, Álvaro Gisbert
Segarra.

2008/8405 – AJUNTAMENT DE MONT-ROIG DEL CAMP

Anunci

La Junta de Govern en data 18 de juny va acordar el següent
acord:

BASES ESPECÍFIQUES PER A LA PROVISIÓ D'UNA PLAÇA DE 
DELINEANT VACANT A LA PLANTILLA DE FUNCIONARIS.

1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA
1. L'objecte d'aquestes bases és la provisió, pel sistema de

concurs-oposició d'1 plaça de delineant, vacant a la plantilla
orgànica d'aquest Ajuntament, d'acord amb l'oferta pública d'ocu-
pació per a l'exercici 2008 i les bases generals que regulen els
processos de selecció, aprovada per la Junta de Govern Local en
sessió de 28 de febrer de 2008 i publicades en el BOP de
Tarragona 14 de març de 2008.

Denominació del lloc de treball: delineant
Número de llocs convocats: 1
Règim Jurídic: funcionarial.
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Caràcter: de carrera.
Escala: d'Administració Especial.
Subescala: tecnica
Classe: auxiliar
Grup: C
Subgrup: C1
Retribucions: segons el grup de classificació i la relació de
llocs de treball inclosos en el pressupost general de
l'Ajuntament aprovat pel Ple de la corporació en sessió de 29
de gener de 2008.

2. SISTEMA DE PROVISIÓ
Sistema de provisió: concurs-oposició d'acord amb les especifi-

cacions i puntuacions que es contenen en aquestes bases. 

3. FUNCIONS
Les que s'estableixin en la relació de llocs de treball.

4. BASES ESPECÍFIQUES 
Condicions dels aspirants:
Per prendre part en aquesta convocatòria, els/les aspirants han

de complir, a més dels expressament establerts en les Bases Generals
que han de regir les proves selectives per a la provisió de les places
que preveu l'Oferta Pública d'Ocupació d'aquest ens per a l'any
2008, publicades en el BOPTarragona 14 de març de 2008, els
requisits específics següents:

a) Estar en possessió de la titulació específica Títol de FPII de
delineant o el de tècnic superior en desenvolupament de
projectes i disseny.

b) Tenir complerts setze anys d'edat i no excedir, en el seu cas
de l'edat màxim de jubilació forçosa per a l'ingrés a la
funció pública.

c) Acreditar mitjançant la presentació d'un certificat, els conei-
xements orals i escrits de la llengua catalana mitjançant
certificat del nivell C de la Junta Permanent de Català, o
alguna de les titulacions equivalents d'acord amb el Decret
152/2001, 29 de maig, sobre avaluació i certificació de
coneixements de català i Ordre 228/2004, de 21 de
juny, sobre els títols, diplomes i certificats de coneixements
de català de la Secretaria de Política Lingüística.

d) Pagament drets examen 31.-euros.

5. TRIBUNAL QUALIFICADOR
President: secretari general de l'Ajuntament o treballador en

qui delegui.
Secretari: responsable adjunt de recursos humans o treballador

de l'Ajuntament
Vocals: el cap dels Serveis Tècnics Municipals.

El cap dels Serveis Territorials.
Un tècnic representant de l'Escola d'Administració Pública
de Catalunya.

6. FASE OPOSICIÓ
Les proves es qualificaran de 0 a 10, excepte l'entrevista que

serà de 0 a 3 punts, i caldrà una qualificació mínima de 5 punts, per
superar i passar a la prova següent. Les proves seran eliminatòries.

1r. exercici
Consistirà en la realització d'una prova de coneixements de la

llengua catalana equivalent al nivell C de la Junta Permanent de
Català.

Estaran exempts d'aquesta prova els aspirants que acreditin docu-
mentalment, el coneixement del català corresponent al nivell exigit.

2n. exercici
Consistirà en respondre per escrit, un qüestionari de 50 preguntes

amb respostes alternatives sobre el contingut de la 1ª part i 2ona part
del programa.

Es qualificarà amb 0,20 punt cada resposta correcta i es restarà
0,08 punts cada resposta incorrecta.

Duració màxim 1 hora.

3r exercici
Prova pràctica. Consistirà en realitzar 2 supòsits pràctics rela-

cionats amb les funcions pròpies del lloc de treball. El tribunal deter-
minarà el contingut dels o exercicis, tractament de planimetria i
imatge (AUTOCAD, PHOTOSHOP, COREL DRAW).

Qualificació de 0 a 10 punts, per haver superat la prova pràctica
s'hauran d'haver superat els 2 supòsits pràctics amb un mínim de 5
punts. Duració màxima 1 hora i mitja.

Es valorarà la capacitat d'anàlisi i aplicació dels coneixements
teòrics a la resolució dels problemes pràctics plantejats, així com el
domini de l'ordinador i programes informàtics.

4t. exercici 
Entrevista personal. 
Es realitzarà una entrevista personal amb els aspirants adequada

al perfil professional del lloc a ocupar, que es podrà puntuar fins a 3
punts.

7. FASE CONCURS
Els mèrits al·legats es valoraran amb referència a la data de

tancament del termini de presentació de sol·licituds, de conformitat
amb el barem següent (màxim 10 punts):

a) Experiència professional 
- En el desenvolupament de les funcions pròpies de la plaça

objecte de la convocatòria a raó de 0,08 punts per mes
treballat, en qualsevol administració o empresa pública, fins
a un màxim de 4 punts.

- En el desenvolupament de les funcions pròpies de la plaça
objecte d'aquesta convocatòria a raó de 0,05 per mes
treballat en qualsevol empresa privada, fins a un màxim de
2 punts.

b) Formació
- Per cursos realitzats, directament relacionats amb les funcions

genèriques del lloc de treball, fins a 4 punts, valorant-se
d'acord amb el següent barem:
Cursos de menys de 30 hores 0,10 punts.
Cursos de 31 a 50 hores 0,15 punts.
Cursos de més de 51 hores 0,25 punts. 

8. PROPOSTA
L'ordre dels opositors, ve determinat per la suma total de les

puntuacions de les dues fases, ordenades de major a menor. 
Superen el procés selectiu i tenen dret a plaça els nombre d'opo-

sitors que coincideix amb el nombre de places ofertades .

9. PERÍODE DE PRÀCTIQUES
Els aspirants que hagin superat el procés de selecció, haurà de

superar un període de practiques de 6 mesos. Les pràctiques s'hauran
de realitzar sota la direcció del responsable del servei que es designi,
que haurà d'informar si aquestes han estat superades de forma satis-
factòria. La no superació del període de pràctiques comportarà la no
superació del procés selectiu, i per tant, no poden ser nomenats
funcionaris de carrera.

10. DISPOSICIÓ FINAL 
Tot allò que no estigui previst en aquestes bases específiques es

regirà pel que disposen les bases generals, aprovades per la Junta de
Govern Local en sessió de 28 de febrer de 2008 i publicades en el
BOP de Tarragona 14 de març de 2008.

Temari general

1. Principis d'actuació de l'Administració Pública. Eficàcia,
jerarquia, descentralització, desconcentració i coordinació.
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Submissió de l'Administració a la Llei i al Dret. Fons del Dret públic.
La Llei: classes de lleis.

2. L'Administració local: principis generals. El municipi: concepte,
elements, organització i competències. Les comarques. La província:
concepte, elements organització i competències. Règim general de
les eleccions locals. 

3. L'acte administratiu: concepte, classes i elements. La seva moti-
vació, notificació i publicació. Eficàcia i validesa dels actes adminis-
tratius.

4. Els òrgans locals. Competències. Funcionament dels Òrgans
col·legiats locals. Convocatòries i ordre del dia. Actes i certificacions. 

5. Els contractes de l'Administració local: administratius i privats.
Els contractes administratius locals: Concepte, tipus, regulació i règim
jurídic. Elements. Procediments i formes de selecció de contractistes.
Els òrgans de contractació.

6. El personal de l'Administració local. Tipus. Els drets i deures
dels empleats públics locals. El règim de retribucions. El dret de sindi-
cació. Incompatibilitats. Règim disciplinari. Situacions administratives
dels empleats públics.

7. Formes de l'activitat administrativa: foment, policia i servei
públic. La responsabilitat patrimonial de l'administració pública local.

8. El patrimoni dels ens locals. Bens de domini públic, béns patri-
monials i béns comunals. Característiques. L'inventari municipal. Tràfic
jurídic. 

9. Hisendes locals. Classificació dels ingressos. Concepte, règim
jurídic i forma d'imposició i ordenació. Ordenances Fiscals.
Procediment de recaptació: voluntària i executiva. La devolució d'in-
gressos indeguts.

10. Els pressupostos locals: concepte, estructura i contingut.
Aprovació, execució i control del pressupost. Fases del pressupost de
despesa i d'ingrés. Competència d'aprovar cadascuna de les fases.
Les modificacions pressupostàries. Impugnació del pressupost. La
liquidació del pressupost.

11. Els actes de l'Administració d'intervenció en la vida dels
ciutadans. Especial referència a les llicències. Règim jurídic.
Procediment d'atorgament. Competència. La llicència urbanística.
Règim jurídic.

Temari específic

1. Legislació sobre règim del sòl i ordenació urbana: principis
inspiradors. Competència urbanística municipal. Classes de plans
d'ordenació.

2. Plans generals. Concepte i documentació. Procediment d'ela-
boració i aprovació.

3. Plans parcials i estudis de detall. Conceptes i documentació.
Procediment d'elaboració i aprovació.

4. Programes d'actuació urbanística i Plans especials. Conceptes
i documentació. Procediment d'elaboració i aprovació.

5. Definició de sòl urbà, sòl urbanitzable i sòl no urbanitzable.
6. Definició de conceptes: planejament vigent. Zones. Sistemes.

Usos globals.
7. Definició de conceptes: coeficient d'ocupació. Coeficient

d'edificabilitat. Condicions d'edificació. Tipus d'ordenació.
8. Concessió de llicències. Presentació i tramitació.
9. Les inspeccions urbanístiques i els expedients sancionadors i

de restitució de la legalitat. Els conceptes de volum disconforme i de
fora d'ordenació i els seus efectes.

10. La redacció d'informes urbanístics. Preparació i documents.
11. La fixació d'alineacions i rasants. Preparació i documents.
12. La representació gràfica de l'urbanisme, tipus de plànols,

segons informació. Tècniques i escales.
13. Projectes d'urbanització. Determinacions i documents.
14. Projectes d'edificació. Determinacions i documents.
15. Els plecs de condicions. Concepte i contingut.
16. L'estat d'amidaments. Concepte i contingut.
17. Xarxes de serveis. Classes i representació gràfica.
18. Xarxes de clavegueram. Característiques generals.

19. Xarxes de subministrament d'aigua. Característiques
generals.

20. Xarxes de subministrament d'energia elèctrica. Característiques
generals.

21. Xarxes de gas i telefonia. Característiques generals.
22. Mobiliari urbà i jardineria. Concepte i representació.
23. Cartografia. Classes i conceptes.
24. Diferències entre les tècniques de representació. Projectes

d'urbanització i projectes d'edificació.
25. Sistemes informàtics de representació gràfica.
26. Sistemes d'informació geogràfica.
27. Reproduccions. Mètodes, tècnica i maquinària.
28. Format de plànols en funció del projecte presentat. Caràtules.
29. La normativa DIN. Aplicacions i avantatges.
30. Plànols informatius i plànols normatius. Continguts i exemples.
31. Els amidaments. Tècniques manuals. Amidaments mitjançant

programes informàtics.
32. L'organització de l'arxiu de documents gràfics i escrits.
33. La Llei de prevenció de riscos laborals. Conceptes i defini-

cions. La seguretat i la salut en els treballs d'oficina. Els llocs de treball
amb pantalles de visualització de dades. Senyalització de seguretat. 

Mont-roig del Camp, 27 de juny de 2008. --- L'alcalde, Fran
Morancho López.

2008/8459 – AJUNTAMENT DE MONT-ROIG DEL CAMP

Edicte

Fent ús de la facultat establerta a l'article 59.4 de la Llei
30/1992 de règim jurídic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú, mitjançant el present edicte es
notifica a la Comunitat de Propietaris del c/Ferrocarril, 6 de Miami
Platja. 

L'empresa El Bon Àpat, SL, ha demanat a aquesta Alcaldia permís
municipal ambiental per l'obertura d'un bar-restaurant a l'av.
Barcelona, 14, local 15 de Miami Platja.

D'acord amb el que disposa l'article 43 del Decret 136/1999,
us ho comunico perquè si us considereu afectat per l'activitat
esmentada, durant el termini de deu dies pugueu efectuar les obser-
vacions i les reclamacions que considereu convenients. Es podrà
examinar l'expedient a la Secretaria d'aquest Ajuntament durant les
hores d'oficina.

Mont-roig del Camp, 26 de juny de 2008. --- L'alcalde, Fran
Morancho López.

2008/8428-U – AJUNTAMENT DE MONTBLANC

Anunci

Per Decret d'Alcaldia núm. 218/2008, de 27 de juny es resolt
el següent:

Atès que per acord de la Junta de Govern Local de data 29
d'abril de 2008 es va disposar la convocatòria de les proves selec-
tives, mitjançant oposició lliure de quatre places d'agent de la Policia
Local de Montblanc.

Atès que ha finalitzat el termini concedit per a la presentació
d'instàncies sol·licitant prendre part en el procés selectiu, de confor-
mitat amb el que es preveu en la base tercera de la convocatòria.

Aquesta alcaldia, en virtut de les atribucions que li confereix la
vigent legislació de règim local,

RESOLT:
PRIMER. Declarar aprovada la relació d'aspirants admesos i

exclosos a les proves selectives per a l'accés a les plaça vacant
abans esmentada, per ordre alfabètic:
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Aspirants admesos:
Nº Nom i cognoms 
1 ALONSO GARRIDO, José L.*
2 ESPINOSA SANCHEZ, Jesús *
3 PINA LOPEZ, Ignacio

Aspirants exclosos:
Nº COGNOMS I NOM MOTIU D'EXCLUSIÓ
1 ALMARAZ DURAN, Francisco J. No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
2 ALVAREZ VALVERDE, Oscar No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
3 BAÑOS CRUZ, José J. No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.
4 BENAVENT PELLICER, José L. No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
5 BOSCH BENABARRE, Josep I. No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
6 BUIGUES MENCHON, Raquel No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
7 CABALLERO HEREDIA, Julio No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
8 CASTILLO RICART, Josep Mª No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
9 CERVANTES JODAR, Luis No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
10 COSCOLLOLA TOLEDANO, Juan A. No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
11 DUCH RUIZ DE PORRAS, Francesc No acredita el carnet de conduir Btp, no presenta la declaració 

d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
12 FIGUERES PALLISÓ, Xavier No acredita el carnet de conduir Btp, no presenta la declaració 

d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
13 GARCIA ALMENDROS, Francesc X. No presenta la declaració d'incompatibilitat.
14 GARCIA MUNTE, Xavier No acredita el carnet de conduir Btp, no presenta la declaració 

d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
15 GARVIN GARCIA, Juan P. No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
16 GIMENEZ CENTELLAS, Ramón No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
17 GONZALEZ SIMON, Mª Cristina No acredita els carnets A i btp.
18 GUERRERO LLERA, Mª Africa No presenta la declaració d'incompatibilitat. *
19 HERVÁS MURIA, Joan No presenta la declaració d'incompatibilitat. *
20 IBORRA MARTINEZ, Francesc X. No presenta la declaració d'incompatibilitat. *
21 LOPEZ SUAREZ, Luis M. No acredita el carnet de conduir Btp, no presenta la declaració 

d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
22 LOMBARTE MARTÍN, Albert No presenta la declaració d'incompatibilitat. *
23 MAÑE MONTALÀ, Francesc No presenta la declaració d'incompatibilitat. *
24 MOGOLLÓN NIETO, Isabel No presenta la declaració d'incompatibilitat. *
25 MESTRE POVEDANO, Oscar No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
26 NAVARRETE QUIROGA,Oscar No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
27 NUÑEZ MERINO, Juan A. No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
28 ORTIZ CASTAÑERA, Isidre No acreditar el carnet de conduir BTP, el nivell de català, no presenta 

la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*.
29 PARRA MORALES, David No acreditar el carnet de conduir BTP i la declaració d'incompatibilitat.*
30 PARRA MORALES, Martín No presenta la declaració d'incompatibilitat.*
31 POCH GUEVARA, Lluis No acreditar el carnet de conduir BTP i la declaració d'incompatibilitat.*
32 PONS ESQUERDA, Antonio No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
33 PORRAS ALCARAZ, Àurea No acreditar el carnet de conduir A i BTP i no presenta la declaració

d'incompatibilitat.*
34 RAMOS BUSTOS, Crist Manel No acreditar el carnet de conduir A i BTP.*
35 RAMOS DELGADO, Javier No presenta declaració d'incompatibilitat.
36 REYES CURTO, José Diego No presenta declaració d'incompatibilitat.*
37 RINCON MARTINEZ, Emilio No presenta declaració d'incompatibilitat.*
38 RODRIGUEZ FONTANET, Toni No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
39 RUIZ MORENO, Mª del Rocio No acreditar el carnet de conduir BTP, no presenta la declaració 

d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
40 SANCHEZ LORENTE, 

Miguel Angel No presenta la declaració d'incompatibilitat i la declaració d'armes.*
41 SEARA PEÑA, Mª Isabel No presenta la declaració d'incompatibilitat.*
42 SERRA CASTELL, Mª Luisa No presenta la declaració d'incompatibilitat.
43 SEGURA FLOREJACHS, Albert No presenta la declaració d'incompatibilitat.*
44 TORRES NUÑEZ, Jordi No presenta la declaració d'incompatibilitat.
45 VILA FORNOS, Joan Salvador No acreditar adequadament els carnets A, B i BTP, el nivell de català 

i el títol de graduat escolar o equivalent, no presenta la declaració 
d'incompatibilitat i la declaració d'armes. *

* Els aspirants assenyalats amb un asteric hauran de presentar al
Tribunal en el moment de realitzar la prova física un certificat mèdic
oficial en el qual es faci constar que reuneixen les condicions físiques
necessàries per a portar-les a terme. La no presentació del certificat

mèdic comporta l'exclusió automàtica de l'aspirant del procés
selectiu.

SEGON. Exposar al públic la relació certificada completa d'as-
pirants admesos i exclosos en el tauler d'anuncis d'aquest ajuntament
i en el BOP de Tarragona, així com la resta d'aquesta resolució.

TERCER. La composició de l'òrgan de selecció serà la següent:
President:

Laureà Garreta Roselló; suplent, Custodia Hernandez Fernandez.
Vocals:

Cristobal Sanchez Morillas; suplent: Àgata López Garcia
Francesc Longo González; suplent: Pere Ferré Bundó
Angel Fernandez Alberola; suplent: Montserrat Aragonès Canela 
Santiago González Marcos; suplent: Ester Rosell Contijoch

Secretari: 
Albert Estébanez López; suplent: Susanna Andreu Casasola 

QUART. Notificar aquesta resolució a cadascun dels aspirants,
concedint-los un termini de deu dies per a subsanacions i possibles
reclamacions, d'acord amb el que determina la base quarta de les
que regeixen aquesta convocatòria, amb indicació que, cas de no
efectuar la subsanació de la falta o acompanyar els documents
preceptius que s'exigeixen a les bases en l'indicat termini, se'ls tindrà
per desistits de la seva sol.licitud de participació al corresponent
procediment selectiu, arxivant-se sense cap més tràmit, conforme
prescriu l'article 71 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, de règim
jurídic de les administracions públiques i del procediment adminis-
tratiu comú.

CINQUÈ. Els membres de l'òrgan de selecció podran ser recusats
si concorren les circumstàncies o motius que preveu l'article 28 i en
la forma que determina l'article 29 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, modificada per la Llei 4/1999.

SISÈ. Designar el dia 25 de juliol a les 8:30 h, pel començament
de les proves selectives que tindran lloc en el pavelló municipal
d'aquest Ajuntament. 

Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa,
procedeix interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat
Contenciós Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a
comptar des del dia següent de la seva notificació.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de
reposició davant el mateix òrgan que l'ha dictat, en el termini d'un
mes a comptar des del dia següent de la seva notificació.

Montblanc, 1 de juliol de 2008. -- L'ALCALDE, Josep Andreu i
Domingo.

2008/8574-U – AJUNTAMENT DE MONTBLANC

Anunci

La Junta de Govern Local de data 25 de juny de 2008, va
adoptar, entre d'altres, el següents acords:

Vist el projecte per la RESTAURACIÓ DE PARTS DETERIORADES
DE LA MURALLA DE MONTBLANC redactat per l'arquitecte tècnic
municipal, el Sr. Joan Farràs i Tomàs, i d'un pressupost de
142.448,93 euros.

Vistos els arts. 36 i següents del Reglament d'obres, activitats i
serveis dels ens locals de Catalunya, s'acorda:

PRIMER: aprovar inicialment el projecte descrit en antecedents.
SEGON: obrir un període d'informació pública d'un termini de

30 dies mitjançant anunci inserit en el tauler d'anuncis i en el Butlletí
Oficial de la Província de Tarragona, per tal que es pugui examinar
l'expedient i formular les al·legacions pertinents. 

Montblanc, 30 de juny de 2008. --- L'alcalde, Josep Andreu
Domingo.
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2008/8557-U – AJUNTAMENT DE REUS

Gestió Econòmica Pressupostària

Edicte

Aprovat inicialment pel Ple d'aquest Ajuntament, en sessió 26 de
juny de 2008, l'expedient de modificació de crèdits en el pressupost
de l'Ajuntament i de l'Institut Municipal de Formació i Empresa, resta
exposat al públic a les oficines de la Intervenció Municipal, al c/
Sant Llorenç núm. 25, d'aquesta ciutat.

Els interessats legítims podran examinar i formular les reclama-
cions i suggeriments que considerin oportunes, d'acord amb el que
disposa l'article 169 del Reial Decret 2/2004, de 5 de març, pel
que s'aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals,
i amb subjecció a les normes següents:

Termini d'exposició i admissió de reclamacions:
- Quinze dies hàbils a partir del següent a la data d'inserció
d'aquest Edicte en el Butlletí Oficial de la Província de
Tarragona.

Oficina de presentació:
- Registre General de l'Ajuntament de Reus.

Òrgan davant el qui es reclama:
- Ajuntament en Ple.

REUS, 26 DE JUNY DE 2008. --- EL SECRETARI GENERAL, JAUME
RENYER ALIMBAU.

2008/8423 – AJUNTAMENT DE SALOU

ANUNCI PER A LA LICITACIÓ D'UN CONTRACTE D'OBRES

1. Entitat adjudicadora.
a) Organisme: Ajuntament de Salou.
b) Dependència que tramita l'expedient: Àrea Suport Intern

(Servei de Contractació).
c) Número d'expedient: 124/2008.

2. Objecte del contracte.
a) Descripció de l'objecte: contractació de les obres

compreses en el Projecte per a la construcció d'un col·l ector
de clavegueram al carrer Murillo, entre els carrers Carles
Buigas i Barbastre.

b) Divisió per lots i número: no procedeix.
c) Lloc d'execució: tram del carrer Murillo, entre els carrers

Carles Buigas i Barbastre.
d) Termini d'execució: 3 mesos.

3. Tramitació, procediment i forma d'adjudicació.
a) Tramitació: ordinari.
b) Procediment: obert, un únic criteri.

4. Pressupost base de licitació. Import total: 88.518,97 euros,
IVA no inclòs. 

5. Garantia provisional: 2.655,57 euros

6. Obtenció de documentació i informació.
a) Entitat: Ajuntament de Salou.
b) Domicili: passeig 30 d'Octubre, 4.
c) Localitat i codi postal: Salou 43840.
d) Telèfon: 977 30 92 00 (ext. 1251)
e) Telefax: 977 30 92 24
f) Data límit d'obtenció de documents i informació: el dia que

finalitzi el termini de presentació de proposicions. 

7. Requisits específics del contractista.
a) Classificació, en el seu cas (grups, subgrups, categoria):

No és necessària.
b) Solvència econòmica i financera i solvència tècnica i profes-

sional: 
Solvència econòmica i financera:  
a) Justificant de l'existència d'una assegurança d'indemnit-

zació per riscos professionals, amb cobertura mínima de
300.000,00 euros.

b) Declaració relativa a la xifra de negocis global anual de
l'empresa en el curs dels últims 3 exercicis amb el mínim
anual de 265.556,91 euros.

Solvència tècnica i professional: 
Declaració on es descrigui la maquinària, material i equi-
pament tècnic del que disposarà l'empresari per a l'exe-
cució de les obres, a la qual cal adjuntar-hi la documen-
tació acreditativa pertinent. Si els mitjans a emprar no
pertanyen en la seva totalitat al licitador, cal que especifiqui
de qui serà, declarant expressament que l'entitat que en
sigui propietària no es troba inhabilitada per contractar. En
cap cas es podran subcontractar prestacions que superin el
60% de l'import d'adjudicació.

8. Presentació d'ofertes o de les sol·licituds de participació.
a) Data límit de presentació: la del venciment del termini de

26 dies naturals comptats a partir del dia següent de
l'ultima publicació d'aquest anunci de licitació en el BOPT
o DOGC, 
Adreça de correu electrònic per anunciar la tramesa de la
proposició per Correus o a través d'un Registre Públic:
serveicontractacio@salou.org

b) Documentació a presentar: s'estableix a la clàusula 11 del
Plec de clàusules administratives particulars.

c) Lloc de presentació:
1.Entitat: Ajuntament de Salou. Registre General.
2.Domicili: passeig 30 d'Octubre, 4.
3.Localitat i codi postal: Salou, 43840.
4.Horari: de 9 a 14 hores

9. Obertura de les ofertes:
a) Entitat: Ajuntament de Salou.
b) Domicili: passeig 30 d'Octubre, 4.
c) Localitat: Salou.
d) Data: s'assenyalarà per la mesa de contractació i es comu-

nicarà als licitadors amb una antelació mínima de 48
hores.

e) Hora: idem.

10. Altres informacions: contra l'acord de la Junta de Govern
Local, adoptat el 20 de juny de 2008, pel qual es convoca aquest
procediment de contractació i s'aproven els Plecs de contractació,
que és definitiu en via administrativa, els interessats podran inter-
posar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu de Tarragona, en el termini de 2 mesos comptats a
partir del dia següent al de l'última publicació d'aquest anunci en el
DOGC o en el BOPT. Alternativament i de forma potestativa, es pot
interposar recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat
l'acord, en el termini d'un mes a comptar des del dia següent de
l'última publicació d'aquest anunci en els diaris i butlletins oficials
assenyalats.

Sense perjudici de l'anterior via de recursos, els interessats en la
licitació podran presentar reclamacions al plec de clàusules adminis-
tratives particulars durant el mateix termini de presentació de propo-
sicions, i això de conformitat amb l'article 277 del text refós de la Llei
municipal i de règim local de Catalunya.

11. Despeses d'anuncis: a càrrec de l'adjudicatari (límit 1.200
euros).
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12. Portal informàtic o pàgina web on figuren les informacions
relatives a la convocatòria o a on poden obtenir-se els plecs: al perfil
de contractant de l'Ajuntament de Salou (www.salou.org)

Salou, 30 de juny de 2008. --- El secretari general, Francisco
Alijo Moyano.

2008/8443 – AJUNTAMENT DE SALOU

ANUNCI PER A LA LICITACIÓ D'UN CONTRACTE D'OBRES

1. Entitat adjudicadora.
a) Organisme: Ajuntament de Salou.
b) Dependència que tramita l'expedient: Àrea Suport Intern

(Servei de Contractació).
c) Número d'expedient: 140/2008.

2. Objecte del contracte.
a) Descripció de l'objecte: contractació de les obres

compreses en el Projecte per a la construcció i empenta
d'un calaix sota RENFE al carrer Barenys.
Inclou també:
Redacció d'un projecte de prova de càrrega.
Elaboració d'un projecte particularitzat relatiu al sistema de
baixador de via que sigui apte per a l'alta intensitat de la
circulació de trens amb una velocitat mínima de 60
km/hora, almenys per la via general, admetent-se qualsevol
altre sistema que compleixi aquesta condició.

b) Divisió per lots i número: no procedeix.
c) Lloc d'execució: tram del carrer Murillo, entre els carrers

Carles Buigas i Barbastre.
d) Termini d'execució: 

Obra: 4 mesos.
Redacció de projectes: 1 mes.

3. Tramitació, procediment i forma d'adjudicació.
a) Tramitació: ordinari.
b) Procediment: obert, un únic criteri.

4. Pressupost base de licitació. Import total: 692.647,70 euros,
IVA no inclòs. 

5. Garantia provisional: 20.779,43 euros

6. Obtenció de documentació i informació.
a) Entitat: Ajuntament de Salou.
b) Domicili: passeig 30 d'Octubre, 4.
c) Localitat i codi postal: Salou 43840.
d) Telèfon: 977 30 92 00 (ext. 1251)
e) Telefax: 977 30 92 24
f) Data límit d'obtenció de documents i informació: el dia que

finalitzi el termini de presentació de proposicions. 

7. Requisits específics del contractista.
a) Classificació, en el seu cas (grups, subgrups, categoria): no

és necessària.
b) Solvència econòmica i financera i solvència tècnica i profes-

sional: 
Solvència econòmica i financera:  
a) Justificant de l'existència d'una assegurança d'indemnit-

zació per riscos professionals, amb cobertura mínima de
300.000,00 euros.

b) Declaració relativa a la xifra de negocis global anual de
l'empresa en el curs dels últims 3 exercicis amb el mínim
anual de 3.213.885,32 euros.
Solvència tècnica i professional: 

Declaració on es descrigui la maquinària, material i equi-
pament tècnic del que disposarà l'empresari per a l'exe-

cució de les obres, a la qual cal adjuntar-hi la documen-
tació acreditativa pertinent. Si els mitjans a emprar no
pertanyen en la seva totalitat al licitador, cal que especifiqui
de qui serà, declarant expressament que l'entitat que en
sigui propietària no es troba inhabilitada per contractar. En
cap cas es podran subcontractar prestacions que superin el
60% de l'import d'adjudicació.

8. Presentació d'ofertes o de les sol·licituds de participació.
a) Data límit de presentació: la del venciment del termini de

26 dies naturals comptats a partir del dia següent de
l'ultima publicació d'aquest anunci de licitació en el BOPT
o DOGC, 
Adreça de correu electrònic per anunciar la tramesa de la
proposició per Correus o a través d'un Registre Públic:
serveicontractacio@salou.org

b) Documentació a presentar: s'estableix a la clàusula 11 del
Plec de clàusules administratives particulars.

c) Lloc de presentació:
1.Entitat: Ajuntament de Salou. Registre General.
2.Domicili: passeig 30 d'Octubre, 4.
3.Localitat i codi postal: Salou, 43840.
4.Horari: de 9 a 14 hores

9. Obertura de les ofertes:
a) Entitat: Ajuntament de Salou.
b) Domicili: passeig 30 d'Octubre, 4.
c) Localitat: Salou.
d) Data: s'assenyalarà per la mesa de contractació i es comu-

nicarà als licitadors amb una antelació mínima de 48
hores.

e) Hora: idem.

10. Altres informacions: contra l'acord de la Junta de Govern
Local, adoptat el 20 de juny de 2008 pel qual es convoca aquest
procediment de contractació i s'aproven els plecs de contractació,
que és definitiu en via administrativa, els interessats podran interposar
recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu de Tarragona, en el termini de 2 mesos comptats a partir
del dia següent al de l'última publicació d'aquest anunci en el DOGC
o en el BOPT. Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar
recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acord, en
el termini d'un mes a comptar des del dia següent de l'última publi-
cació d'aquest anunci en els diaris i butlletins oficials assenyalats.

Sense perjudici de l'anterior via de recursos, els interessats en la
licitació podran presentar reclamacions al plec de clàusules adminis-
tratives particulars durant el mateix termini de presentació de propo-
sicions, i això de conformitat amb l'article 277 del text refós de la Llei
municipal i de règim local de Catalunya.

11. Despeses d'anuncis: a càrrec de l'adjudicatari (límit 1.200
euros).

12. Portal informàtic o pàgina web on figuren les informacions
relatives a la convocatòria o a on poden obtenir-se els plecs: al perfil
de contractant de l'Ajuntament de Salou (www.salou.org)

Salou, 30 de juny de 2008. --- El secretari general, Francisco
Alijo Moyano.

2008/8422-U – AJUNTAMENT DE SANTA COLOMA DE QUERALT

Anunci

En data 1 de juliol de 2008, l'Alcaldia va emetre una resolució
aprovant la llista provisional d'admesos i exclosos, nomenat el tribunal
qualificador i fixant la data, hora i lloc d'inici de les proves, referents
a la convocatòria de tres places d'auxiliar administratiu de la plantilla
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de funcionaris de l'Ajuntament de Santa Coloma de Queralt, de la
següent manera:

PRIMER. Aprovar la llista provisional d'admesos i exclosos d'entre
els aspirants que han presentat sol·licitud per prendre part en el
procés selectiu objecte d'aquesta convocatòria:

Admesos
Cognoms i Nom DNI
Acosta i Rodríguez, Encarnación 46777973K
Carrasco i Muñóz, Eva Mònica 52463320K
Carol i Moñino, Victòria 46816778W
Debant i Serra, Pedro 39323224D
Domínguez i García, Maria Dolors 39889243K
Gázquez i Méndez, Susana 41086225Z
Luna i Ramos, Vanesa 39904191L
Perelló i Timoneda, Marta 78081396F
Pova i Gómez, Ivonne 39716116S
Ribalta i Bonell, Maria Dolors 77830822H
Roset i Gassol, Maria del Mar 46781135D
Soler i Canela, Sònia 77785168L
Suriguera i Llorente, Pilar 47105054L
Tomàs i Escuer, Joan 47681044C
Valls i Olivan, Montserrat 77259032P

Exclosos
Cognoms i Nom DNI Motiu de l'exclusió
----- ------ ------

Les llistes completes i certificades d'aspirants admesos i exclosos
s'exposen al tauler d'anuncis de la corporació.

Els aspirants exclosos i/o els omesos per no figurar en la llista
provisional d'admesos i exclosos tenen un termini de 10 dies
comptats a partir de l'endemà de la publicació de la present resolució
en el BOP de Tarragona per formular reclamacions i fer subsanacions.
En defecte, la llista provisional d'admesos i exclosos esdevindrà defi-
nitiva sense necessitat de nova resolució.

SEGON. Nomenar els membres del tribunal qualificador:
President Titular: MARC DOMINGO I PARÉS

Suplent: JOSEP COLOM I TALLÓ
Vocal 1 Titular: DAMIÀ AMORÓS I ROSANES

Suplent: ESTER BORRULL I HERNÁNDEZ
Vocal 2 Titular: XAVIER SALVADÓ I VIVES

Suplent: ÀLEX GRAU I ORTS
Vocal 3 Titular: MARIA MONTSERRAT CORTÉS I SENDRA

Suplent: TRINITAT ESTEVE I BATET
Secretari Titular: MARC DOMINGO I PARÉS

Suplent: JOSEP COLOM I TALLÓ

Assessors especialistes: MARTA MAYMÚS I COLOMAR
MONTSERRAT CARDO I JOSA

Els membres del tribunal es poden abstenir i els aspirants poden
recusar-los, en el termini de 10 dies, si concorre alguna de les
circumstàncies previstes en els articles 28 i 29 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques
i del procediment administratiu comú.

TERCER. El tribunal qualificador es constituirà i els aspirants
admesos són convocats per a la realització del primer i segon
exercici a: Santa Coloma de Queralt, plaça Pati del Castell, edifici
Castell dels Comtes de Queralt, Biblioteca Municipal, el dia 22 de
juliol de 2008.

- Primer exercici: a 2/4 de 10 del matí.
- Segon exercici: a 2/4 d'11 del matí.
Resten exempts del primer exercici, per haver acreditat documen-

talment el nivell C de Català, tots els aspirants, excepte la Sra.
Montserrat Valls i Olivan, la qual haurà, obligatòriament, de realitzar
l'exercici.

QUART. El tercer, quart i cinquè exercici de la fase d'oposició es
realitzaran a: Santa Coloma de Queralt, plaça Pati del Castell, edifici
Castell dels Comtes de Queralt, Biblioteca Municipal el dia 24 de
juliol de 2008. 

- Tercer exercici: a 2/4 de 10 del matí.
- Quart exercici: a les 11 del matí.
- Cinquè exercici: a les 12 del matí.
CINQUÈ. D'acord amb allò establert a les bases, l'ordre d'ac-

tuació dels aspirants, per aquells exercicis que no es puguin realitzar
conjuntament, es determinarà per ordre alfabètic del primer cognom,
començant per la lletra U.

SISÈ. A partir de 2/4 d'1 del migdia, del mateix dia 24 de juliol
de 2008, es realitzarà la fase de concurs per valorar als aspirants
que hagin superat adequadament la fase d'oposició.

SETÈ. Determinar que els anuncis successius es publicaran al
tauler d'anuncis de la corporació.

VUITÈ. Notificar aquesta resolució als membres del Tribunal i
procedir a la seva inserció en el BOP de Tarragona i en el tauler
d'anuncis de la corporació, la qual cosa substitueix la notificació
personal als interessats tal i com es desprèn de l'art. 59 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment administratiu comú.

NOVÈ. Contra la resolució d'admesos i exclosos que és un acte
de tràmit no hi caben recursos en via administrativa; però en el cas
que esdevingui definitiva, es podrà interposar recurs contenciós admi-
nistratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la seva
notificació i, alternativament i de forma potestativa, recurs de repo-
sició davant el mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un
mes a comptar des del dia següent al de la seva notificació.

Santa Coloma de Queralt, 1 de juliol de 2008. --- L'alcalde,
Ramon Borràs i Ramon.

2008/8219 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Departament de Comptabilitat i Pressupostos

Anunci

El Consell Plenari, en sessió realitzada en data 20-06-2008, va
aprovar inicialment el 9è expedient modificatiu de crèdits del pres-
supost del 2008 de l'Ajuntament de Tarragona.

De conformitat amb l'establert als articles 177 i següents del Reial
Decret Legislatiu 2/2004 pel que s'aprova el text refós de la Llei regu-
ladora de les hisendes locals, s'exposa al públic per un termini de
quinze dies, comptats a partir del següent al de la publicació del
present anunci en el Butlletí Oficial de la Província de Tarragona, a
l'objecte de què els interessats puguin interposar reclamacions. En el
cas que no hi hagi reclamacions es considerà definitivament aprovat.

L'expedient podrà ésser consultat al Departament de
Comptabilitat i Pressupostos.

Tarragona, 20 de juny de 2008. --- EL SECRETARI GENERAL,
p.d., Manuel Sanmartín Suñer.

2008/8315 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Departament de Sanitat

Anunci

De conformitat amb l'article 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú, modificada per la Ley 4/1999, de
13 de gener, i en haver resultat impossible notificar al Sr. Marcial
Mora Vallerín, el decret de data 11/04/08, la Conselleria
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delegada de Sostenibilitat, Medi Ambient i Salut, es notifica aquest
mitjançant el present edicte:

"Vistos els expedients instruïts arran de la instància presentada pel
Sr. Francisco de la Torre Cruz en data 18/07/07, denunciant uns
terrenys situats prop del camí del Nàstic, número 9, amb alt perill d'in-
cendi. 

Atès que, en relació als referits terrenys, la Unitat Tècnica de
Medi Ambient, ha informat en data 18/03/08, el següent: "Li
comunico que els fets denunciats són certs, ja que els tres terrenys
situats a Terres Cavades, parcel·les 075, 076 i 077 del polígon 13,
tenen deixalles diverses i males herbes que quan arribi l'estiu poden
ser un risc d'incendi.

Els propietaris, segons ens comunica el Gabinet Tècnic Fiscal
són:

Parcel·la Propietari Adreça fiscal
077 Marcial Mora Vallerín Polígon 13, parcel·la 77
.../...

D'acord amb l'establert al punt 4 de l'article 97 de l'Ordenança
general de convivència ciutadana, s'han de desbrossar els terrenys
de males herbes i retirar els residus juntament amb les deixalles exis-
tents a un abocador controlat, de manera que minvi el risc d'incendi
de cara a l'estiu i els solars quedin en les condicions adients d'hi-
giene, salubritat, seguretat i conservació."

Considerant que, segons l'establert als articles 97.4 de
l'Ordenança general de convivència ciutadana i ús dels espais
públics de Tarragona i 189 del Decret Legislatiu 1/2005, de 26 de
juliol, pel qual s'aprova el text refós de la Llei d'urbanisme els titulars
de solars, urbanitzacions, edificis o cartells els hauran de mantenir en
les condicions d'higiene, salubritat, seguretat i conservació adients.
Els serveis tècnics municipals determinaran si es compleixen les condi-
cions esmentades. Els titulars també restaran obligats a la desratit-
zació, desinsectació i desinfecció dels esmentats espais, i han de
complir els deures d'ús, conservació i rehabilitació, establertes en el
Text refós de la Llei d'urbanisme i en la legislació sectorial, i l'incom-
pliment de les ordres d'execució donades prèvia audiència habilita
l'administració per l'execució subsidiària a càrrec de la persona
obligada o la imposició de multes coercitives.

En conseqüència, la Consellera delegada en matèria de
Sostenibilitat, Medi Ambient i Salut, mitjançant el Decret de delegació
del dia 16 de juny de 2007, adopta la següent resolució:

PRIMER. Concedir als esmentats propietaris o, en el seu cas, als
qui resultin ser actualment els propietaris dels referits terrenys, un
termini de 15 dies d'audiència comptadors a partir del dia següent
al de la notificació del present Decret, per tal que puguin veure l'ex-
pedient i presentar, en el seu cas, les al·legacions o justificacions que
estimin pertinents.

SEGON. Ordenar als referits presumptes propietaris o, en el seu
cas, als qui resultin ser actualment propietaris dels terrenys, que dintre
del termini d'un mes comptador a partir del dia següent a aquell en
què finalitzi el referit termini de 15 dies d'audiència sense presentar-
hi al·legacions, portin a terme el desbrossament de males herbes del
terreny corresponent, i retirin els residus juntament amb les deixalles
existents a un abocador controlat, de forma que quedi i es mantingui
en les degudes condicions d'higiene, salubritat, seguretat i conser-
vació adients i s'eviti el perill d'incendi. S'adverteix els esmentats
propietaris que, en cas d'incompliment de l'ordenat, l'Ajuntament
procedirà a l'execució subsidiària de l'ordenat a càrrec dels obligats
o a la imposició de multes coercitives d'acord amb el que estableix
l'art. 217-2 del Decret Legislatiu 1/2005, de 26 de juliol, pel qual
s'aprova el text refós de la Llei d'urbanisme.

TERCER. Donar trasllat de la present resolució als interessats
mitjançant les corresponents notificacions individuals i, si escau,
mitjançant la publicació del corresponent anunci al tauler d'edictes de

l'Ajuntament del seu últim domicili i al Butlletí Oficial de la Província
de tarragona de conformitat amb l'establert a l'article 59-4 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment administratiu comú, modificada per
la Llei 4/1999, de 13 de gener."

Això es notifica a l'interessat perquè en prengui coneixement i
tingui els efectes oportuns, significant-li que la transcrita resolució
esdevindrà definitiva en via administrativa un cop hagi transcorregut
el termini de 15 dies d'audiència indicat al punt 1 de la part reso-
lutiva de la repetida resolució, a comptar des del dia següent al de
la publicació d'aquest anunci, sense que hagi formulat al·legacions,
i contra ella podrà interposar, potestativament, recurs de reposició
davant l'alcalde en el termini d'un mes a partir de la data següent a
aquella en què adquireixi caràcter definitiu l'esmentada resolució o,
directament, recurs contenciós administratiu davant dels Jutjats Conten-
ciosos Administratius de Tarragona en el termini de dos mesos
comptats també a partir de la data següent a aquella en que adqui-
reixi caràcter definitiu la resolució, tot això de conformitat amb l'esta-
blert als articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment
administratiu comú, i als articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa adminis-
trativa, modificada per la Llei orgànica 19/2003, de 23 de
desembre, i sense perjudici que pugui exercir qualsevol altre recurs
que estimi procedent, d'acord amb el que disposa l'art. 58.2, in fine,
de la citada Llei de règim jurídic de les administracions públiques i
del procediment administratiu comú.

En compliment d'allò que disposa l'article 42.4 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, sobre règim jurídic de les
Administracions públiques i del procediment administratiu comú,
d'acord amb la redacció donada per la Llei 4/1999, de 13 de
gener, se li comunica també que, en el supòsit que es formulin al·lega-
cions, i segons preceptua l'article 42.3 de la referida Llei 30/1992,
la resolució haurà de ser dictada i notificada en el termini de tres
mesos a comptar des d'aquesta resolució de requeriment que se li
notifica i el silenci administratiu, en el seu cas, produirà la caducitat
de l'expedient d'acord amb l'article 44.2 de la referida Llei
30/1992.

Tarragona, 12 de juny de 2008. --- EL VICESECRETARI GENERAL,
Manuel Sanmartín Suñer.

2008/8317 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Estadística

Anunci

D'acord amb l'article 59.5 de la Llei 30/92 de 26 de novembre
de règim jurídic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comú, modificada per la Llei 4/99 de 13 de gener,
havent estat impossible practicar la notificació de la següent resolució
de la consellera delegada en matèria d'Estadística, de data 30 d'oc-
tubre de 2007, a les persones interessades, mitjançant aquest anunci
se'ls notifica, en la part que els afecta, l'esmentada resolució: 

"DECRET: Vist que el dia 30 de maig de 2005 es va publicar al
Butlletí Oficial de l'Estat (BOE) la resolució de 26 de maig de 2005,
de la Subsecretaria, per la que es disposa la publicació de la reso-
lució de 28 d'abril de 2005, de l'Institut Nacional d'Estadística i de
la Direcció General de Cooperació Local, per la que es dicten instruc-
cions tècniques als Ajuntaments sobre el procediment per acordar la
caducitat de les inscripcions padronals dels estrangers no comunitaris
sense autorització de residència permanent que no siguin renovats
cada dos anys.

Atès que amb l'entrada en vigor d'aquesta norma, s'exigeix a
aquells estrangers no comunitaris sense autorització de residència
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permanent, i que estiguin empadronats, que sol·licitin la renovació de
la inscripció padronal.

Vist que les persones relacionades en el document annex no han
sol·licitat la renovació de la inscripció padronal corresponent, una
vegada l'Ajuntament els ha requerit per a fer-ho, conforme el que
disposen els articles 59 i següents de la Llei 30/92, de 26 de
novembre, de règim jurídic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comú, modificada per la Llei 4/99, de 13
de gener. 

Considerant el procediment que estableix la Resolució de 26 de
maig de 2005, de la Subsecretaria, abans esmentada.

Considerant el que disposen els articles 16 i 21 de la Llei 7/85,
de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, modificada per
la Llei 57/03, de 16 de desembre, de mesures per a la modernit-
zació del Govern Local. 

En conseqüència, la consellera delegada, en virtut de la dele-
gació efectuada per l'alcaldia per decret de 3/10/2007, adopta la
resolució següent: 

Primer. Declarar la caducitat de la inscripció padronal de les
persones que es relacionen al document annex què es dóna per
reproduït íntegrament, i acordar la seva baixa del padró municipal
d'Habitants de Tarragona.

Segon. A efectes padronals, la data de la baixa correspondrà a
la de la notificació d'aquesta resolució."

La qual cosa se'ls notifica perquè en prenguin coneixement i tingui
els efectes oportuns, i se'ls significa que la resolució que es notifica
és definitiva en via administrativa i contra ella poden interposar, potes-
tativament, recurs de reposició davant l'alcalde en el termini d'un mes
a partir de la data següent a la de la publicació d'aquest anunci o,
directament recurs contenciós administratiu davant dels jutjats conten-
ciosos administratius de Tarragona en el termini de dos mesos
comptats també des del dia següent al de la publicació d'aquest
anunci, tot això de conformitat amb l'establert als articles 116 i 117
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les
administracions públiques i del procediment administratiu comú, i als
articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, regu-
ladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, modificada per la
Llei orgànica 19/2003, de 23 de desembre, i sense perjudici que
puguin exercir qualsevol altre recurs que estimin procedent, d'acord
amb el que disposa l'art. 58.2, in fine, de la citada Llei de règim
jurídic de les administracions públiques i del procediment adminis-
tratiu comú.

Tarragona, 19 de juny de 2008. --- El secretari general acctal.,
Josep Magriñà i Cervelló.

RELACIÓ D'ESTRANGERS NO COMUNITARIS QUE 
NO HAN RENOVAT LA INSCRIPCIÓ PADRONAL

ID NOM COGNOMS
001002218001 BIBIANA ARISTIZABAL MONTES
001006396001 MUSTAFA AZOVAGHE
004001811001 YOUNESS CHERROUD
003001592001 GABRIEL OSCAR GONZALEZ
099001830001 MIRIAN MONGOLO CHAVES
002003603001 MODOU YADE
004002672001 FABIAN ESTEBAN AGULLA
004002384001 BENSAR AHMED
004002542001 RAIMAR SVEN ALEGRIA DE SANTANA
004002461001 RABIA ALLOUTI
004002530002 IVANY ALVES DE CARVALHO
004002530001 IVONETE ALVES DE CARVALHO LOPES
004002363002 RADIA EL ALWI
004002553001 ABDELHAK EL ASRI
004002363004 AZEDDINE EL ASRI
004002367003 FATIMA ZAHRAE EL ASRI

ID NOM COGNOMS
004002363003 MOHAMED SAID EL ASRI
004002367002 YOUSSRA EL ASRI
004002367001 ZINEB EL ASRI
004002365001 LAHCEN BAYCHOU
004002390002 JACILENE MARIA BOES
004002539001 JAMAL BOUHMIDI
004002290001 PEDRO CRISTOBAL CAISATOA PACHACAMA
004002549001 JAMAL CHAROUI
004002332001 EL HASSAN EL YAAGOUBI
004002671001 DANNY ANDREA ESPINAL ORTIZ
004002710001 MOKHTAR GATTAR
004002463002 FATIHA GOUAL
004002539003 DARIFA HASSANE
004002453001 SAID EL KABYR
004002730001 MOURAD EL MANSOURI
004002518002 HOUDA MARSOU
004002375001 ANALIA VERONICA MARTINEZ
004002228001 BRAIAN MILLER
004002290002 MARIA MERCEDES MULLO GUANOLUISA
004002463003 YOSRA EN NJIMI
004002387001 CHRISTIAN OBIA
004002229001 JOSE LUIS PADRON MARQUEZ
004002375002 ADRIAN ROBERTO PAGANO
004002580001 ALFONSO PEDRO PISCITELLI
004002364002 MAURICIO ANTONIO QUINTEROS SOMMER
004002447001 CESAR GUSTVAO RAFFO
004002442001 MARIA SOLEDAD RIMONDI
004002477001 EDUARDO LUIS ROMERO
004002509002 MELISSA RUBALCABA
004002509001 JORGE RUBALCABA JR
004002740001 DAIANE DA SILVA NASCIMENTO
004002259001 CRISTA GABRIELA SITZMANN JOERISSEN
004002597001 ALICIA LORETA WEEDEN YERO
004003069001 ELIANA AHUMADA PEREZ
004002762001 FOUAD AIT MEKIDECHE
004003208001 KHADDOUJ AKHRIF
004003289001 MARISOL ELIZABET ARAUJO DE SITZMANN
004003064001 EMILIO RICARDO BELMONTE
004005466001 MOHAMED BELYAZID FATHI
004002778001 ALLAL BOUGDADI
004003365001 GHOZLANE DFEILI
004003490001 ESTIBALIZ NEREA CAMPUZANO RAMOS
004003249001 RADIN CASTRO
004002924002 SANAA CHERROUD
004002998001 ZAKIA CHULLI
004003021001 REYNALDO JOSE COTO HUIZA
004003299001 ALIOU DIACK
004003096001 MOUHAMADOU ABDOULAYE DJIGO
004003176001 ZAKARIA EL GHOUMARI
004003404001 MONICA PATRICIA ESCOBAR BONILLA
004003246001 KARIM EL FARKH
004003208003 MOHAMED EL GAACHI
004003208004 SAMIRA EL GAACHI
004002966001 CRISTIAN HUGO GARCIA
004003241001 JOSE GERMAN GARCIA CASTAÑO
004003029001 MOHAMED EL GHAZI
004003048001 CLAUDIA ELISABET GUTIERREZ
004003057002 MOULAY NOAMAN EL HACHIMI EL BELGHITI
004003050001 ELIADES JIMENEZ JIMENEZ
004003361002 AICHA KHACHANI
004003381002 KARIMA KHATTOUTI
004002900001 MOHAMED LAGHDAS
004003302001 MELIEROSE LAGUTAN
004003169001 MERYEME LOUGHLAM
004003077001 TITO WLADYMIR MALDONADO GUERRERO
004003115001 MARIO MAMEDE ELLERY
004002835001 MOHAMED EL MANSOURI
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ID NOM COGNOMS
004003121001 ALAN MARCET
004002755001 MOHAMMED MARSO
004003048004 ABRIL SOLEDAD MENDEZ
004003048003 FACUNDO DANIEL MENDEZ
004003416001 CRISTHIAN BERNARDO MONTEHERMOSO ANDRADE
004002973004 HECTOR ANDRES MUÑOZ PASCAL
004003008001 CHRISTOPHER OSUJI
004002955001 NOURADDIN OULAD AHMED
004002990001 HECTOR OZUNA BARRESI
004003075001 WENXIA PAN
004003430001 DYLAN EDUARDO QUINTERO MARIN
004003361001 MUSTAPHA REDOUAN
004003372002 VIRGINIA ANALIA ROCHA
004003044001 ALEJANDRA PRISCILA RODRIGUEZ SEPULVEDA
004002985001 LIVIA INES TRUJILLO RESTREPO
004003371002 MAICOL GERARD VACA PAVON
004000088001 SAUL MARCELO VERA MOREIRA
004003280001 ORLANDO VILLALBA CHACON
004003154001 XIANWEI WU
004003171001 EDUARDO ANGEL YAVICOLI
004003023001 FATIMA ZERROUD
004002928001 TIANGUO ZHUO
004003163001 XIAOFEN ZOU
004003513001 TAWFIQ AHABCHANE
004003894001 JORGE VICTOR ALCARAZ VERA
004003788001 IMAN AMARKI
004003769001 MOSTAPHA AMASSAS
004003823002 JUAN CAMILO AREIZA SEPULVEDA
004003638001 FOUZIA BENAMAR EP GASMI
004003769002 MOHAMED BOUGAMZA
004003548001 AHMED BOUHNAK
004003671001 EDWIN MARCELO CABRERA ORDOÑEZ
004003589001 DANIELA SILVIA EDITH CROCITTA DE MUÑIZ
004003446001 EDGAR RAFAEL DAVALOS OCAMPOS
004003679001 MOR DIAGNE
004003643002 JUNJIE DU WU
004003643001 YAXIN DU WU
004003421001 LUCKY EHIARIMWIAN
004003914001 AYODELE ABAYOMI FASOYIN
004003613001 MARIA KESSIA FERNANDES
004003544001 MUSTAPHA HAMDOUN
004003533001 AHMED EL HASKA
004004008001 MARCELO RAMON LUNA
004003851001 PAULINA MANZANO DE MONTOYA
004003682002 GONZALO MONTENEGRO CABRAL
004003589003 FACUNDO JULIAN MUÑIZ
004003589002 PEDRO MUÑIZ
004003721001 MARIA JESUS NSANG NGUEMA NCHAMA
004003532001 EMMANUEL AHAMEFULA ONYEONORO
004003615001 RODNEY AROME OSIRIOMO
004003890001 DULCINEA PASSINI
004003468001 MARAT PIATROUSKI
004003725002 TLAYTMASS RIOUCH
004003751001 FOUAD ROUANE
004003471001 NADJIB ROUANE
004003603001 ANATOLIY SEMENOV
004003911001 CHAYA SENOUCI
004003908001 CRISTIAN DANIEL SITZMANN JOERISSEN
004003469001 ANDRE FABIAN TABERNE JORGE
004003795001 NATALIA TURTSEVA
004003422001 MARIA JOSE VALENCIA AGUIRRE
004003815001 MANNANA ZEROUALI
004004063001 BOUTAINA AGBA BOUZID
004004360001 IMTIAZ AHMED
004004423001 EMMANUEL EKENE ANICHE
004004030001 MUHAMMAD AZFAL
004004351001 AICHA AZGHOUGH

ID NOM COGNOMS
004004214001 MOHAMED REDA EL BLAK
004004022001 ABDELHAMID BOUABDELI
004004504001 IKRAM BOUALI
004004351002 KAOUTHAR BOULAHTIT
004004181001 AZIZ BOUQACHAB
004004398001 LEANDRO NAHUEL BUENAVENTURA MARTINO
004004586001 MOUKHTAR DAMOUN
004004459001 RAFAEL DELA CRUZ CAPOY
004004350001 JAMAL DRIOUECH
004004558001 FAITH EKHORAGBON
004004396002 AMINA CARLA DE FREITAS
004004296001 ABDELLATIF EL GOUAD
005000643001 NOOR GUEZZOU MESSIBAH
004004261003 ABDELELAH EL HBICHA
004004261004 MOHSID EL HBICHA
004004286002 AMAL HMAMDA
004004557001 GLORY IFENDE
004006008001 JUN YI JIN
004004346002 RICHARD KEPEDEN NANA
004004411001 ZURAB KVIRIKASHVILI
004004079001 MOHAMED LAFHAMI
004004211001 HASSAN LAGHNANE
004004076001 LEOBARDO LUNA RAMIREZ
004004584001 FANNY MARTINEZ DE MONSALVE
004004570001 OZIEL MORAIS DA SILVA
004004237002 BELEN ABIGAIL MORENO
004004142001 CARLOS ALBERTO MORENO
004004232001 ADRIAN PEDRO MUÑIZ
004004232002 HERNAN MUÑIZ
004004093001 CINTHIA CHINYERE NWAKEZE
004004074001 ANA MARIA DE LAS MER OLIVA
004004321001 CRYSTHIAN ALBERTO PONS
004004237001 SANDRA BEATRIZ PUCHETA
004004354003 MARC RICO BATALLA
004004162002 LAARAJ SELLAMI
004004035001 MUHAMMAD SHAHID NADIR
004004251001 CLAUDIO AUGUSTO DA SILVA
004004346001 OLELA KEWONA SOLANGE
004004332001 YOUSSEF TBER
004004467001 DIEGO MARTIN TORRES TORRES
004004226001 LLUZ ESTELA VACA ABELLA
004004177001 LUZ EUFEMIA VERGARA QUINTERO
004004111001 AARON ROBERT WOHALI GILBERT
004004223001 GUIMEI XU
004004330001 HAKIM EL YAAKOUBI
004004500001 ZHAN YONGLONG
004004402001 ADIL ZEROUALI
005000658001 JIAXIN ZHANG
004004593002 XIAO ZHANG
004004927001 MICHAEL AGWARA
004005019001 AHCENE LEKAK
004004754001 SANDRO LUIS ALANES LOPEZ
004005041001 BEN KACEM ALI
004004840001 WILSON AMARAL ROSANO
004005139001 FIORELLA DEL PILAR ANGELES ROJAS
004004632001 AHMED ARROUS
004005039001 KOJI ASADA
004005039002 NATSUO ASADA
004004847001 OMAR AYADA
004004821001 MOHAMMED BAABOU
004004882001 MOSTAFA BADRI
004004785001 OVIDIO BALDOQUIN QUINTERO
004004770001 MOHAMMED BEBET
004004848002 MOURAT BEKIJEV
004005051001 BADRA BENHADDI
004004729002 BLANCA ROSA BETANCOURT DE ROSALES
004005245001 RACHID BOUBKARI
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ID NOM COGNOMS
004005272001 HAMIDOU BOUCHAIBI
004005305001 EL AID BOUTAHAR
004004942001 ANGELICA CAGAOAN RESOSO
004004885001 JESSICA CALDERON PORTILLO
004005007002 TERESA CEBALLOS SILVA
004004883002 MARITZA ANDREA CIFUENTES VIVALLO
004005157001 ABDELKARIM DALOUH
004004984001 EL BEY DERRADJI
004004649001 RITA EHIGIATOR
004004915001 NEZHA EL AYATE
004004837001 AHMED EL DUALI
004004892001 OLGA EMANUEL
004005284002 ISDOR ENWEREUZO
004004886002 ANGELA DE LOURDES ESPINOZA LOZA
004004886003 NICOLE ESTEFANIA ESPINOZA LOZA
004004788001 RKIA EZZAHRAOUI
004005189002 CHAYMA FAKIH LAAJEB
004004766001 SANDRA BEATRIZ FLORES RIOS
004004844001 ISIDORE FONDJIO
004005004002 JOHN ALEXIS GARCIA OQUENDO
004005310001 TELMA GOIS DOS SANTOS
004004995003 ABDELKADER HAMDANI
004004995002 BENYOUSSEF HAMDANI
004004995001 YAHYA HAMDANI
005000646001 BOUTAIMA HAMMADI BOUTAIMA
004004955001 AHMED HAODIA
004005082001 RICHARD TIMOTHY HENDERSON
004004820001 WANGBIAO HONG
004005163001 STEPHEN IFEANYI IFEDILI
004005280001 BASIK AJULUCHUKWU IKPEGBU
004004963001 EL BACHIR EL IZDIHAR
004005012001 AHMED EL KLAI
004005208002 ZEINA KONATE
004004783001 FATIHA EL KOUDIA
004004883001 BRANKO ALEJANDRO LEAL TORO
004004952001 LUCAS LIMA LEONEL FONSECA
004005051002 HOURIYA MAZIANI
004005051006 ILYASS MAZIANI
004005051003 JAMAL MAZIANI
004005051005 MOUNIEM MAZIANI
004005051004 SAMIR MAZIANI
004005198003 BASSIROU MBAYE
004005007001 J.JAVIER MELENA GONZALEZ
004005257001 ABDELLAH EL MEZIANI
004005173001 LOUBNA MIRHOUAR
005001070001 AMINA MISSAOUI
004005228001 ASIF MOHAMMAD
004004752001 ABDËLATI EL MOKHATRI
004004932001 CHEIKH MOQADDEM
004004932004 YOUSRA MOQADDEM
004005212002 NAYROBIS MORILLO MATEO
004005212003 NIURKY ALTAGRACIA MORILLO MATEO
004004901001 LEONARD ISIOMA NWENYI
004004901002 SYLVESTER MADUABUCHI OHAKABA
004005132001 VINCENT CHIGOZIE OKAFOR
004005296001 NDUBUISI PETER ONUOHA
004005100001 JEAN ALFRED OSSOTOKA
004004950001 ALENA PIATROUSKAYA
004005172001 KHALID QUERRACH
004004916001 MATI-UR REHMAN
004004729001 FIDEL ANGEL ROSALES ALTUVE
004005213001 CAROLINA SERRADELL
004005253001 MARISA ELISABET SPONTON
004005203001 JULIO EDUARDO TANNOUS
004004741001 AHMED TAYEB
004005052002 ERICK VALDEZ
004005052001 OMAR JOEL VALDEZ

ID NOM COGNOMS
004004886004 ANGELO EDUARDO VERA ESPINOZA
004004886001 JOSE EDUARDO VERA SOLORZANO
004004740001 AZIMJON YUSUPOV
004004938001 JINCHAO ZHU
004002928002 XIN YU ZHUO CHI
004005202001 ABDELLAH ZRIOUIL
004005371001 KAICHACH AHMED
004005656001 EL HOUSSINE EL AOUNI
004005708001 LUCRECIA OLGA ARELLANO ZAJUR
004005441001 MARIA MAGDALENA AVILA DE GOMEZ
004005790003 SALIM BEN HADJ
004005859001 LHOU BEN AZZA
004005501001 GLADYS RUTH CALDERON LEIVA
004005346001 OBDULIA REMIGIA CARNICELLI
004005333001 MARIA CAROLINA CASTILLO FEO LA CRUZ
004005536001 MALIKA CHAABAN
005001410001 XIN CHEN
005001407001 ZI XUAN CHEN
004005503001 CARLOS CRUZ REYES
004005691001 RACHID DAHCHOUR
004006057001 CARLOS EMILIO FERRAZZINI
004005727001 TIMOTEO DE LA PAZ GARCIA JACQUET
004005637001 JULIAN GIORDANO BARRIONUEVO
004005830001 RUSLAN GUBAYDULLIN
004005753002 LEONILA GLADYS GUZMAN GUTIERREZ
004005331001 KARBOUB HAFIDA
004006047001 LUIS CARLOS HERNANDEZ MAINET
004006019001 OSAREMEN IDADA
004005550001 AAMER IHSANULLAH CHEEMA
004005371002 KACEM MAILAH
004005528001 KHALID KADDOURI
004005760001 KARIM EL KANCHIR
004005343001 EMMANUEL PRINCE KOFI
004005751001 ALEXANDER LARIONOV
004005751003 ANASTASIA LARIONOVA
004005751002 OLGA LARIONOVA
004005751004 VERONIKA LARIONOVA
005003202001 ISAAC RIU-YI LIN
004005485001 GUANGWU LIU
004005586001 ABDELHAK MAADI
005000134001 JUSTINE MACADANGDANG BORROMEO
005001917001 MICHAEL MACADANGDANG BORROMEO
004005704001 FARIDA MANOUF
004005638001 ALENXANDER MORCHADZE
004004901002 SYLVESTER MADUABUCHI OHAKABA
004005443001 JIANWEI PAN
004005461001 JORGE PELUFFO
004005785001 ROBERTO IGNACIO RAMOS
004005477001 CARLOS DARIO RODRIGUEZ MARTINEZ
004005622001 YASYN SAHLI
004005509001 ELERBAN SILVA RESTREPO
004006038001 EMMANUEL EKENE SIMON
004005625002 ABDENBI SLIMANI
004005330001 WAFAA TIZGUINE
004005573001 CARMEN VICTORIA VELASCO SANTOS
004005620001 DARYL VICTORIANO GONZALEZ
004005798003 BAOJUN WANG
004005693001 DAIYONG YE
004006065001 AHMET YERSU
004005779001 XU YONGSHENG
005000086001 MEHMOOD ASIF
005000240001 TIMOTHY JOSEPH BINGHAM
005000337001 AHMED BITBIRNN
005000026001 DOUNYA BOUCH AMAMA
004006163001 MOHAMMED BOUKNOUCH
005000442001 MAJID BOURHAYAL ZAROUAL
005000012001 LINYIN CHEN

BOP  DE  TARRAGONA – Núm. 158 31Dimarts, 8 - 7 - 2008



ID NOM COGNOMS
005000267001 MOHAND CHIKAR
005000081001 URI EIZENSTAIN
005000160001 BOUIDBERANE FAISAL
004006090001 TONY GAIN BOATENG
005000077001 EL IDRISSI EL GHALI
005000277001 HLAL EL HABZ
004006081001 MUHAMMAD SUFIAN HAFIZ
005000164001 ZOHEIR HARICHANE
005000074001 LARBI EL IDRISSI
005000067001 FAITH NOSAKHARE IGIEBOR
005000349001 FATIMA EL KARKRI
005000060001 ABDELHADI KHAMMOURI
005000233001 GUYGUYTA KUMBI
005000233002 TUTUMA KUMBI
005000313001 AZIZ LAGNNANE
004006165001 DAVID MACHARASHVILI
004006160001 MAURICIO JR MALNAOAN RAGASA
004006104001 NELDA BEATRIZ MARTINEZ GOMEZ
004006099001 JANER DAVID MARULANDA BRAND
005000069001 TOUHAMI MBITIL
005000307001 ABDELKADER MEDJAHRI
005000107001 SUNDAY DONATUS NWOGBO
005000321001 BEATRIZ OMAIRA OBANDO RIOS
005000282001 CHINEDU OKORIE
005000025001 JOHN CHIKWADO ONYEGBULEONWEYA
004006152001 HAMID EL OUALI
005000251002 XUEKANG QIU
005000139001 ABD-ELGAWWAD MOHAMED RADI
005000138001 ANGELLI CAROLINA RIANO
004006126001 DAVID ERWIN ROJAS AÑEZ
005000338001 DIEGO FERNANDO SALVADOR
005000014001 LEVAN SHALAMBERIDZE
005000161001 LUIZ CARLOS DA SILVA JUNIOR
004006170002 GUSTAVO ELIAS DE SOUZA JUNIOR
005000316001 MELANIE JOHANA DE LA TORRE IDROBO
004006129001 JIAOYAN WU
005000035001 SAMIRA EL YOUNESY
005000486001 MIMOUN AHNIN
005000490001 TLAITMAS AHNIN
005001127001 AHMED AKHCHACH
004009000806 DINA ARAHRAOUI
005000744001 GENADIY ARAKELYAN
005001187001 MOHAMED ARBA
005000731001 BEATRIZ ELENA ARCILA
005000475001 MARTA CRISTINA ASTETE ASTETE
005001189002 ABDELMAJID BAMAAROUF
005000959001 JAMAL EL BARRAKI
005002547001 YACINE BEKHTAOUI
005001148001 MAMMA EP BELGHARBI EL HATRY
005000685001 MARIA CARIDAD BESARI BORILO
005001150001 MOHAMED EL BOUAZI
005001162001 ABDELHAK BOUSNIN
005000345001 MAIMOUNA CHEKHMAN
005000954001 AMBDELWAHID CHEMLALI
005000378001 HEZHU CHI
005000364001 HASSAN CHLIYAH
005000961001 IVANISHVILI DAVID
005000938001 SILVIA MARIUXI DELGADO RUGEL
005000756001 BASSIROU DIOP
005001115001 ZAHTI DRISS
005001188001 YASMINA ECHARIF
005000407001 KENNETH EJIABA IBIBIE
005001021001 SARA HALOWA
005000928001 MZOURI HAMID
005000501001 MONSURU JAJI
005003748001 JIA HAO JI
005001099001 ABDELHAY EL KADIRI

ID NOM COGNOMS
005001011001 HASSAN KHALFI
005000482001 DARYA KOKHANENKO
005000889001 ALEKSANDR KOPALIANI
005000857001 EL HASSAN LAAROUSSI
005000922001 MARIEM LEMROUDI
005000490002 BRAHIM M'BARKI
005000743001 THIOUNE MAMADOU
005000516001 ENRIQUETA ELIZABETH MARTINEZ MORALES
005000880002 RIGOBERTO MENDOZA ARGUEDAS
005001113001 AZZOUZ MEZIANI
005000448001 ABDELMAJID EL MOURABIT
005000724002 ABDERRAHMANE MZIZOU
005000478001 CHIDI JUDE OKEKE
005000934001 ALBEIRO OSORIO VALLEJO
005000625001 LATIFA EL OUAID
005000516002 KAREN YOVANNA ROCAFUERTE MARTINEZ
005000513001 LUCAS DANIEL RODRIGUEZ
005000419001 NODARI RUSADZE
005000980001 ASAMGHI SIHAM
005001126001 FATIMA TIZIRINE
005000462001 JACKELIN YOHANA VILLARROEL FLORES
005000511001 MYRIAM VILLOTA PORTILLO
005000768001 THOMAS WILLIAMS
005000888001 MOHAMED ALI EL YOUNSSI
005001482001 MAZHAR ABBAS TARAR
005001241001 GONZALO ALEXIS ALANIZ
005001841001 ZAKARIA ALJARROUDI
005001791001 ELIAS ALVES DA SILVA
005001296001 EL YAZYD ANTAR
005001722001 HILARY UCHE ANYANWU
005001392001 MARIA ISABEL ARROYO VILLAN
005001845002 MAURICIO ANDRES BEDOYA ECHEVERRI
005001654001 DRISS BELYAZID
006001174001 YASSINE BENSLANE
005001621001 EL KAMLA BOUCHTAT
005001794001 FARID BOUKHRIS
005001486001 ALEXANDRU BURDUJA
005001486002 ALEXEI BURDUJA
005001541001 DHURATA ÇAPI
005001784001 JULIANA ÇAPI
005001784002 MATEO ÇAPI
005001541002 RRAHIM ÇAPI
005001694001 OMAR DALOUH
005001691001 VICTOR MENDES DOS SANTOS RAMOS
005001625002 NAOUAL EL HIRECH
005001881001 HAMID EL IDRISSI
005001583001 MOHAMED ESSALHI
005001269001 FRANCO OMAR GIACOMELLI
005001799001 EL HASANE GUICH
005001561002 MOHAMED EL HAJJI
005001500001 ABDENNABI EL HARRAK
005001489001 AICHA EL HMIRI
005001239001 MARIA DEL CARMEN IRIGARAY
005001466001 AHMED EL YAKOUBI
005001783002 WUJUAN JIANG
005001869001 ABDELLATIF KHALLADI
005001535001 ABDELKARIM KHANCHAF
005001532001 TAMER MAHMOUD
004005371002 KACEM MAILAH
005001422001 FARID MARGHICH
005001584001 LISANDRO HECTOR GABR MOSCONI FARIÑA
005001584002 MARTIN LUIS MOSCONI FARIÑA
005001579002 SINDY PAOLA MOTTA TASAMA
005001256001 SYED MUDASSAR MUMTAZ
005001719001 ZIA UL MUSTAFA
005001826001 PENDA NIANG
005001581001 SHIMA SAMUEL NONGO
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ID NOM COGNOMS
005001712001 MOUHSIN OUDRI
005001972001 HANSON KWADWO OWUSU
005001855002 LEONARDO PORTELA BARBOSA
005001789001 MOHAMMED RAISS
005001307001 MOHAMED EL RHEDDAR
005001473001 FABIANA RODRIGUES DE SOUZA
005001877004 HICHAM ROUKBI
005001845001 DIANA MILENA RUGE MARIN
005001470001 MUSTAPHA ES SEBAIY
005001503001 NABIL TAHRI
005001248001 RAHMOUNA TIRMERAGUEB
005001855001 ROMILDO VIEIRA DA SILVA FILHO
005001643001 OBAI YOUNIS TAHA ELAMIN
005001284001 MARIEME ZRAIDI
005002252001 ABDELHALEK AAFIF
005002139002 ABDELHAFID AARRASS
005002047001 JORGE ANTONIO ALMENDRA MUÑOZ
005002092002 ZINEB EL ASRI
005002108001 RAFIKA AZAOUM
005002172001 HICHAM BELEFKIH
005002155001 DAOUIA BENHAOUA BOUBETRA
005002332001 GHIZLANE BERKI
005002427001 AMAR BOUZAGAOUI
005002111001 JONATHAN HERNAN BRION TAJES
005002296001 ANOUAR CHADADI
005002272001 RAFAEL GERARDO CHAVEZ ACOSTA
005004145001 YING YING CHEN
005002380001 AHANOTU CYNTHIA CHINONYE
005002200001 TYLER DAVID CHRISTENSEN
005002405001 HADIAMAN DEMBELE
005002139003 AMAR DJILY
005002090001 LIONEL CEDRI DJOUOTONG TCHAMANI
005002148001 FATIMA EL BOUHSSINI
005002492001 HORACIO JOAQUIN ESPINO
005002217001 CARINA FERNANDES DE OLIVEIRA
005002443002 MARIA JOSE FERNANDEZ
005002152002 MOHAMMED HAMMOUTI
005002070001 AUGUSTINE CHUKWUDI IGWEZE
005002402001 LAHCEN JAAFAR
005002114001 CESAR LUIS JAIME GONZALEZ
005002283001 EDUARD FERNANDO JARAMILLO FIGUEROA
005002454002 HANANE KBALI
005002130001 MATHIEU CHRISTIAN KEPEDEN CHIJOU
005002081001 SHUICHI KUBO
005002408001 NARJISS LAHRACH
005002050001 ANDRE RICARDO LINO DA SILVA
005003746001 DOAA EL MORABIT
005002126001 MERIEM NAOUINOU
005002106001 CESAR FREDY OBANDO ROMERO
005002361002 EDWARD OBENG
005002361001 JOSEPH KWABENA A. OBENG
005002545001 OGBONNA JOSEPH OGBUCHI
005002499001 VALENTINE OKONKWO
005002270001 YUBERT YOJADY OQUENDO
005002477001 M'HAMED OUNASSER
005002328001 SERGIO GUILLERMO PEREZ
005002418001 TANIA PEREZ PEREZ
005002291001 JULIETA ISABELT RIVERO SALTO
005002167001 MOHAMMED SAID SAHHARA BENOMAR
005002075002 BERTHA PAULINA SEIMANDI REQUENA
005002054001 WILLIAM SUAREZ CASTAÑO
005002046001 LUCIA MARIA SUAREZ DE LOPEZ
005002518001 RUIWU TANG
005002000001 ABDELHAK TIJINI
005002356001 JOSE ANTONIO VINUEZA GUERRERO
005002016001 OBAI YOUNIS TAHA ELAMIN

ID NOM COGNOMS
005002001001 ADIL ZAABOUL
005002342001 DORA MARLENE ZAMORA HERRERA
005002389001 JUAN DANIEL ZARZA

2008/8363 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Departament d'Obertura d'Establiments

ANUNCI D'INFORMACIÓ PÚBLICA

Sol·licitada per part del Sr. JAUME FEMENIA ANDRES,
llicència ambiental - Annex II.2, per a la implantació de l'activitat
de taller de reparació d'automòbils, branques de mecànica, elec-
tricitat, pneumàtics, carrosseria i pintura, ubicada al Cr. Mercuri,
núm. 14, edifici 1, nau 17, del Parc Industrial 5.1.5, del Polígon
Industrial Riu Clar, d'aquesta ciutat, se sotmet a informació pública
la sol·licitud i documentació que l'acompanya per un termini de
VINT (20) DIES, a comptar des del següent al de la publicació
d'aquest Anunci, al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona, a
fi de poder consultar l'expedient en el Departament d'Obertura
d'Establiments d'aquest Ajuntament i formular al·legacions, de
conformitat amb allò que disposa l'art. 43 del Decret 136/1999,
de 18 de maig, modificat pel Decret 143/2003, de 10 de juny,
pel qual s'aprova el Reglament general de desplegament de la Llei
3/1998, de 27 de febrer, de la intervenció integral de l'adminis-
tració ambiental.

Tarragona, 25 de juny de 2008. --- El secretari general, acctal.,
Josep Magriñà Cervelló.

2008/8408 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Departament de Contractació

Anunci

Aprovat definitivament per l'Ajuntament de Tarragona el
Projecte d'enllumenat públic exterior (provisional) de camí de
l'Oliva i voltants, que té un pressupost de 71.033,28 euros IVA
inclòs, es fa públic el dit acord per a general coneixement, en
compliment del que disposa l'article 38.2 del Reglament d'obres,
activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny.

Contra l'objecte d'aquest anunci es podrà interposar, potestati-
vament, recurs de reposició davant l'alcalde en el termini d'un mes
a partir de la data següent a la de la publicació d'aquest anunci en
l'últim dels diaris oficials, Butlletí Oficial de la Província de Tarragona
o Diari Oficial de la Generalitat, en el qual s'insereixi o, directament,
recurs contenciós administratiu davant dels jutjats contenciosos admi-
nistratius de Tarragona en el termini de dos mesos comptats també
des del dia següent al de la publicació d'aquest anunci en l'últim
dels diaris oficials, Butlletí Oficial de la Província de Tarragona o
Diari Oficial de la Generalitat, en el qual s'insereixi, tot això de
conformitat amb l'establert als articles 116 i 117 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment administratiu comú, i als articles 8,
14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdicció contenciosa administrativa, modificada per la Llei
Orgànica 19/2003, de 23 de desembre, i sense perjudici que es
pugui exercir qualsevol altre recurs que s'estimi procedent, d'acord
amb el que disposa l'article 58.2, in fine, de la citada Llei de règim
jurídic de les administracions públiques i del procediment adminis-
tratiu comú.

Tarragona, 19 de juny de 2008. --- El secretari general, pd.,
Manuel Sanmartín Suñer.
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ENTITATS MUNICIPALS DESCENTRALITZADES

2008/8516-U – ENTITAT MUNICIPAL DESCENTRALITZADA
DE PICAMOIXONS

Edicte

L'expedient de modificació de crèdit núm. 1/2008 d'incorpo-
ració del romanent de crèdit afectat i de suplement de crèdit i crèdit
extraordinari finançat mitjançant romanent de Tresoreria per a
despeses generals, nous ingressos i baixes de crèdit, del pressupost
vigent de l'EMD de Picamoixons, s'ha publicat al BOP de Tarragona
número 139 del dia 14 de juny de 2008, i no s'hi ha presentat cap
reclamació, ni cap suggeriment. L'expedient ha quedat definitivament
aprovat i es fan públics els capítols modificats. La quantitat definitiva
dels capítols és la següent: 

CAPÍTOL 1  Despeses de personal 117.536,40 euros
CAPÍTOL 2  Despeses en béns corrents i de servei 216.109,80 euros
CAPÍTOL 3  Despeses financeres 13.100,00 euros
CAPÍTOL 4  Transferències corrents 35.500,00 euros
CAPÍTOL 6  Inversions reals 515.926,73 euros
CAPÍTOL 9  Passius financers 15.000,00 euros

Picamoixons, 3 de juliol de 2008. --- El president, Joan Magrané
Pujol.

ADMINISTRACIÓ DE JUSTÍCIA

JUTJATS SOCIAL

2008/8369 – JUZGADO DE LO SOCIAL Nº. 18 DE BARCELONA

Edicto

Según lo acordado en los autos nº 307/08, seguidos en este
Juzgado a instancia de German Andres López Maggio contra Cir de
la Llar, S.L., Silvia Oliva Milena y -F.G.S.- Fondo de Garantía Salarial
en relación a Despido por el presente se notifica a Cir de la Llar, S.L.
en ignorado paradero la resolución dictada en los presentes autos en
fecha 30 de junio de 2008, cuyo tenor literal de su parte dispositiva
dice:

SENTENCIA Nº 288/08
En la ciudad de Barcelona, a treinta de junio del año dos mil

ocho.

VISTO por mí, Dª AMPARO ILLÁN TEBA, magistrada-juez del
Juzgado de lo Social nº 18 de Barcelona y su provincia, el presente
juicio seguido a instancia de D. GERMÁN ANDRÉS LÓPEZ
MAGGIO, por sí y asistido del letrado D. Anselmo Luis Fernández
Redondo, contra la empresa CIR DE LA LLAR, S.L., y el FONDO DE
GARANTÍA SALARIAL, sobre despido.

ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO. En fecha 9-4-2.008 tuvo entrada en el Juzgado

Decano demanda sobre despido presentada por D. Germán Andrés
López Maggio contra la empresa Cir de la Llar, S.L., y el Fondo de
Garantía Salarial que correspondió a este Juzgado por turno de
reparto, y en la que, después de alegar los hechos y fundamentos
jurídicos que creyó oportunos, suplicó a este Juzgado dictase
sentencia de acuerdo con los pedimentos vertidos en el suplico de
la misma.

SEGUNDO. Admitida a trámite la demanda y señalado día y
hora para la celebración del acto de juicio, éste tuvo lugar el día 25-

6-2.008 con la asistencia de la parte actora, no compareciendo la
demandada ni el Fondo de Garantía Salarial pese a haber sido
citados en legal forma. La parte actora se afirmó y ratificó en la
demanda, realizando las alegaciones que estimó pertinentes y
solicitó que en la sentencia se declarase extinguida la relación
laboral al hallarse cerrada la empresa y ser imposible la readmisión;
recibido el juicio a prueba, se practicaron las propuestas y admitidas.
La parte actora en trámite de conclusiones solicitó que se dictase
sentencia de acuerdo con sus pretensiones.

TERCERO. En la tramitación del presente procedimiento se han
observado las prescripciones legales, salvo la relativa a los plazos
por la acumulación de asuntos ante este Juzgado.

HECHOS PROBADOS
1. El actor, D. Germán Andrés López Maggio, con DNI nº

47328900, ha venido prestando servicios por cuenta y depen-
dencia de la empresa CIR DE LA LLAR, S.L., dedicada a la actividad
de construcción, desde el 4-10-2.007, con la categoría profesional
de Oficial 2ª y un salario bruto mensual de 1.682,58 euros, con
inclusión de prorrata de pagas extraordinarias, según el Convenio
Colectivo de la Construcción de  la provincia de Barcelona.

2. El actor ha prestado servicios en una obra sita en Hospitalet
de Llobregat (Barcelona).

3. En fecha 28-3-2.008 la empresa despidió verbalmente al
actor.

4. La empresa demandada se halla cerrada y sin actividad.
5. Presentada Papeleta de Conciliación ante la Secció de

Conciliacions del Departament de Treball en fecha 9-4-2.008, el
acto se celebró el 13-5-2.008, con el resultado de intentado sin
efecto.

6. El actor no ha ostentado durante el último año la condición de
representante sindical o de los trabajadores.

FUNDAMENTOS JURÍDICOS
PRIMERO. El relato de hechos probados resulta de acuerdo con

lo establecido en el artículo 97.2 de la Ley de Procedimiento Laboral,
de la libre y conjunta valoración de la prueba y, en especial, de la
documental aportada por la parte actora, que no ha sido desvirtuada
por la empresa demandada al no haber comparecido al acto de
juicio, pese a haber sido citada en legal forma, por lo que, haciendo
uso de la facultad prevista en los artículo 91.2 y 94.2 de la Ley de
Procedimiento Laboral, se la tiene por confesa en los hechos de
demanda.

SEGUNDO. El actor alega que ha venido prestando servicios
como Oficial 2ª para la empresa demandada desde el 4-10-2.007
y que  ha sido despedido de forma verbal en fecha 28-3-2.008, soli-
citando que se declare la improcedencia de dicho despido.

En este caso ha de destacarse que el artículo 55.1 del Estatuto
de los Trabajadores, exige que el despido sea notificado por
escrito al trabajador, habiendo figurar los hechos que lo motivan y
la fecha en que tendrá efectos; debiéndose declarar la improce-
dencia del mismo en el caso de que no se cumplan estos requisitos
(artículo 55.4 de dicho texto legal). En el caso presente acreditada
la relación laboral y las condiciones laborales, así como que el
actor fue despedido de forma verbal, por la documental aportada,
ha de declararse la improcedencia de dicho despido, con los
efectos prevenidos en el artículo 56 del Estatuto de los
Trabajadores. 

TERCERO. Acreditado que la empresa ha cesado en la actividad
y, en consecuencia, la imposibilidad de readmisión del trabajador,
en virtud del principio de economía procesal ha de declararse la
extinción de la relación laboral con efectos de la fecha de esta
sentencia, según lo dispuesto en el artículo 284 de la Ley de
Procedimiento Laboral, con el abono de la indemnización de 45 días
de salario por año de servicio, prorrateándose por meses los
periodos inferiores al año, con un máximo de 42 mensualidades. 

CUARTO. No procede la condena del Fondo de Garantía
Salarial en el presente procedimiento, sin perjuicio de las responsa-
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bilidades que le incumben en virtud del artículo 33 del Estatuto de los
Trabajadores.

QUINTO. Contra esta sentencia cabe interponer recurso de supli-
cación, según lo dispuesto en el artículo 189.1 de la Ley de
Procedimiento Laboral.

VISTOS los preceptos legales citados y los demás de general y
pertinente aplicación

FALLO
Que, estimando la demanda interpuesta por D. GERMÁN

ANDRÉS LÓPEZ MAGGIO contra la empresa CIR DE LA LLAR, S.L.
y el FONDO DE GARANTÍA SALARIAL, debo declarar y declaro la
improcedencia del despido efectuado el 28-3-2.008, así como la
extinción de la relación laboral que unía a las partes con efectos
de esta sentencia, condenando a la empresa demandada a que
abone al actor una indemnización de 45 días de salario por año
de servicio, cifrada en el importe de 1.261,94 euros, más los
salarios dejados de percibir desde la fecha del despido hasta la
fecha de esta sentencia (94 días a razón de un salario diario de
56,09 euros) por importe total de 5.272,08 euros; absolviendo al
Fondo de Garantía Salarial, sin perjuicio de sus responsabilidades
legales.

Notifíquese esta Sentencia a las partes, haciéndoles saber que
contra la misma cabe interponer recurso de suplicación para su cono-
cimiento por la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluña, anunciándolo ante este Juzgado por comparecencia o por
escrito en el plazo de los cinco días hábiles siguientes a su notifi-
cación; advirtiéndoles que los artículos 227 y 228 de la Ley de
Procedimiento Laboral condicionan la admisión del recurso a que
todo litigante no declarado pobre o que no tenga la condición de
trabajador, acredite mediante los oportunos resguardos haber depo-
sitado en la Cuenta de Depósitos y Consignaciones abierta a nombre
de este Juzgado de lo Social en la oficina de Banesto sita en Ronda
de Sant Pere 47, cta. Cte. Nº 5218-0000-65-0307-08 la cantidad
de 150,25 euros, y en la cta. Cte. Nº 5218-0000-69-0307-08 el
importe de la condena.

Así por ésta, mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

DILIGENCIA. La anterior sentencia ha sido pronunciada y
publicada por la Iltma. Sra. Magistrada que la suscribe en el mismo
día de su fecha y en Audiencia Pública; se incluye en el Libro de
Sentencias, poniendo en los Autos certificación literal de la misma y
se remite a cada una de las partes un sobre por correo certificado
con acuse de recibo, conteniendo copia de ella, conforme a lo
dispuesto en los artículos 56 y concordantes de la Ley de
Procedimiento Laboral. Doy fe.

Y para que sirva de notificación en forma a la precitada, cuyo
domicilio se desconoce, advirtiéndole que las sucesivas notifica-
ciones, salvo que revistan forma de auto o sentencia, se harán en
estrados y para su inserción en el Boletín Oficial de la Provincia de
Tarragona, a los efectos pertinentes, expido el presente edicto en
Barcelona, a 30 de junio de 2008. --- El secretario judicial
(ilegible).

2008/8401 – JUZGADO DE LO SOCIAL Nº. 18 DE BARCELONA

Edicto

Secretario judicial, Jesús Solis Aragón.

Según lo acordado en los autos 304/2008, seguidos en este
Juzgado a instancia de Jimmy Orlando Quinde Mendoza contra Cir
de la Llar, S.L. en relación a despido por el presente se notifica a Cir
de la Llar, S.L. en ignorado paradero la resolución dictada en los
presentes autos en fecha 30 de junio de 2008, cuyo tenor literal de
su parte dispositiva dice:

SENTENCIA Nº 290/08

En la ciudad de Barcelona, a treinta de junio del año dos mil
ocho.

VISTO por mí, Dª AMPARO ILLÁN TEBA, Magistrada-Juez del
Juzgado de lo Social Nº 18 de Barcelona y su Provincia, el presente
Juicio seguido a instancia de D. JIMMY ORLANDO QUINDE
MENDOZA, por sí y asistido del Letrado D. Anselmo Luis Fernández
Redondo, contra la empresa CIR DE LA LLAR, S.L., y el FONDO DE
GARANTÍA SALARIAL, sobre despido.

ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO. En fecha 9-4-2.008 tuvo entrada en el Juzgado

Decano demanda sobre despido presentada por D. Jimmy Orlando
Quinde Mendoza contra la empresa Cir de la Llar, S.L., y el Fondo
de Garantía Salarial que correspondió a este Juzgado por turno de
reparto, y en la que, después de alegar los hechos y fundamentos
jurídicos que creyó oportunos, suplicó a este Juzgado dictase
sentencia de acuerdo con los pedimentos vertidos en el suplico de
la misma.

SEGUNDO. Admitida a trámite la demanda y señalado día y
hora para la celebración del acto de juicio, éste tuvo lugar el día 25-
6-2.008 con la asistencia de la parte actora, no compareciendo la
demandada ni el Fondo de Garantía Salarial pese a haber sido
citados en legal forma. La parte actora se afirmó y ratificó en la
demanda, realizando las alegaciones que estimó pertinentes y
solicitó que en la sentencia se declarase extinguida la relación
laboral al hallarse cerrada la empresa y ser imposible la readmisión;
recibido el juicio a prueba, se practicaron las propuestas y admitidas.
La parte actora en trámite de conclusiones solicitó que se dictase
sentencia de acuerdo con sus pretensiones.

TERCERO. En la tramitación del presente procedimiento se han
observado las prescripciones legales, salvo la relativa a los plazos
por la acumulación de asuntos ante este Juzgado.

HECHOS PROBADOS
1. El actor, D. Jimmy Orlando Quinde Mendoza, con NIE nº

X6570876-Y, ha venido prestando servicios por cuenta y depen-
dencia de la empresa CIR DE LA LLAR, S.L., dedicada a la actividad
de construcción, desde el 6-11-2.006, con la categoría profesional
de Oficial 2ª y un salario bruto mensual de 2.095,63 euros, con
inclusión de prorrata de pagas extraordinarias, según el Convenio
Colectivo de la Construcción de la provincia Barcelona.

2. El actor ha prestado servicios en obras de la provincia de
Barcelona.

3. En fecha 28-3-2.008 la empresa despidió verbalmente al
actor.

4. La empresa demandada se halla cerrada y sin actividad.
5. Presentada Papeleta de Conciliación ante la Secció de

Conciliacions del Departament de Treball en fecha 9-4-2.008, el
acto se celebró el 13-5-2.008, con el resultado de intentado sin
efecto.

6. El actor no ha ostentado durante el último año la condición de
representante sindical o de los trabajadores.

FUNDAMENTOS JURÍDICOS
PRIMERO. El relato de hechos probados resulta de acuerdo con

lo establecido en el artículo 97.2 de la Ley de Procedimiento Laboral,
de la libre y conjunta valoración de la prueba y, en especial, de la
documental aportada por la parte actora y la testifical practicada,
que no ha sido desvirtuada por la empresa demandada al no haber
comparecido al acto de juicio, pese a haber sido citada en legal
forma, por lo que, haciendo uso de la facultad prevista en los artículo
91.2 y 94.2 de la Ley de Procedimiento Laboral, se la tiene por
confesa en los hechos de demanda.

SEGUNDO. El actor alega que ha venido prestando servicios
como Oficial 2ª para la empresa demandada desde el 6-11-2.006
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y que  ha sido despedido de forma verbal en fecha 28-3-2.008, soli-
citando que se declare la improcedencia de dicho despido.

En este caso ha de destacarse que el artículo 55.1 del Estatuto
de los Trabajadores, exige que el despido sea notificado por escrito
al trabajador, habiendo figurar los hechos que lo motivan y la fecha
en que tendrá efectos; debiéndose declarar la improcedencia del
mismo en el caso de que no se cumplan estos requisitos (artículo 55.4
de dicho texto legal). En el caso presente acreditada la relación
laboral y las condiciones laborales, así como que el actor fue
despedido de forma verbal, por la documental aportada y la testifical
practicada en el acto de juicio, ha de declararse la improcedencia
de dicho despido, con los efectos prevenidos en el artículo 56 del
Estatuto de los Trabajadores. 

TERCERO. Acreditado que la empresa ha cesado en la actividad
y, en consecuencia, la imposibilidad de readmisión del trabajador,
en virtud del principio de economía procesal ha de declararse la
extinción de la relación laboral con efectos de la fecha de esta
sentencia, según lo dispuesto en el artículo 284 de la Ley de
Procedimiento Laboral, con el abono de la indemnización de 45 días
de salario por año de servicio, prorrateándose por meses los
periodos inferiores al año, con un máximo de 42 mensualidades. 

CUARTO. No procede la condena del Fondo de Garantía
Salarial en el presente procedimiento, sin perjuicio de las responsa-
bilidades que le incumben en virtud del artículo 33 del Estatuto de los
Trabajadores.

QUINTO. Contra esta sentencia cabe interponer recurso de supli-
cación, según lo dispuesto en el artículo 189.1 de la Ley de
Procedimiento Laboral.

VISTOS los preceptos legales citados y los demás de general y
pertinente aplicación

FALLO
Que, estimando la demanda interpuesta por D. JIMMY

ORLANDO QUINDE MENDOZA contra la empresa CIR DE LA LLAR,
S.L. y el FONDO DE GARANTÍA SALARIAL, debo declarar y declaro
la improcedencia del despido efectuado el 28-3-2.008, así como la
extinción de la relación laboral que unía a las partes con efectos de
esta sentencia, condenando a la empresa demandada a que abone
al actor una indemnización de 45 días de salario por año de
servicio, cifrada en el importe de 4.453,21 euros, más los salarios
dejados de percibir desde la fecha del despido hasta la fecha de
esta sentencia (94 días a  razón de un salario diario de  69,85
euros) por importe total de 6.566,31euros; absolviendo al Fondo de
Garantía Salarial, sin perjuicio de sus responsabilidades legales.

Notifíquese esta Sentencia a las partes, haciéndoles saber que
contra la misma cabe interponer recurso de suplicación para su cono-
cimiento por la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluña, anunciándolo ante este Juzgado por comparecencia o por
escrito en el plazo de los cinco días hábiles siguientes a su notifi-
cación; advirtiéndoles que los artículos 227 y 228 de la Ley de
Procedimiento Laboral condicionan la admisión del recurso a que
todo litigante no declarado pobre o que no tenga la condición de
trabajador, acredite mediante los oportunos resguardos haber depo-
sitado en la Cuenta de Depósitos y Consignaciones abierta a nombre
de este Juzgado de lo Social en la oficina de Banesto sita en Ronda
de Sant Pere 47, cta. Cte. Nº 5218-0000-65-0304-08 la cantidad
de 150,25 euros, y en la cta. Cte. Nº 5218-0000-69-0304-08 el
importe de la condena.

Así por ésta, mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

DILIGENCIA. La anterior Sentencia ha sido pronunciada y
publicada por la Iltma. Sra. Magistrada que la suscribe en el mismo
día de su fecha y en Audiencia Pública; se incluye en el Libro de
Sentencias, poniendo en los Autos certificación literal de la misma y
se remite a cada una de las partes un sobre por correo certificado
con acuse de recibo, conteniendo copia de ella, conforme a lo
dispuesto en los artículos 56 y concordantes de la Ley de
Procedimiento Laboral. Doy fe.

Y para que sirva de notificación en forma a la precitada, cuyo
domicilio se desconoce, advirtiéndole que las sucesivas notifica-
ciones, salvo que revistan forma de auto o sentencia, se harán en
estrados y para su inserción en el Boletín Oficial de la Provincia de
Tarragona, a los efectos pertinentes, expido el presente edicto en
Barcelona, a 1 de julio de 2008. --- El secretario judicial (ilegible).

2008/8403 – JUTJAT SOCIAL NÚM. 1 DE REUS

Edicte

Tal com s'ha disposat a les actuacions núm. executòries
68/2008, seguides en aquest Jutjat Social de Reus a instàncies de
ADELE JOANNE ALLSOPP contra HOSPIRED ESTE SL, mitjançant
aquest edicte es notifica a la/les entitat/s executada/ades, la interlò-
cutoria de data, en la qual es declara la insolvència de l'esmentada
entitat. La part dispositiva d'aquesta resolució diu literalment:

"PARTE DISPOSITIVA
Procede declarar al ejecutado HOSPIRED ESTE en situación de

insolvencia legal total por importe de 10.692 euros. Insolvencia que
se entenderá a todos los efectos como provisional, y procédase al
archivo de las actuaciones previa anotación en el libro correspon-
diente, y sin perjuicio de continuar la ejecución si en lo sucesivo se
conocen nuevos bienes del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y al Fondo de Garantía
Salarial, advirtiéndose que frente a la misma cabe recurso de repo-
sición en el plazo de cinco días hábiles ante este Juzgado.

Reus, vint-i-cinc de juny de dos mil vuit". --- LA SECRETÀRIA
JUDICIAL (il·legible).

2008/8407 – JUZGADO DE LO SOCIAL Nº. 1 DE REUS

Edicto

En méritos de lo acordado por el Iltmo. Sr. Magistrado Juez del
Juzgado de lo Social de Reus en ejecutoria num. 96/2008, seguida
a instancias de El Mali Souadi contra BIO-RAIVAL S.L. por el presente
se notifica a la entidad ejecutada en atención a su domicilio desco-
nocido el auto despachando ejecución dictado en el dia de la fecha
cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

"PARTE DISPOSITIVA
Procede ejecutar el título ejecutivo indicado en los antecedentes

de hecho de esta resolución a instancia de El Mali Souadi contra
BIO-RAIVAL S.L. por un principal de 2.396,96 EUR y de 359,54 EUR
intereses provisionales, más 359,54 EUR  que se fijan provisionales
para costas.  

Notifíquese esta resolución a las partes y al Fondo de Garantía
Salarial. Requiérase y adviértase al apremiado en los términos de la
misma. Se advierte que esta resolución no es firme y que contra la
misma podrán interponer en plazo de cinco días hábiles recurso de
reposición ante este Juzgado u oponerse el apremiado en el mismo
plazo, salvo cuando su domicilio no fuere conocido o se ignorase su
paradero, en cuyo caso la oposición podrá formularse en el plazo de
nueve días desde la notificación por edictos de este auto.

Adviértase al ejecutado notificado por edictos que, en lo
sucesivo, todas las providencias que recaigan, y cuantas citaciones y
emplazamientos deban hacérsele se le notificarán en los estrados de
este Juzgado.

Lo acuerda y manda el/la Ilmo./a. Sr./a. D./ña. Chantal Prieto
Corbella, magistrado juez en sustitución de Juzgado Social 1 Reus".

Y para que sirva de notificación en forma a la parte ejecutada
expido el presente que firmo, en Reus, a 27 de junio de 2008. --- LA
SECRETARIA JUDICIAL (ilegible).
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2008/8413 – JUZGADO DE LO SOCIAL Nº. 1 DE REUS

Edicto

En méritos de lo acordado por el Iltmo. Sr. Magistrado Juez del
Juzgado de lo Social de Reus en ejecutoria num. 50/2008, seguida
a instancias de Edwin Alejandro Chimbo Tibar contra WORD ENTER-
PRISE VIEW S.L. por el presente se notifica a la entidad ejecutada en
atención a su domicilio desconocido el auto declarando la insol-
vencia de la empresa ejecutada dictado en el dia de la fecha cuya
parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

"PARTE DISPOSITIVA
Procede declarar al ejecutado WORD ENTERPRISE VIEW S.L. en

situación de insolvencia legal total por importe de 10.558,80 euros.
Insolvencia que se entenderá a todos los efectos como provisional, y
procédase al archivo de las actuaciones previa anotación en el libro
correspondiente, y sin perjuicio de continuar la ejecución si en lo
sucesivo se conocen nuevos bienes del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y al Fondo de Garantía
Salarial, advirtiéndose que frente a la misma cabe recurso de repo-
sición en el plazo de cinco días hábiles ante este Juzgado".

Y para que sirva de notificación en forma a la parte ejecutada
expido el presente que firmo, en Reus, a 26 de junio de 2008. --- LA
SECRETARIA JUDICIAL (ilegible).

2008/8414 – JUTJAT SOCIAL NÚM. 1 DE REUS

Edicte

Segons el que s'ha disposat a les actuacions 586/2007,
seguides en aquest Jutjat a instància de YOUSSEF ALIBOUCH  contra
BENSANOS CONSTRUCCIÓN CIVIL Y REFORMAS S.L. i SREFIA DE
LA COSTA DORADA S.L. en relación a reclamació de
quantitat,mitjançant aquest edicte es notifica a SREFIA DE LA COSTA
DORADA S.L. i BENSANOS CONSTRUCCIÓN CIVIL I REFORMAS
S.L. que en data 2.6.08 s'ha dictat una sentència, l'encapçalament
de la qual i la part dispositiva són del tenor literal següent:

SENTENCIA Nº 249/08. --- En Reus, a 2 DE JUNIO DE
2008. --- Vistos por mí, Dña. Mª Jesús Berzosa Ríos, magistrada-
juez del Juzgado de lo Social número 1 de Reus, los presentes
autos de juicio sobre reclamación de cantidad, seguidos ante este
Juzgado bajo el número 586-07, a instancia de D. YOUSSEF
ALIBOUCH, asistido por la letrada D. Gerard amigó, contra la
empresa SREFIA DE LA COSTA DORADA S.L. Y BENSANOS
CONSTRUCCIÓN CIVIL Y REFORMAS S.L., en consideración a
los siguientes ... ANTECEDENTES DE HECHO ... HECHOS
PROBADOS ... FUNDAMENTOS DE DERECHO ... Vistos los
preceptos legales citados y demás de general y pertinente apli-
cación. --- FALLO. --- Que ESTIMANDO PARCIALMENTE la
demanda en reclamación de cantidad presentada por D YOUSSEF
ALIBOUCH, contra la empresa SREFIA DE LA COSTA DORADA
S.L. Y BENSANOS CONSTRUCCIÓN CIVIL Y REFORMAS S.L,
DEBO CONDENAR Y CONDENO a la expresadas demandadas
a pagar al actor la cantidad de 2988,67 euros por los conceptos
que se reclaman, más 298,87 euros en concepto de interés de
mora. No instando a la Seguridad Social para el reconocimiento
de los días laborados no cotizados. --- Notifíquese la presente
resolución a las partes, haciéndoles saber que frente a la misma
cabe interponer recurso de suplicación. --- Así por esta mi
sentencia, de la que se llevará certificación a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo. ---- Sigue firma".

I perquè serveixi de notificació en forma a la persona esmentada,
el domicili de la qual es desconeix i a la qual s'adverteix que les noti-

ficacions successives, tret que tinguin forma d'interlocutòria o de
setència, es faran a les estrades, i per inserir-lo al Butlletí Oficial de
la Província de Tarragona, expedeixo aquest edicte.  

Reus, u de juliol de dos mil vuit. --- El secretari judicial (il·legible).

2008/8456 – JUZGADO DE LO SOCIAL Nº. 1 DE TARRAGONA

Cédula de citación

DOÑA PALOMA DE DIEGO MORENO, SECRETARIA DEL JUZGADO
DE LO SOCIAL NÚM. UNO DE LOS DE TARRAGONA Y SU
PROVINCIA: 

HAGO SABER: que en este Juzgado se sigue expediente nº
1264/07 a instancias de ANNA Mª MIR LOSADA contra
WORKING MARESME SL en reclamación de CANTIDAD . Por el
presente se cita a WORKING MARESME SL quien se halla en
ignorado paradero, para que comparezca ante este Juzgado de lo
Social, sito en Tarragona, c/. Ramón y Cajal, 51-53, esc. B. Entlº,
al objeto de celebrar acto de conciliación y en su caso, juicio el dia
16 DE JULIO DE 2008 A LAS 11:15 HORAS de su mañana, con
advertencia de que el juicio no se suspenderá por incomparecencia
injustificada de las partes.

Igualmente se le advierte que las siguientes comunicaciones se
harán en estrados, salvo las que deban revestir forma de auto,
sentencia o se trate de emplazamiento.

Tarragona, 27 de junio de 2008. --- Firma (ilegible).

2008/8336 – JUZGADO DE LO SOCIAL Nº. 2 DE TARRAGONA

Edicto

Por tenerlo así acordado en resolución de esta fecha, en los autos
seguidos ante este Juzgado de lo Social nº 2 con el nº 1298/2007
a instancias de ASEPEYO MUTUA DE TRABAJO Y ENFERMEDADES
PROFESIONALES en reclamación de INCAPACIDAD TEMPORAL
POR A.T., se cita a Jose Luis Martinez Gomez en ignorado paradero,
para que comparezca ante este Juzgado de lo Social sito en Avda.
Ramón y Cajal nº 51-53, entlo. esc. B, el próximo día 6 DE
OCTUBRE  DE 2008 HORA 9:45 horas de su mañana, para la cele-
bración de los actos de conciliación y subsiguiente juicio, caso de no
lograrse avenencia, y al que concurrirá con todos los medios de
prueba de que intente valerse, advirtiéndole que no se suspenderá el
juicio por falta de asistencia del demandado y que las siguientes noti-
ficaciones se harán en estrados.

Tarragona, treinta de junio de dos mil ocho. --- LA SECRETARIA
JUDICIAL (ilegible).

2008/8451 – JUZGADO DE LO SOCIAL Nº. 2 DE TARRAGONA

Edicto

Por tenerlo así acordado en resolución de esta fecha, en los autos
seguidos ante este Juzgado de lo Social nº 2 con el nº 416/2008
a instancias de AMAR NDIAYE ANDRES ISRAEL REYES JATIVA MATAR
FAYE ESTEBAN MIGUEL GALERA URIBE THOMIR ANGELOV
TODOROV en reclamación de DESPIDO, se cita a TERESA MARY
MORENO en ignorado paradero, para que comparezca ante este
Juzgado de lo Social sito en Avda. Ramón y Cajal nº 51-53, entlo.
esc. B, el próximo día 16 DE JULIO DE 2008 a las 11:00 horas
horas de su mañana, para  la celebración de los actos de conci-
liación y subsiguiente juicio, caso de no lograrse avenencia, y al que
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concurrirá con todos los medios de prueba de que intente valerse,
advirtiéndole que no se suspenderá  el juicio por falta de asistencia
del demandado y que las siguientes notificaciones se harán en
estrados.

Tarragona, dos de julio de dos mil ocho. --- LA SECRETARIA
JUDICIAL (ilegible).

2008/8522 – JUZGADO DE LO SOCIAL Nº. 1 DE TORTOSA

Edicto

CÉDULA DE NOTIFICACIÓN Y CITACIÓN
En virtud de lo dispuesto por el Ilmo. Sr. Magistrado Juez del

Juzgado de lo Social de Tortosa, en resolución dictada en el día de la
fecha, en procedimiento sobre reclamación de cantidad demanda
335/2008-I, seguida a instancia de ABDESLAM BOUSSETA,
MOHAMED ACHAHOUR, JESUS ERNESTO MANCO PEÑA,
MOHAND NASSIRDINE, EL HASSANE BOUNOUA, MOURAD
ABOUALLA, MHAMMED ZAIT, CRISTIAN GASPARIN PASCUAL y
ABDELJEBBAR BOUSSETA contra la empresa INDUPROJECTES
COMERCIALS, S.L. y dado que citado personalmente en el domicilio
indicado, ha resultado negativa la citación, en providencia del día de
la fecha, se ha acordado citar al indicado demandado por medio del
presente edicto, en ignorado paradero y cuyo domicilio actual se
desconoce, a fin de que comparezca al acto de conciliación, y en su
caso juicio que se ha de celebrar el día 15 de julio de 2008 a las
12:15 horas, en la sala de audiencia de éste Juzgado, haciéndole
saber que deberá concurrir al acto del juicio con todos los medios de
prueba de que intente valerse, con la facultad que le asiste de compa-
recer con letrado, procurador o graduado social colegiado y que la
incomparecencia del demandado sin justa causa, no impedirá la cele-
bración del juicio que se continuará sin declarar su rebeldía.

Y para que sirva de notificación y citación en forma al
demandado INDUPROJECTES COMERCIALS, S.L., en ignorado
paradero y cuyo domicilio actual se desconoce, advirtiéndole que la
copia de la demanda y documentos presentados quedan a su dispo-
sición en la Secretaría del Juzgado y que las sucesivas comunica-
ciones, salvo que revistan forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento, se harán en estrados y para que sirva de publicación
en el Boletin Oficial de la Provincia de Tarragona y fijación en el
tablón de anuncios de este Juzgado a los efectos pertinentes expido
la presente en Tortosa, a 3 de julio de 2008. --- EL/LA SECRE-
TARIO/A JUDICIAL (ilegible).

JUTJATS PENAL

2008/8283 – JUZGADO DE LO PENAL Nº. 4 DE TARRAGONA

Requisitoria

Dª ANNA GRAU BENET, magistrada-juez del Juzgado de lo Penal nº
4 de Tarragona.

Por la presente, que se expide en méritos del rollo nº 520/2007
de este Juzgado, dimanante de PROCEDIMIENTO ABREVIADO
58/2007 DEL JUZGADO INSTRUCCIÓN 5 TARRAGONA
(ANTIGUO IN-11), sobre presunto delito de LESIONES, se cita y
llama al acusado JAIME TOMAS PARDIÑEZ, cuyo último domicilio
conocido lo fue en: C. VENDRELL 18 BLOQUE 1 - 604. SALOU

(Tarragona), para que en el  término de diez días comparezca ante
este Juzgado de lo Penal nº 4 de Tarragona, bajo apercibimiento, si
no lo verifica, de ser declarado rebelde.

Tarragona, dieciocho de junio de dos mil ocho. --- LA MAGIS-
TRADA - JUEZ. --- LA SECRETARIA JUDICIAL (ilegible).

ENTITATS, SOCIETATS I ALTRES ORGANISMES

2008/8471 – INNOVA - GRUP D’EMPRESES MUNICIPALS
DE REUS SL

Anunci d'INNOVA GRUP D'EMPRESES MUNICIPALS DE REUS SL,
sobre licitació per a la contractació del Diagnòstic i Pla estratègic
de Sistemes d'Informació

1. Entitat adjudicadora: INNOVA GRUP D'EMPRESES MUNI-
CIPALS DE REUS SL.

2. Objecte del contracte:
a) Descripció: projecte destinat a proporcionar a les societats

municipals, a l'Ajuntament de Reus i els organismes
autònoms locals, un Pla estratègic de sistemes d'informació.
Es realitzarà en dues fases.

b) Lloc d'execució: Reus.
c) Termini màxim d'execució: 3 mesos (fase 1) i 4 mesos

(fase 2).

3. Tràmit ordinari. Procediment obert.

4. Pressupost màxim de licitació: 141.000 euros (IVA exclòs).

5. Garanties: Provisional: no es demana.
Definitiva: 4% de l'import d'adjudicació.

6. Requisits exigits al contractista:
a) Classificació: grup V, aubgrup 5, categoria b.
b) Declaració xifra de negocis i relació treballs similars en els

últims 3 anys.

7. Criteris d'adjudicació: (clàusula 11 plec administratiu)
Oferta econòmica: fins a 60 punts; oferta tècnica: fins a 40

punts.

8. Obtenció de documentació i informació: www.innova.cat.

10.Presentació d'ofertes: 
a) Data límit presentació d'ofertes: 16/07/2008 a les 14 h.

No s'admetran les enviades per correu/missatger que en la
data límit no hagin arribat a les oficines de l'empresa.

b) Documentació que cal presentar: descrita al plec de bases. 
c) Lloc de presentació:

Entitat: INNOVA. GRUP D'EMPRESES MUNICIPALS DE 
REUS SL 

Horari: de 9 a 14 hores
Domicili: plaça Mercadal, núm. 1, 2ª. Planta.  43201, 

Reus.
d) Termini durant el qual el licitador ha de mantenir la seva

oferta: 6 mesos.

11.Despeses d'anunci: a càrrec de l'adjudicatari, d'acord amb el
plec de bases.

12.Publicació anunci de licitació i documentació (plecs) al perfil
del contractant d'INNOVA: 02/07/2008.

Reus, 2 de juliol de 2008. --- El director general, Josep Prat
Domènech.
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